Zakgcznik nr 1

do uchwaty nr X1V/155/2008
Rady Powiatu Gnieznienskiego
z dnia 24 stycznia 2008 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
STAROSTWA POWIATOWEGO W GNIEZNIE

TEKST JEDNOLITY
ROZDZIAL |

Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Gnieznie, zwany dalej
.-Regulaminem”, okresla organizacje i zasady dziatania Starostwa Powiatowego w
Gnieznie, zwanego dalej ,Starostwem” oraz zakresy spraw zatatwianych przez
wewnetrzne komorki organizacyjne.

§2

Starostwo dziala na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych:

1.

2.

oo

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. z 2001 r. Dz.
U. Nr 142, poz.1592 ze zmianami),

ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektorych ustaw okreslajgcych
kompetencje organdéw administracji publicznej — w zwigzku z reformg
ustrojowg panstwa (Dz. U. z Nr 106, poz.668),

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawy
reformujgce administracje publiczng (Dz. U. Nr 133, p0z.872),

ustawy z dnia 29 grudnia 1998 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku
z wdrozeniem reformy ustrojowej panstwa (Dz. U. Nr 161, poz.1126),

Statutu Powiatu,

Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gnieznie.

§3

Starostwo jest jednostkg budzetowg z siedzibg w Gnieznie, przy pomocy Kktorej
Zarzad wykonuje zadania Powiatu.

§4

Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow Starostwa jest
Starosta.



§5

Starostwo wykonuije:

Okreslone ustawami:

1) zadania publiczne o charakterze ponadgminnym,

2) zadania z zakresu administracji rzadowej,

3) inne zadania,

Zadania powierzone na podstawie porozumien zawartych przez Powiat,
Zadania wynikajgce z uchwat Rady lub Zarzadu.

1.
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ROZDZIAL 1l
Organizacja Starostwa

§6

1. W skiad Starostwa wchodzg nastepujace wydziaty, ktére przy oznakowaniu
spraw uzywajg symboli:

a) Biuro Rady — BR,

b) Wydziat Organizacyjno - Prawny — OP,

c) Wydziat Finanséw FN,

d) Wydziat Promocji i Rozwoju — PR,

e) Wydziat Spraw Obywatelskich — SO,

f) Wydziat Ochrony Zdrowia — OZ,

g) Wydziat Architektury i Budownictwa — AB,

h) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa — OS,

i)  Wydziat Komunikacji i Drog — KD,

]) Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu — OK,

k) Wydziat Inwestycji i Funduszy Europejskich — WIF,

[) Gabinet Starosty — GS.
Rownorzednymi  komdérkami organizacyjnymi  Starostwa, ktére przy
oznakowaniu spraw uzywajg symboli sa:

Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci — ZON,

Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego — PCZK,

Punkt Informacyjny  Wielkopolskiego Regionalnego Programu

Operacyjnego — Pl WRPO.
W strukturach Starostwa dziatajg jednoosobowo:

Powiatowy Rzecznik Konsumentow, ktory przy oznakowaniu spraw uzywa
symbolu: PRzK,
Inspektor ds. Kontroli, ktéry przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu: IK,
Inspektor ds. Ochrony Informacji Niejawnych, ktory przy oznakowaniu spraw
uzywa symbolu: IN,
Geodeta Powiatowy, ktéry przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu: GN,
Geolog Powiatowy, przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu: GP,
Audytor Wewnetrzny, ktéry przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu: AW.
Starostwo moze wykonywac swoje zadania w zamiejscowych filiach swoich
Wydziatow.

§7

1. Wydziaty, kazdy w zakresie okreslonym w Regulaminie, podejmujg dziatania
I prowadzg sprawy zwigzane z realizacjg zadan Powiatu.

2. Wydziatami kierujg jednoosobowo Dyrektorzy.

2a. Dyrektor Wydziatu Finanséw jest jednoczesnie Giownym Ksiegowym Starostwa.
2b. Dyrektor Gabinetu Starosty jest jednoczesnie Rzecznikiem Prasowym.

3. Dyrektorzy Wydziatow zapewniajg zgodne z prawem wykonywanie przypisanych
Wydzialom zadan, i w tym zakresie ponoszg odpowiedzialnos¢ przed Starosta.



4. Dyrektorzy:

1) Wydziatu Spraw Obywatelskich,

2) Wydziatu Architektury i Budownictwa,

3) Wydzialu Komunikacji i Drég,

4) Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa,

5) Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu,

6) Wydziatu Finansow,

7) Gabinetu Starosty,
kierujg podlegtymi im wydziatami przy pomocy swoich zastepcow jesli tacy zostali
zatrudnieni przez Staroste. Zastepcy Dyrektorow dziatajg w zakresie spraw
zleconych im przez Dyrektoréw i ponoszg przed nimi odpowiedzialnos¢.

§8

1. Wydziaty dzielg sie na referaty i samodzielne stanowiska pracy jedno lub
wieloosobowe.

Wydziat moze nosi¢ inng nazwe np.: zespot, biuro, gabinet itp.

Samodzielne stanowisko pracy nie wchodzi w sktad referatu.
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§9

1. Organizacje wewnetrzng wydziatow, a w szczegolnosci:

a) liczbe etatéw,

b) zakres zadan powierzonych dyrektorom wydziatow,

c) ilos¢ zastepcow i zakres powierzonych im zadan,

d) podziat na referaty i stanowiska pracy,

e) zakres zadan referatow i stanowisk pracy okresla Starosta.

Szczegotowe zakresy czynnosci pracownikow wydziatow okres$lajg ich dyrektorzy.
Pracownik potwierdza wlasnorecznym podpisem i datg przyjecie powierzonego
mu zakresu czynnosci.

4. Zakres czynnosci podlega wigczeniu do akt osobowych pracownika.
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ROZDZIAL I

Starosta, Wicestarosta, Cztonkowie Zarz gdu Powiatu, Sekretarz Powiatu,
Skarbnik Powiatu

§10

Starosta, Wicestarosta, etatowy Czionek Zarzadu, Skarbnik Powiatu i Sekretarz
Powiatu kieruja, nadzorujg i zarzadzajg podlegtymi wydziatami i referatami zgodnie
ze ,Schematem organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Gnieznie”, ktory stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu lub na podstawie odrebnego zarzadzenia
starosty.

§11

Starosta — Przewodnicz acy Zarz adu

Do zadan i kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa nalezy:

1) reprezentowanie Powiatu na zewnatrz,

2) wyznaczanie polityki i celow Starostwa,

3) organizowanie pracy Starostwa,

4) nadzorowanie realizacji strategii Powiatu,

5) podejmowanie dziatah zapewniajgcych prawidiowg realizacje zadan Starostwa,
6) kierowanie i nadzorowanie pracg Zarzadu i Starostwa,



7) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej,

8) upowaznianie pracownikéw Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

9) prowadzenie polityki personalnej w Starostwie,

10)wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec Wicestarosty,
etatowych cztonkédw Zarzgdu oraz pracownikdw Starostwa z zakresu prawa
pracy,

11)zapewnianie przestrzegania prawa przez wszystkie komorki organizacyjne
Starostwa i pracownikow,

12)sprawowanie zwierzchnictwa w stosunku do powiatowych stuzb, inspekcji i strazy,

13)wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami
Rady i Zarzadu oraz wynikajgcych z postanowien Statutu Powiatu i Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa.

812
Wicestarosta

1. Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencje w zakresie:
a) okreslonym ustawami,
b) okreslonym przez Staroste w odrebnym zarzadzeniu,
c) wykonuje inne zadania powierzone przez Staroste.
2. W czasie nieobecnosci Starosty lub w zwigzku z niemozliwoscig wykonywania
przez niego funkgcji, jego zadania i kompetencje wykonuje Wicestarosta.

§13
Etatowy Cztonek Zarz adu
1. Etatowy Czionek Zarzadu wykonuje zadania i kompetencje w zakresie
okreslonym przez Staroste w odrebnym zarzadzeniu.
2. Wykonuje inne zadania powierzone przez Staroste.
§ 14
Sekretarz Powiatu
Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy:
1. Nadzoér nad tokiem i terminowoscig wykonywania zadan w Starostwie,

2. Koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektow aktéw
regulujacych struktury i zasady dziatania Starostwa i jego komoérek wewnetrznych,

3. Merytoryczna i techniczno-organizacyjna obstluga posiedzen Zarzadu,
prowadzenie rejestru protokotow z jego posiedzen oraz rejestru uchwat i opinii
Zarzadu,

4. Nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupéw srodkéw trwatych, remontéw
oraz gospodarki powierzchnig uzytkowg budynkéw wchodzacych w skiad siedziby
Starostwa,

5. Przekazywanie odpisow uchwat Zarzadu i protokotdow z posiedzen Zarzadu do

realizacji zainteresowanym Dyrektorom Wydziatow i jednostek organizacyjnych

Powiatu oraz czuwanie nad terminowym ich zatatwianiem,

Bezposredni nadzor nad Biurem Rady,

organizowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych z wyborami i referendum,

Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.

©~No



815
Skarbnik Powiatu

Do zadan Skarbnika Powiatu nalezy:

1. Zapewnienie realizacji polityki finansowej powiatu.

2. Sprawowanie nadzoru w zakresie zgodnego z przepisami prawa prowadzenia
rachunkowosci Starostwa.

3. Nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacjgq budzetu
powiatu i zapewnienie biezacej kontroli wykonywania budzetu.

4. Nadzorowanie sporzgdzania prawidiowe] sprawozdawczosci budzetowe.

5. Dokonywanie kontrasygnaty oswiadczeh woli w imieniu powiatu, jezeli mogag
one spowodowac powstanie zobowigzan finansowych powiatu oraz udzielenie
upowaznien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty.

6. Sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo — ksiegowymi Starostwa,
w tym szczegolnie nad Wydzialem Finansow.

7. Wykonywanie dyspozycji Srodkami finansowymi do podlegtych jednostek.

ROZDZIAL IV
Zadania wspolne Wydziatow
§16

1. Do wspdlnych zadah Wydziatow nalezy:

a) Merytoryczne przygotowywanie projektow uchwat, sprawozdan i analiz
na sesje Rady, posiedzenia Komisji Rady, Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty,

b) Wspdbtuczestniczenie w realizacji Strategii Powiatu,

c) Realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady Powiatu i Zarzadu,

d) Opracowywanie rocznego programu dziatania Starostwa,

e) Wspotuczestniczenie w opracowywaniu przez Wydzial Promocji i Rozwoju
zamierzen rozwojowych i promocyjnych Powiatu,

f)Opracowanie planéw finansowych do projektu budzetu w czesci dotyczacej
Wydziatu,

g) Opracowanie projektdw harmonograméw dochodow i wydatkéw sSrodkow
bedacych w dyspozycji Wydziatu,

h) Biezaca kontrola legalnosci, celowosci i gospodarnosci wydatkowanych
srodkow z funduszy bedacych w dyspozycji Wydziatu,

i) Rozpatrywanie i zatatwianie interpelacji i wnioskéw Radnych,

) Usprawnianie organizacji, metod i form pracy Wydzialow oraz podejmowanie
dziatan na rzecz usprawnienia pracy Starostwa,

k) Prowadzenie w zakresie ustalonym przez Staroste kontroli i instruktazu
w jednostkach organizacyjnych Powiatu,

[) Wspotpraca z Komisjami Rady Powiatu w zakresie zadan realizowanych przez
Wydzialy,

m) Programowanie, planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji i remontéw,

n) Sporzadzanie, przygotowywanie i kompletowanie dokumentacji niezbednej
do skiadania wnioskow o dotacje ze srodkéw Unii Europejskiej i innych zrodet
pozabudzetowych przygotowywanych przez inne jednostki,

0) Wspotpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klesk zywiotowych,

p) Wspotdziatanie w zakresie realizacji akcji kurierskiej.

2. Do realizacji poszczegolnych zadan, o ktorych mowa w ust.1 Starosta moze
powota¢ zespot roboczy. Pracami zespotu kieruje osoba upowazniona przez
Staroste.

3. Starosta moze w formie zarzadzenia na czas okre$lony, do czasu dokonania
odpowiednich zmian w niniejszym regulaminie, powierza¢c wykonywanie



poszczegolnych zadan innym wydzialom lub komdérkom organizacyjnym niz by to
wynikato z regulaminu, jesli jest to uzasadnione waznym interesem starostwa.

ROZDZIAL V

Podstawowe zakresy dziatania Wydziatow, Powiatowego Rzecznika
Konsumentdw Inspektora ds. Kontroli, Inspektora ds. Ochrony Informacji
Niejawnych, Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawno  $ci, Powiatowego

Centrum Informaciji Turystycznej, Powiatowego Centru m Zarz adzania
Kryzysowego

§17

Biuro Rady ,BR”

Zapewnia obstuge administracyjng Rady Powiatu i Komisji Rady.
Do podstawowych zadan Biura nalezy:

1)
2)

3)
4)
a)
b)
c)
5)

6)
7

8)

techniczno-organizacyjna obstuga posiedzen sesji i komisji Rady,

gromadzenie i przesylanie Radnym materiatdbw niezbednych dla pracy Rady i
Komisiji,

protokotowanie obrad Rady i posiedzen Komisiji,

prowadzenie rejestru:

uchwat Rady,

wnioskow i opinii Komisji,

interpelacji i wnioskow Radnych.

przekazywanie do realizacji odpiséw uchwat Rady, wnioskow Komisji i interpelacji
Radnych zainteresowanym dyrektorom Wydzialtbw oraz czuwanie nad
terminowym ich zatatwianiem,

przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady,

przekazywanie uchwat Rady stanowigcych prawo miejscowe do opublikowania w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego,

udzielanie pomocy Radnym w wypetnianiu obowigzkéw Radnego.

§18
Wydziat Organizacyjno-Prawny ,,OP”

Zapewnia obstuge posiedzeh Zarzadu, sprawng organizacje i funkcjonowanie

Starostwa, organizacje przyjmowania obywateli w sprawie skarg i wnioskow,

zalatwianie spraw kadrowych i szkoleniowych pracownikéw.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikow Starostwa i kierownikow
jednostek organizacyjnych powotywanych przez Staroste,

2. prowadzenie i koordynowanie szkoleh, doksztatcania i doskonalenia
zawodowego pracownikow,

3. prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem budynkami Starostwa,

4. zabezpieczanie 1 gospodarowanie wyposazeniem i srodkami trwatymi
Starostwa,

5. przeprowadzenie procedur zakupu sprzetu, wyposazenia biurowego oraz
ustug oraz rob6t budowlanych na potrzeby Starostwa zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,

5a. organizacja przeprowadzenia zamowien publicznych na potrzeby inwestyciji,

6. ewidencja srodkow trwatych, przedmiotow nietrwatych i przeprowadzanie
inwentaryzacji sktadnikbw majgtkowych,

7. administrowanie siecig komputerowa,

8. prowadzenie spraw z zakresu BHP i p.poz.,



9. zaopatrywanie w tablice urzedowe i pieczecie oraz nadzor nad
przechowywaniem pieczeci,

10.zapewnianie wilasciwego zaplecza technicznego i wyposazenia biurowego
pracownikom Starostwa,

11.prowadzenie biblioteki oraz archiwum Starostwa,

12.prowadzenie rejestru:
a) zarzadzen Starosty,
b) upowaznien i petnomocnictw,
C) umow i porozumien, ktorych strong jest Powiat,

13.zamawianie prenumerat czasopism i dziennikdw promulgacyjnych na potrzeby
Starostwa,

14.wykonywanie obstugi kancelaryjnej Starostwa,

15. (uchylony)

16.wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej
i jednolitego rzeczowego wykazu akt,

17.opracowywanie lub opiniowanie projektéw aktéw prawnych stanowionych
przez Starostwo,

18.prowadzenie spraw zwigzanych z egzekucjg naleznosci Starostwa oraz
wspotdziatanie w podejmowaniu czynnosci w zakresie postepowania
egzekucyjnego,

19.reprezentowanie Starostwa w toku postepowan sgdowych, egzekucyjnych lub
administracyjnych,

20.opiniowanie projektow uméw zawieranych przez Starostwo,

21.udziat w prowadzeniu negocjacji w zakresie zawieranych umow,

22.zapewnianie szeroko rozumianej obstugi prawnej, w szczego6lnosci udzielanie
wyjasnien i sporzadzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady Powiatu, Zarzadu,
Starosty i Wydziatow. Jesli w Wydziale obstuge prawng petnig wytgcznie radcy
prawni i adwokaci, jednemu z nich Starosta powierza obowigzki koordynatora
obstugi prawnej.”

§19
Wydziat Finansow ,FN”

Prowadzi sprawy zwigzane z planowaniem budzetu Powiatu i jego realizacja,
opracowywaniem zbiorczych planow finansowych Starostwa, rachunkowoscig
budzetu Powiatu i Starostwa w zakresie zadan wiasnych i z zakresu administracji
rzagdowej oraz zadah powierzonych a takze windykacji naleznosci Starostwa
Powiatowego i Skarbu Panstwa.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

I. W zakresie planowania i realizacji budzetu Powiatu:

1. opracowanie projektu uchwaty w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej, przygotowywanie zatozen do opracowywania materiatow
planistycznych do projektu budzetu Powiatu,

2. ocena zgodnosci, kompletnosci i poprawnosci materialdbw planistycznych
do projektow uchwat budzetowych wraz z objasnieniami oraz przekazywanie
wydziatom Starostwa oraz podlegtym jednostkom informacji niezbednych do
opracowania projektow ich planéw finansowych,

3. przygotowywanie projektow uchwat dotyczacych budzetu Powiatu i jego
zmian,

4. opracowanie projektu uchwaly i jej zmian, w sprawie okreslenia planéw
dochodow i wydatkéw dla podlegtych jednostek organizacyjnych oraz urzedu
jednostki oraz przekazywanie informacji o ostatecznych kwotach dochodoéw
i wydatkbw wydzialom Starostwa, jednostkom organizacyjnym oraz
wysokosci dotacji i wptat do budzetu,



5. opracowanie projektu uchwaly i jej zmian, w sprawie uktadu wykonawczego
oraz planu finansowego zadan zleconych,

6. opracowanie projektu uchwaly i jej zmian, w sprawie harmonogramu
realizacji budzetu i informuje o nim podlegte i nadzorowane jednostki,

7. opracowywanie zbiorczego planu finansowego Starostwa,

8. weryfikowanie otrzymanych projektow planéw finansowych pod wzgledem
ich zgodnosci z projektem lub uchwatg budzetowa,

9. opracowywanie planu finansowego wydatkéw, ktore nie wygasajg z uptywem
roku budzetowego,

10.prowadzenie ewidencji zmian w budzecie Powiatu oraz w planie finansowym
Starostwa,

11.przygotowywanie dyspozycji zasilen, przekazywanie srodkow finansowych
oraz analiza ich wykorzystania; w przypadkach okreslonych ustawg
— blokowanie srodkow budzetowych,

12.lokowanie wolnych srodkow finansowych na rachunkach bankowych,

13.kontrola  poprawnosci  sprawozdan  budzetowych i  finansowych
sporzadzanych przez powiatowe jednostki organizacyjne,

14.sporzadzanie tacznych i zbiorczych sprawozdan budzetowych i finansowych
dotyczacych Starostwa Powiatowego i budzetu Powiatu, w tym z udzialtem
srodkow unijnych, bilanséw skonsolidowanych oraz zbiorczej informacji
zakresu spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej,

15.opracowywanie okresowych informacji i sprawozdan opisowych z realizacji
budzetu Powiatu,

16.opiniowanie wnioskéw dotyczacych udzielania poreczen i gwarancji przez
Powiat oraz przygotowywanie projektéw uchwat w sprawach zaciggania
przez Powiat kredytow, pozyczek i emisji obligacii,

17.przedstawia Zarzadowi propozycje prognozy tacznej kwoty diugu na koniec

roku budzetowego i lata nastepne, wynikajacej z planowanych
| zaciggnietych zobowigzan,
18.opracowywanie dla potrzeb organdéw nadzoru informacji i danych

dotyczacych organizaciji i realizacji finanséw Powiatu.
Il. W zakresie prowadzenia rachunkowosci budzetu Powiatu i Starostwa:

1. Prowadzenie obstugi finansowo — ksiegowej Starostwa i budzetu Powiatu

(ewidencja syntetyczna i analityczna przychodow, dochoddéw, rozchodow,

wydatkéw, kosztow, naleznosci i zobowigzan) zgodnie z przyjetymi

zasadami (polityki) rachunkowosci w tym ewidencji wydatkowania zgodnie

z przeznaczeniem dotacji otrzymywanych z budzetu panstwa, terminowe ich

rozliczenie oraz dokonywanie zwrotow dotacji niewykorzystanych lub

wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem. Sporzadzanie

sprawozdawczosci finansowej (sprawozdania jednostkowe i 1gczne),

bilanséw jednostki budzetowej, jednostkowej informacji z zakresu spraw

zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej,

Prowadzenie ewidencji zaangazowania srodkow Starostwa,

Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych

I finansowych z planem finansowy,

4. Prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej oraz windykacja
naleznosci budzetowych, w tym Starostwa Powiatowego i Skarbu Panstwa,

5. Prowadzenie stosownych rejestrow oraz rozliczenia podatku od towarow
I ustug (VAT) z Urzedem Skarbowym,

6. Prowadzenie we wspotpracy z Wydzialem Organizacyjnym dokumentaciji
ptacowej i dokonywanie w imieniu pfatnika rozliczen miedzy innymi
z Urzedem  Skarbowym, Zakladem Ubezpieczeh  Spotecznych,
Powszechnym Zaktadem Ubezpieczen, Powiatowym Urzedem Pracy,
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7. Prowadzenie ewidencji wartosciowej majgtku Starostwa oraz sporzgdzanie
sprawozdawczosci w tym zakresie,

8. Dokonywanie rozliczen inwentaryzaciji,

9. Prowadzenie obstugi finansowo - ksiegowej Powiatowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz sporzadzanie
sprawozdawczosci z realizaciji,

10.Prowadzenie obstugi finansowo — ksiegowej rachunku dochodéw wiasnych
utworzonego przy Starostwie Powiatowym,

11.Prowadzenie obstugi finansowo - ksiegowe] Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych,

12.Prowadzenie rozliczen finansowych zwigzanych z tworzeniem, podziatem
i likwidacjg jednostek sfery finanséw publicznych,

13.Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych zasad
(polityki) rachunkowosci, zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzaciji,
instrukcji obiegu dokumentéw finansowo — ksiegowych i nadzoru jej
przestrzegania,

lll. Wspotdziatanie miedzy innymi z:

1. Ministerstwem Finansow w zakresie subwencji ogolnej i udzialu w podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych.
Wielkopolskim Urzedem Wojewodzkim w zakresie dotacji z budzetu
panstwa.
Bankiem prowadzacym obstuge budzetu Powiatu i Starostwa.
Bankami udzielajgcymi kredytéw lub pozyczki na prefinansowanie,
Bankami lokujacymi wolne srodki finansowe.
Wspotpraca z innymi Wydzialami i jednostkami podleglymi w celu
pozyskiwania niezbednych informacji na temat funduszy zewnetrznych.

N
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§20
Wydziat Promocji i Rozwoju ,PR”

Opracowuje kampanie promocyjne Powiatu, opracowuje i nadzoruje realizacje
strategii rozwoju Powiatu oraz planu rozwoju lokalnego, koordynuje wspétprace
zagraniczng z powiatami partnerskimi, wspoOipracuje z organizacjami
pozarzadowymi.
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:
1. opracowywanie materiatbw w zakresie kompleksowego programowania
I nadzorowania strategii rozwoju powiatu oraz planu rozwoju lokalnego,
2. organizowanie kontaktow ze srodkami masowego przekazu,
3. opracowywanie i rozpowszechnianie materiatbw promocyjno-informacyjnych
o Powiecie,
4. opracowywanie kampanii promujgcych potencjat gospodarczy i turystyczny
powiatu w Kkraju i za granica,
5. nawigzywanie wspoipracy z samorzadowymi partnerami krajowymi
I zagranicznymi,
6. podejmowanie dziatan zwigzanych ze wspoétpracg zagraniczna,
7. wspoOtpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi w zakresie
realizacji zadan Wydziatu,
8. opracowanie oraz wdrazanie systemu identyfikacji wizualnej Powiatu oraz
Starostwa.
9. realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Punktu Informacyjnego
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego.



§21
Wydziat Spraw Obywatelskich ,SO”

Realizuje zadania dotyczace:
1. sprawowania nadzoru nad stowarzyszeniami,
2. rejestracji stowarzyszen zwyktych,
3. wydawania decyzji zezwalajgcej na sprowadzenie z zagranicy zwiok lub
prochow ludzkich w porozumieniu z wkasciwym inspektorem sanitarnym,
4. wydawania zezwoleh na przeprowadzenie zbiorki publicznej na obszarze
powiatu lub jego czesci obejmujgcej wiecej niz jedng gmine,

5. zglaszania do rejestracji do GIODO zbiorow danych osobowych
przetwarzanych w Starostwie,

6. planowania poboru wojskowego,

7. organizacji i przeprowadzenia poboru wojskowego,

8. rozliczenia poboru wojskowego,

9. prowadzenia zadan w trybie akcji kurierskiej,

10.realizacji zadan z zakresu ustawy o repatriacji,

11.sprawowania nadzoru nad fundacjami,

12.wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach rocznego programu
dziatania,

13.obstugi  administracyjna  Komisji ~ Konsultacyjnej ds.  wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi,

14.realizacji zadan dotyczacych zarzadzania kryzysowego,

15.realizacji zadan z zakresu obrony cywilnej,

16.0bstugi zadan zwigzanych z obstugg Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego,

17.realizacji zadan zwigzanych z obstugg Powiatowego Zespotu Reagowania
Kryzysowego,

18.organizacji stalego dyzuru Starosty w czasie podwyzszenia stanow
gotowosci obronnej panstwa oraz udziat w treningach statego dyzuru,

19.wspotpracy z wkasciwymi organami administracji zespolonej i niezespolonej
w zakresie bezpieczenstwa i ochrony porzadku publicznego,

20.zadan zwigzanych z obstugg administracyjng i funkcjonowaniem Komisji
Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego,

21.przygotowania projektu Powiatowego Programu Zapobiegania
Przestepczosci oraz Porzadku Publicznego i Bezpieczehstwa Obywateli,

22.0bstugi administracyjnej Powiatowe] Rady Zatrudnienia,

23.wspotdziatania Urzednika Wyborczego z Krajowym Biurem Wyborczym
w zakresie zapewnienia warunkow terminowej i zgodnej z prawem realizacji
zadan wyborczych na terenie powiatu.

§ 21"
Wydziat Ochrony Zdrowia ,,0Z”

Realizuje zadania w zakresie:

1. wspotdziatania w realizacji programoéw promocji i profilaktyki zdrowia
wynikajacych z realizacji Narodowego Programu Zdrowia,

2. opracowywania i realizacji wiasnych programow promocji i profilaktyki
zdrowia,

3. prowadzenia spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztatlcaniem i likwidacjg
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej,

4. organizowania spraw zwigzanych z powotaniem i funkcjonowaniem Rady
Spotecznej zaktadu opieki zdrowotnej,



5. prowadzenia spraw technicznych zwigzanych z obstugg stanowiska

kierownika zaktadu opieki zdrowotnej /a takze jego zastepcy, jezeli kierownik

nie jest lekarzem/,

prowadzenia nadzoru nad dziatalnoscig zaktadu opieki zdrowotnej,

wykonywania zadahn zwigzanych z leczeniem przewlekle chorych

na gruzlice,

8. przygotowywania projektdw decyzji o powotaniu osoby do pracy przy
zwalczaniu epidemii.

No

§22

Wydziat Architektury i Budownictwa ,AB”

Zapewnia obstuge w zakresie administracji architektoniczno-budowlane;j.
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. Realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru urbanistyczno-
budowlanego w zakresie zgodnos$ci zagospodarowania terenu z ustaleniami
wynikajagcymi z miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
I decyzji o warunkach zabudowy oraz wymaganiami ochrony srodowiska,

2. Realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru techniczno-
budowlanego w zakresie zapewnienia warunkOw bezpieczenstwa ludzi
i mienia w projektach budowlanych,

3. Prowadzenie rejestrow wnioskow pozwolen na budowe i rejestréw decyzji
0 pozwoleniu na budowe,

4. Wydawanie pozwolen na budowe i rozbiorke, przenoszenie pozwolen
na budowe na innego inwestora oraz orzekanie o wygasnieciu pozwolenia
na budowe,

Wydawanie decyzji o zatwierdzeniu projektu architektoniczno-budowlanego,

Przyjmowanie zgtoszeh o budowie obiektéw budowlanych lub ich rozbiérce

oraz wykonywaniu robot budowlanych, na ktore nie jest wymagane

pozwolenie na budowe lub rozbiodrke,

7. Przyjmowanie zgtoszen dotyczacych zmiany sposobu uzytkowania obiektow
budowlanych lub ich czesci,

8. Wydawanie decyzji zezwalajacej na wejscie na teren sasiedniej
nieruchomosci do budynku lub lokalu w celu wykonania rob6t budowlanych,

9. Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem bgdz odmowg zgody
na odstepstwo od przepiséw techniczno-budowlanych,

10.Uzgadnianie rozwigzan projektowych obiektow budowlanych usytuowanych
na terenach zamknietych oraz obiektow zakltadow goérniczych w zakresie:

a. linii zabudowy oraz elewacji obiektow budowlanych projektowanych
od strony drég, placow, ulic i innych miejsc publicznych,

b. przebiegu i charakterystyki technicznej drég, linii komunikacyjnych oraz
sieci uzbrojenia terenu, wyprowadzonych poza granice terenu
zamknietego, portdw morskich i przystani morskich, a takze podigczen
tych obiektéw do sieci uzytku publicznego.

11.Wydawanie decyzji zobowigzujgcych do uzyskania  pozwolenia
na wykonanie okreslonego obiektu Ilub robo6t budowlanych objetych
obowigzkiem zgtoszenia, jezeli ich realizacja moze narusza¢ ustalenia
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego lub spowodowac:

a. zagrozenie bezpieczenstwa ludzi lub mienia,

b. pogorszenie stanu srodowiska lub dobr kultury,

C. pogorszenie warunkow zdrowotno-sanitarnych,

d. wprowadzenie, utrwalenie badz zwiekszenie ograniczen
lub ucigzliwosci dla terendw sgsiednich.

12.Wydawanie i rejestrowanie dziennikéw budowy,
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13.Uczestniczenie na  wezwanie organdbw  nadzoru  budowlanego
w czynnosciach inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostepnianie wszelkich
dokumentow i informacji zwigzanych z tymi czynnosciami,

14.Potwierdzanie spetniania wymagan samodzielnego lokalu mieszkalnego lub
uzytkowego dla celéw ustanowienia odrebnej wkasnosci lokalu,

15.Potwierdzenie powierzchni uzytkowej i wyposazenia technicznego domu
mieszkalnego jednorodzinnego dla celéw dodatku mieszkaniowego,

16.Przechowywanie dokumentow obiektéw budowlanych objetych pozwoleniem
na budowe,

17.0bstuga administracyjna Powiatowej Komisji Urbanistyczno-
Architektonicznej dziatajacej przy Staroscie Gnieznienskim,

18.Przygotowywanie analiz i studiow z zakresu planowania przestrzennego,
odnoszacych sie do obszaru powiatu i zagadnien jego rozwoiju,

19.Opiniowanie  projektow plandw zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa wielkopolskiego.

§23
Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le $nictwa ,0S”

Do zadan wydziatu nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
I. W zakresie ochrony srodowiska:

1. przygotowywaniem opinii sporzgadzonego przez wojewode programu
ochrony powietrza majgcego na celu osiggniecie dopuszczalnych
poziomow substancji w powietrzu,

2. przygotowywaniem opinii sporzgdzonych przez wojewode plandw dziatan
krotkoterminowych majacych na celu zmniejszenie ryzyka wystgpienia
przekroczen dopuszczalnych Iub alarmowych pozioméw substancji
w powietrzu lub ograniczenie skutkOw i czasu trwania zaistniatych
przekroczen,

3. przygotowywaniem pozwolen na wprowadzanie gazéw lub pytow
do powietrza,

4. przygotowywaniem pozwolen na emitowanie hatasu do srodowiska,

5. przygotowywaniem pozwolen na emitowanie poél elektromagnetycznych,

6. przygotowywaniem decyzji o wygasnieciu, cofnieciu lub ograniczeniu
pozwolenia na wprowadzanie gazow lub pytdw do powietrza, emitowanie
hatasu do srodowiska oraz emitowanie pol elektromagnetycznych,

7. przyjmowaniem od zarzgadzajgcego droga, linig kolejowg fragmentu mapy
akustycznej obejmujgcej powiat gnieznienski,

8. przygotowywaniem  materiatbw  zwigzanych z  opracowywaniem
i uchwalaniem przez Rade Powiatu programu dziatan dotyczacego
terendw, na ktérych poziom hatasu przekracza poziom dopuszczalny,

9. przygotowywaniem decyzji nakladajgcych obowigzek przedktadania
pomiaréw, okreslajgc zakres i termin ich przedkiadania, a takze
wymagania w zakresie formy, ukladu i wymaganych technik ich
przedktadania w przypadku przekroczenia standardow emisyjnych,

10.przygotowywaniem decyzji naktadajgcych na prowadzacego instalacje lub
uzytkownika urzadzenia obowigzku prowadzenia w okreslonym czasie
pomiarow wielkosci emisji,

11.przyjmowaniem zgtoszen instalacji , z ktérych emisja nie wymaga
pozwolenia,

12.przygotowywaniem decyzji w sprawie wymagan w zakresie ochrony
Srodowiska dotyczacych instalacji, dla ktérych nie jest wymagane
pozwolenie na emisje o ile jest to uzasadnione koniecznoscig ochrony
Srodowiska,

13. przyjmowaniem wynikow pomiaréw wielkosci emisji z instalaciji,



14.przygotowywaniem decyzji zobowigzujgcej prowadzacy instalacje podmiot
do sporzadzenia i przediozenia przegladu ekologicznego w razie
stwierdzenia okolicznosci wskazujgcych na mozliwos¢ negatywnego
oddziatywania instalacji na srodowisko,

15.przygotowywaniem decyzji zobowigzujgcej do prowadzenia dodatkowych
pomiaréw pozioméw substancji lub energii w srodowisku wprowadzanych
w zwigzku z eksploatacjg drég i linii kolejowych,

16.przygotowywaniem  decyzji zobowigzujgcej podmiot korzystajgcy
ze Srodowiska do uiszczania na rzecz wilasciwego gminnego funduszu
ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej kwoty pienieznej odpowiadajace;j
wysokosci szkdd wyniklych z naruszenia stanu srodowiska,

17. przygotowywaniem decyzji naktadajgcej obowigzek przywrdcenia
Srodowiska do stanu wilasciwego dla podmiotu korzystajgcego
ze srodowiska , ktorego dziatalno$¢ negatywnie oddziatuje na srodowisko,

18.wystepowaniem w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach
0 wykroczenie przeciw przepisom o ochronie srodowiska,

19.wystepowaniem do wojewoddzkiego inspektora ochrony $rodowiska
0 podjecie odpowiednich dziatan bedacych w jego kompetencji, jezeli
w wyniku kontroli stwierdzone zostanie naruszenie przepiséw ochronie
Srodowiska,

20.przygotowywaniem uzgodnien w zakresie ochrony powietrza, ochrony
przed hatasem oraz w zakresie emitowania pél elektromagnetycznych dla
planowanych przedsiewzie¢ na etapie przed wydaniem decyzji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,

21.prowadzeniem spraw zwigzanych z gospodarowaniem srodkami
Powiatowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

22.wyszukiwaniem i przygotowaniem podlegajacych udostepnieniu informacji
o Ssrodowisku i jego ochronie,

23.przygotowaniem zezwolen na uczestnictwo w europejskim systemie handlu
emisjami,

24.przygotowaniem  decyzji  przenoszacych  uprawnienia  pomiedzy
uczestnikami systemu handlu emisjami,

25.przygotowywaniem opinii w zakresie ochrony powietrza, ochrony przed
hatasem oraz w zakresie, emitowania pol elektromagnetycznych co do
koniecznosci  sporzadzenia raportu planowanego przedsiewziecia
mogacego znaczgco oddziatywaé na srodowisko,

26.przygotowaniem postepowania w sprawie oceny oddziatywania
na srodowisko planowanej inwestycji mogacych znaczgco oddziatywaé
na srodowisko ( w tym ustalenie w drodze postanowienia zakresu raportu
oraz uzgodnienia decyzji Srodowiskowe) ),

27.zasieganiem opinii Wojewody w przypadku znaczacego oddziatywania
inwestycji na obszar Natura 2000,

28.przygotowaniem postanowienia 0 zawieszeniu postepowania do czasu
uzyskania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach,

29. przygotowywaniem pozwolen zintegrowanych,

30.przygotowaniem wnioskow do Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej o udzielenie pomocy na realizacje
inwestycji proekologicznych, ktore znalazty sie w projekcie budzetu
starostwa, oraz pilotaz wniosku od momentu jego przygotowania poprzez
terminowe zlozenie do WFOSIGW. Przygotowanie i kompletowanie
materiatdw i dokumentéw niezbednych do podpisania umowy pomiedzy
Starostg a WFOSIGW.

W zakresie gospodarki lesnej:

1. przygotowywaniem decyzji o wykonaniu na koszt nadlesnictw, zabiegow
zwalczajacych i ochronnych w lasach nie stanowigcych wlasnosci Skarbu



ok

N

8.

9.

Panstwa, gdy wystgpig w nich organizmy szkodliwe w stopniu grozacym
trwatosci tych lasow,

prowadzeniem spraw dotyczgacych przyznania srodkéw z budzetu panstwa
na finansowanie kosztéw przebudowy lub odnowienia drzewostanu laséw
nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa, w ktérych wystgpity szkody
spowodowane pytami lub gazami przemystowymi bez mozliwosci ustalenia
winnego, wzglednie szkody spowodowane kleskami zywiotowymi,
przygotowywaniem propozycji 0 przyznaniu dotacji na czesciowe
lub catkowite pokrycie kosztow zalesienia gruntéw nie stanowigcych
wiasnosci Skarbu Panstwa, cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach
nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa,

sktadaniem do wojewody wnioskéw o0 uznanie lasu za ochronny,
przygotowywaniem propozycji zadan gospodarczych dla wiascicieli lasow
nie posiadajacych planow,

urzadzenia laséw,

zlecaniem wykonania planéw urzadzenia lasow nalezacych do o0so6b
fizycznych 1 rozpatrywanie zastrzezen wnoszonych w stosunku do tych
planéw po ich wykonaniu, kontrolowanie wykonywania zadan okreslonych
w planach urzadzenia laséw nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa
a w razie braku ich reakcji wydawanie decyzji zobowigzujgcej
do wykonania obowigzkow i zadan zgodnie z planem,

przyjmowaniem i rejestrowanie wnioskdw wiascicieli gruntéw oraz
przygotowywanie decyzji o przeznaczeniu gruntu rolnego do zalesienia,
przygotowywaniem oceny udatnosci upraw.

lll. W zakresie prawa towieckiego:

1.

2.

3.

4.

8.

przygotowywaniem zezwolen, w szczegolnych przypadkach,
na odstepstwa od zakazu chwytania i przetrzymywania zwierzyny,
przygotowywaniem zezwolen na posiadanie i hodowle chartéw rasowych
lub ich mieszancow,

prowadzeniem spraw zwigzanych z wydzierzawieniem polnych obwodow
towieckich na wniosek Polskiego Zwigzku t.owieckiego,

przygotowywaniem zezwolen na odtdéw lub odstrzat redukcyjny zwierzyny
w przypadkach zagrozenia prawidiowego funkcjonowania obiektow
produkcyjnych i uzytecznosci publicznej,

5. rozliczaniem otrzymanego czynszu miedzy nadle$nictwa i gminy.
6.
7. sporzadzaniem aneksow do umoéw dzierzawnych na dany rok

przygotowywaniem umow na dzierzawe obwodow towieckich .

gospodarczy.
wydawaniem pozwolen na wykonanie odstrzatu, w przypadku nadmiernej
liczebnosci drapieznikow.

IV. W zakresie ochrony przyrody:

1.
2.

popularyzowaniem ochrony przyrody w spoteczenstwie,

prowadzeniem rejestru hodowlanych lub przetrzymywanych gatunkéw
roslin i zwierzat objetych ochrong na podstawie przepisébw prawa
miedzynarodowego,

V. W zakresie postepowania z odpadami:

1.

przygotowywaniem materiatdbw na zarzad dotyczacych opinii projektow
wojewoOdzkiego, gminnych i miedzygminnych planéw gospodarki
odpadami,

przygotowywaniem materiatbw dotyczacych sprawozdania zarzadu
powiatu z realizacji powiatowego planu gospodarki odpadami,
przygotowywaniempozwoleh na wytwarzanie odpadow wytwarzajgcym
powyzej 1 tony odpaddw niebezpiecznych rocznie lub powyzej 5 tys. ton
rocznie odpadow innych niz niebezpieczne w zwigzku z prowadzeniem
instalacji,



4. przygotowywaniem decyzji zatwierdzajgcych programy gospodarki
odpadami niebezpiecznymi wytwarzajagcym pow. 100 kg odpadow
niebezpiecznych rocznie,

5. przygotowywaniem decyzji zobowigzujgcych podmioty wytwarzajgce
do 100 kg odpaddéw niebezpiecznych rocznie jezeli mogg one powodowac
ze wzgledu na ilos¢, rodzaj zagrozenie dla zycia, zdrowia ludzi
i srodowiska, do przediozenia wniosku o0 zatwierdzenie programu
gospodarki odpadami niebezpiecznymi oraz przygotowywanie decyzji
zatwierdzajgcych ten program,

6. przygotowywaniem  decyzji odmawiajgcych  wydania  pozwolenh
na wytwarzanie odpaddéw oraz zatwierdzajgcych program gospodarki
odpadami niebezpiecznym wytworcom odpadoéw, ktérzy zamierzajg
postepowaé¢ z odpadami w sposdb powodujacy zagrozenie dla zdrowia,
zycia ludzi, srodowiska lub niezgodnie z planami gospodarki odpadami,

7. przygotowywaniem decyzji wstrzymujacej dziatalnos¢ wytworcom odpadow
naruszajgcym przepisy ustawy o odpadach lub dziatajgcym niezgodnie
z decyzjq zatwierdzajgcq program gospodarki odpadami niebezpiecznymi
lub w sposob niezgodny ze ztozong informacjg o wytwarzanych odpadach
oraz o sposobach gospodarowania odpadami,

8. przyjmowaniem informacji o wytwarzanych odpadach oraz sposobach
gospodarowania nimi od pomiotow wytwarzajacych do 100kg odpadow
niebezpiecznych albo pow. 5 ton rocznie odpaddéw innych
niz niebezpieczne,

9. przygotowywaniem decyzji zezwalajgcych posiadaczom odpadow
na  prowadzenie  dziatalnosci zwigzanej z  odzyskiem lub
unieszkodliwianiem odpadow,

10.przygotowywaniem decyzji zezwalajgcych posiadaczom odpadow
na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania lub transportu odpadow,

11.ustanawianiem zabezpieczenia roszczen z tytutu wystgpienia negatywnych
skutkbw w $Srodowisku mogacych powstawaé w wyniku wykonywania
dziatalnosci w decyzjach wydawanych w oparciu o ustawe o odpadach,

12.przygotowywaniem  decyzji w  sprawie  cofniecia  zezwolenia
na prowadzenie dziatalnosci w zakresie odzysku unieszkodliwiania,
zbierania lub transportu odpadow w przypadku naruszania przepisow
ustawy lub dziatania niezgodnego z wydanym zezwoleniem,

13.prowadzeniem rejestru posiadaczy odpaddéw, ktérzy sa zwolnieni
z obowigzku uzyskiwania zezwolen na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie zbierania, transportu, odzysku lub unieszkodliwiania odpadow,
wyszukiwanie i przygotowanie podlegajagcych udostepnieniu informacji
o srodowisku i jego ochronie,

14.przygotowywaniem opinii w zakresie gospodarki odpadami co do
koniecznosci sporzadzenia oraz zakresu raportu o0 oddziatywaniu
przedsiewziecia na srodowisko,

15.przygotowywaniem  uzgodnien w odpadami dla planowanych
przedsiewzie¢ na etapie przed wydaniem decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu,

16.przygotowywaniem  decyzji  zatwierdzajagcej badz odmawiajgcej
zatwierdzenia instrukcji eksploatacji sktadowiska odpaddw,

17.przygotowywaniem decyzji zamykajacej sktadowisko odpaddw,

18.konsultacjami  merytorycznymi  przy  przygotowywaniu  pozwolen
zintegrowanych.



VI. W zakresie gospodarki wodnej:

1. prowadzeniem spraw dotyczacych ustalania linii brzegowej z wyjgtkiem
morskich wod wewnetrznych, woéd granicznych oraz $rodlagdowych drog
wodnych,

2. prowadzeniem spraw zwigzanych z ustaleniem wysokosci partycypacji
w kosztach utrzymania wod lub urzadzen wodnych, przez zaklady ktére
poprzez wprowadzanie $ciekOw przyczyniajg sie do wzrostu kosztoéw
utrzymania tych wod lub urzadzen,

3. prowadzeniem spraw dotyczacych ustanawiania na wniosek, strefy ochronnej
ujecia wody obejmujgcej wytacznie teren ochrony bezposredniej,

4. przygotowywaniem projektu uchwaty w celu wprowadzenia powszechnego
korzystania ze srodladowych powierzchniowych wéd publicznych,

5. prowadzeniem spraw dotyczacych ustalania w drodze decyzji obowigzku
utrzymania  urzadzen  melioracji wodnych  szczeg6towych — przez
zainteresowanych witascicieli oraz szczegotowych zakresow i termindw
wykonania,

6. przygotowywaniem decyzji ustanawiajacej strefe ochronng urzadzen
pomiarowych stuzb panstwowych,

7. przygotowywaniem pozwolen wodnoprawnych w zakresie objetym ustawg
Prawo wodne z wyjatkiem pozwolen okreslonych w art. 140 ust. 2 ustawy,

8. prowadzeniem spraw dotyczacych zatwierdzania instrukcji gospodarowania
wodg i instrukcji utrzymania systemu urzadzen melioracji wodnych,

9. przygotowywaniem decyzji w sprawie wygasniecia, cofniecia lub ograniczenia
pozwolen wodnoprawnych oraz naktadania obowigzku usuniecia negatywnych
skutkéw wynikajgcych z wykonywania pozwolenia wodnoprawnego,

10.prowadzeniem spraw zwigzanych z dokonywanym przeglgdem ustalen
pozwolen wodnoprawnych na pobdér wody, wprowadzanie sciekow do wod, do
ziemi lub urzadzen kanalizacyjnych i realizacjg tych pozwolen dokonywanych
€O najmniej raz na 4 lata,

11.przygotowywaniem wezwan zaktadu dotyczacych usuniecia w okreslonym
terminie zaniedban w zakresie gospodarki wodnej pod rygorem
unieruchomienia zakladu do czasu usuniecia zaniedban z wyjgtkiem
zaniedban, ktore dotyczg wprowadzania sciekow do wod i do ziemi,

12.przygotowywaniem decyzji zatwierdzajgcej statut spotki wodnej lub jego
zmiany badz odmawiajgcej jego zatwierdzenia w przypadku niezgodnosci
statutu z prawem,

13. przygotowywaniem decyzji dotyczacych wigczania zaktadu do spotki,

14.przygotowywaniem decyzji okreslajacych wysoko$¢ 1 rodzaj swiadczen
ponoszonych przez osoby, ktore nie bedac czionkami spoétek wodnych
odnoszg korzysci z urzadzen spoiki lub przyczyniajg sie do zanieczyszczania
wody,

15.prowadzeniem spraw dotyczacych sprawowania nadzoru i kontroli nad
dziatalnoscig spotki wodnej,

16.przygotowywaniem decyzji stwierdzajgcych niewazno$¢ uchwat organdw
spotki w catosci lub czesci w przypadku ich sprzecznosci z prawem lub
statutem,

17.przygotowywaniem decyzji rozwigzujacej zarzad spotki wodnej w przypadku
powtarzajgcego sie naruszenia prawa,

18.przygotowywaniem decyzji ustanawiajacej zarzad komisaryczny spoiki
na czas oznaczony nie dtuzej niz rok, w przypadku nie dokonania przez walne
zgromadzenie wyboru nowego zarzadu,

19.prowadzeniem spraw w zakresie rozwigzywania spotki wodnej,

20.wyszukiwaniem i przygotowanie podlegajgcych udostepnieniu informaciji
o srodowisku i jego ochronie,



21.konsultacjami merytorycznymi przy przygotowywaniu pozwolen

VII.

VIII.

zintegrowanych.

W zakresie rybactwa srodlgdowego:

1. wydawaniem kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,

2. przygotowywaniem zezwoleh na przegradzanie sieciowymi rybackimi
narzedziami potowowymi wiecej niz potowy szerokosci tozyska wody
ptyngcej nie zaliczanej do srodlgdowych wéd zeglownych,

3. wyrazaniem zgody na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi
potowowych na wodach $rédlgdowych zeglownych na szlaku zeglownym
lub w bezposrednim jego sasiedztwie,

4. rejestracjg sprzetu ptywajacego, stuzgcego do amatorskiego potowu ryb,

5. rejestracjg sprzetu ptywajgcego, uprawnionym do rybactwa,

6. prowadzeniem spraw zwigzanych z powotaniem Spotecznej Strazy
Rybackiej.

W zakresie organizacji hodowli i rozrodu zwierzat gospodarskich, ochrony

zwierzat oraz innych spraw wynikajagcych z ustaw szczegolnych oraz

rolnictwa:

1. udzielaniem zainteresowanym rolnikom informacji w zakresie dopfat
bezposrednich obowigzujacych w rolnictwie po wstgpieniu Polski do UE

2. wprowadzaniem i wdrazanie nowych systeméw produkcji w rolnictwie
— Kodeks Dobrej Praktyki Rolniczej zgodnie z prawodawstwem polskim
i unijnym Dyrektywa

3. promocjg rolnictwa powiatu gnieznienskiego na targach MTP Polagra
— Farm i wystawach rolniczych krajowych,

4. organizacjg dozynek powiatowo — gminnych oraz uczestniczenie delegacii
starostwa w dozynkach wojewddzkich,

5. wsparciem srodowiska rolniczego w tym: badania techniczne opryskiwaczy
pod katem sprawnosci ich dziatania, badania glebowe w zakresie
podstawowym, ogrodniczym i mikroelementdw majacych na celu
okreslenia wysokosci nawozenia mineralnego dla poszczegélnych upraw ,

6. organizowaniem szkolen pokazéw i seminariow o tematyce rolniczej
w zalezno$ci od potrzeb srodowiska rolniczego,

7. wsparciem w organizacji i dziatania Grup Producenckich, K6t Pszczelarzy

w powiecie gnieznienskim i innych organizacji i zwigzkow

wspotpracq z organizacjami rolniczymi,

wdrazaniem Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Sektorowego

Programu Operacyjnego w latach 2004 — 2006 i 2007 — 2013 celem

pozyskiwania srodkow unijnych na rozwoj obszarow wiejskich, pomoc

zainteresowanym rolnikom w opracowaniu planéw rolno- srodowiskowych,
10.szacowaniem strat poniesionych w wyniku klesk zywiotowych — susza,
gradobicie i inne w rolnictwie,

11.udzielaniem i zbieraniem informacji dotyczacych rynkow rolnych- analiza
cen srodkéw do produkcji, ceny produktéw rolnych oraz optacalnosc
produkcji rolnej,

©

12.zbieraniem informacji dotyczacej przebiegu i ukladow warunkow
meteorologicznych w powiecie gnieznienskim,

13.wspobtpracg z samorzgdami gminnymi i wojewddzkim w sprawach
dt: rolnictwa,

14.przygotowywaniem decyzji o dopuszczeniu reproduktora do uzytkowania
w punkcie kopulacyjnym na czas okreslony,

15. prowadzeniem publicznie dostepnych wykazéw danych o srodowisku i jego
ochronie,

16.udostepnianiem na pisemny wniosek informacji o $rodowisku i jego
ochronie z zakresu przepiséw o ochronie srodowiska lub przygotowywanie
decyzji odmawiajacej udostepniania informaciji.



IX. Zadania w zakresie edukacji ekologiczne,.

1. organizowaniem szkolen i konferencji dla przedsiebiorcéw

2. organizowaniem konkursu ,Media w stuzbie ochrony srodowiska”

3. organizowaniem szkolen dla nauczycieli w zakresie promowania zachowan
proekologicznych wsrod dzieci,

4. organizowaniem i wspotorganizowaniem konkurséw ekologicznych dla
dzieci i miodziezy, m.in. EKOLIDER, ,Zbieramy baterie”, Powiatowego
Konkursu Wiedzy Ekologicznej itp.,

5. organizowaniem szkolen i konferencji w zakresie Odnawialnych Zrodet
Enerqii,

6. opracowywaniem biuletynu informacyjnego, promujgcego ochrone
srodowiska wsrod mieszkancow powiatu gnieznienskiego.

§ 24
Wydziat Komunikacji i Drog ,KD”

Zatatwianie spraw zwigzanych z rejestracjg pojazdéw, wydawanie dokumentéw

stwierdzajacych uprawnienia do kierowania pojazdami, prowadzenie spraw

i wydawanie dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem stacji kontroli

pojazdow, osrodkow szkolenia kierowcow i wykonywaniem krajowego transportu

drogowego, zarzadzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych.

Do zadan Wydzialu nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:

1. rejestracjg i wyrejestrowywaniem pojazdow,

2. wydawaniem, zatrzymywaniem, cofaniem, przywracaniem uprawnien

do kierowania pojazdami,

wydawaniem miedzynarodowych praw jazdy,

ewidencjq zatrzymanych praw jazdy i dowodow rejestracyjnych,

kierowaniem kierowcow na badania lekarskie i egzamin sprawdzajacy,

prowadzeniem rejestru przedsiebiorstw prowadzacych stacje kontroli

pojazdow i wydawaniem zaswiadczen o dokonaniu wpisu do rejestru oraz
kontrolg prawidtowosci funkcjonowania stacji kontroli pojazdow,

7. wydawaniem diagnostom uprawnien do przeprowadzania badan technicznych
pojazdow,

8. prowadzeniem rejestru przedsiebiorcow, prowadzacych osrodki szkolenia
kierowcow i wydawaniem zaswiadczen o dokonaniu wpisu do rejestru, oraz
kontrolg prawidtowosci funkcjonowania osrodkéw szkolenia kierowcow,

9. wydawaniem legitymacji instruktorom nauki jazdy,

10.wydawaniem licencji, zezwolen i zaswiadczen dla przedsiebiorcow
prowadzacych krajowy transport drogowy,

11.przeprowadzaniem egzaminu z zakresu transportu drogowego taksowka,

12.kontrolg spetnienia obowigzku zawarcia ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej przez posiadaczy pojazdow mechanicznych,

13.pobieraniem i przekazywaniem optaty ewidencyjnej,

14.zarzadzaniem ruchem na drogach powiatowych i gminnych oraz prowadzenie
dokumentacji pracy Zespotu do spraw Bezpieczenstwa, Organizacji i Inzynierii
Ruchu dziatajgcego przy Staroscie Gnieznienskim,

15.wspoétpracg z Powiatowym Zarzadem Drog w Gnieznie,

16.prowadzeniem innych spraw wynikajagcych z ustawy ,Prawo o ruchu
drogowym” i rozporzadzen wykonawczych.

A



§ 25
Wydziat, O swiaty, Kultury i Sportu ,,OK.”

Zajmuje sie organizacjg i prowadzeniem spraw zwigzanych z dziatalnoscig szkét
ponadpodstawowych, ponadgimnazjalnych i policealnych, placéwek szkolnictwa
specjalnego, poradni psychologiczno — pedagogicznych, placowek opiekunczo —
wychowawczych, a takze powiatowych bibliotek publicznych, upowszechnianiem
kultury, kultury fizycznej i sportu.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

l. W zakresie oSwiaty:

1. zakladanie, prowadzenie, przeksztatcanie, tgczenie w zespoly i likwidacja
publicznych szkdt podstawowych, specjalnych, gimnazjoéw specjalnych, szkot
ponadgimnazjalnych, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych,
placowek ksztalcenia ustawicznego, placéwek ksztatcenia praktycznego
oraz osrodkéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego umozliwiajgce
uzyskanie i uzupetnienie wiedzy ogoélnej, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych, internatow, poradni  psychologiczno-pedagogicznych,
schronisk mtodziezowych, i innych placowek o$wiatowo- wychowawczych,
zapewnienie w szkotach i placéwkach ksztatcenia, wychowania i opieki,
prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad
dziatalnoscig szkoty Ilub placéwki w zakresie spraw finansowych
I administracyjnych,

4. prowadzenie spraw zwigzanych z obsadg stanowisk kierowniczych
w szkotach i placéwkach,

5. prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem szkot publicznych przez
osobe prawng lub fizyczna,

6. prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem zadahn oswiatowych,
sprawdzaniem naliczen subwencji oswiatowej,

7. prowadzenie ewidencji szkoét i placéwek niepublicznych, spraw zwigzanych
z nadawaniem (i cofaniem) szkotom niepublicznym uprawnien szkoty
publicznej oraz opracowaniem propozycji przydzielania dotacji,

8. tworzenie regulaminbw dodatkow ptacowych w placowkach Powiatu
Gnieznienskiego,

9. przygotowanie propozycji zasad rozliczania czasu pracy dla nauczycieli
o réznym planie zaje¢ w poszczegoélnych okresach roku szkolnego,

10.prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji dla podmiotéw nie
zaliczonych do sektora finansow publicznych w zakresie oswiaty,

11.sprawdzanie zgodnosci z prawem projektow statutéw, regulaminéw
placowek,

12.kontrola i zatwierdzaniem arkuszy organizacyjnych placéwek,

13.nadzor nad danymi statystycznymi placowek oswiatowych,

14.wynagradzanie i nagradzanie dyrektorow placowek,

15.nadz6r nad przestrzeganiem obowigzujacych przepisow dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikédw i uczniow w szkotach
i placowkach.

16.kierowanie uczniéw do szkot szkolnictwa specjalnego,

17.przeprowadzanie procedury awansu zawodowego na stopien nauczyciela
mianowanego oraz wydawaniem decyzji 0 nadaniu stopnia awansu
zawodowego,

18. monitorowanie przebiegu rekrutacji i egzaminow,

19.organizowanie szkolen dla pracownikow placowek,

20.prowadzenie dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz prowadzenie akt osobowych dyrektoréw placowek oswiatowych,
przygotowywanie i prowadzenie projektow wspotfinansowanych przez UE
w szczegOlnosci programu stypendialnego dla uczniéw i studentdw,

wmn



W zakresie sportu:

1.

oo

Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zadan w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu wraz
z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

kontrola i ocena realizacji zadan zleconych w zakresie kultury fizycznej
i sportu pod wzgledem stanu ich realizacji, efektywnosci, rzetelnosci
i jakosci wykonania oraz prawidiowosci wykorzystania srodkow
publicznych otrzymanych na ich realizacje,

udziat w organizacji przedsiewzie¢ sportowych i sportowo-rekreacyjnych
0 zasiegu powiatowym,

wspieranie programéw sportowych, majacych na celu upowszechnianie
kultury fizycznej i form aktywnego wypoczynku wsrdod mieszkancow
Powiatu Gnieznienskiego, ze szczegdélnym uwzglednieniem dzieci
I mtodziezy,

promowanie dziatalnosci sportowej i rekreacyjnej powiatu i jego gmin,
wspieranie programow majacych na celu szkolenie animatoréw sportu
w Ssrodowisku szkolnym,

wspotpraca z gminnymi  osrodkami  sportu oraz organizacjami
pozarzadowymi prowadzgcymi dziatalnos¢ sportowa,

wspolpraca z zagranicznymi powiatami partnerskimi, organizacja
miedzynarodowej sportowej wymiany dzieci i mtodziezy,

ustalenie zasad i trybu przyznawania nagréd finansowych i stypendiow dla
wyrozniajgcych sie mitodych sportowcéw, trenerow lub dziataczy sportu
miodziezowego Powiatu Gnieznienskiego,

10.prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych,
11.prowadzenie ewidencji klubéw sportowych nie prowadzacych dziatalnosci

gospodarczej,

12.prowadzenie dziatalnosci zwigzanej ze sprawowaniem nadzoru

nad dziatalnoscig stowarzyszenh kultury fizycznej,

13.realizacja strategii rozwoju kultury fizycznej w powiecie gnieznienskim.
W zakresie kultury:

1.

oo

zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zadan w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji wraz
z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

kontrolowanie i ocena realizacji zadan zleconych w zakresie kultury, sztuki,
ochrony débr kultury itradycji pod wzgledem stanu ich realizaciji,
efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania oraz prawidiowosci
wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na ich realizacje,
podejmowanie dziatan zapewniajgcych rozwdj tworczosci artystycznej,
otaczaniem opieka amatorskiego ruchu artystycznego,

wspotdziatanie w organizacji swigt, obchoddw rocznic i innych uroczystosci
oraz imprez artystycznych i rozrywkowych o zasiegu powiatowym,
upowszechnianie i promocja tworczosci kulturalnej w kraju i za granica,
przyjmowanie informacji o przedmiotach, ktére posiadajg cechy zabytku,
zawiadamianiem WojewoOdzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopaliskach
lub  znaleziskach  archeologicznych oraz  wydawaniem  decyzji
0 zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymczasowego
zajecia,

organizowanie i prowadzenie spraw powiatowej biblioteki publicznej,
przygotowanie propozycji w zakresie finansowania biezacej dziatalnosci
remontowej instytucji  kultury oraz kontrolowanie wykorzystania
wydatkowanych na te cele srodkéw budzetowych,

prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,



10.ustanawianie i przyznawanie nagréd za osiggniecia w dziedzinie
tworczosci  artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury oraz
przyznawanie stypendibw osobom zajmujacym sie tworczoscia,
upowszechnianiem i ochrong débr kultury.

§ 26
Powiatowy Rzecznik Konsumentow ,PRzK”

1. Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentow nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej
w zakresie ochrony ich interesow,

2) wytaczanie powddztw na rzecz konsumentéw oraz wystepowanie za ich
zgodg do toczacego sie postepowania w sprawach o ochrone intereséw
konsumentow,

3) skiadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa
miejscowego w zakresie ochrony intereséw konsumentéw,

4) udzielanie obywatelom takze w innych formach pomocy prawnej w zakresie
ochrony praw konsumenckich,

5) prowadzenie edukacji konsumenckiej.

6) wspotdziatanie z wihasciwymi terytorialnie delegaturami Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw oraz organizacjami, do ktérych zadan nalezy
ochrona interesow konsumentow,

7) wystepowanie do Zarzadu Powiatu z wnioskiem o zalecanie prowadzenia
bezptatnego poradnictwa konsumenckiego dziatajgcym na obszarze Powiatu
organizacjom, do ktérych zadan statutowych nalezy ochrona intereséw
konsumenta, wykonywanie innych zadan przewidzianych w odrebnych
przepisach.

2. W swoich dziataniach Powiatowy Rzecznik Konsumentéw odpowiada przed Radg
Powiatu, Starosta wobec niego peini funkcje zwierzchnika stuzbowego
w rozumieniu Kodeksu pracy, za wyjatkiem uprawnien zastrzezonych dla Rady
Powiatu.

§ 26"

Gabinet Starosty — GS

Zajmuje sie kompleksowg obstugg organizacyjng dziatan Starosty i Zarzadu
Powiatu oraz posrednictwem w zakresie ich kontaktu ze spoteczenstwem.
W skfad Gabinetu Starosty wchodzi Rzecznik Prasowy.

1. Do podstawowych zadan Gabinetu Starosty i Rzecznika Prasowego nalezg
czynnosci zwigzane z:

1) prowadzeniem biezgcej i okolicznosciowej korespondenciji Starosty,

2) prowadzeniem kalendarium rocznic uroczysto$ci zwigzanych z Zzyciem

spoteczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancéw Powiatu,

3) przygotowywaniem spotkan z udziatem Zarzadu i Starosty,

4) organizowaniem wizyt osobistosci zycia publicznego wraz z obstugg

protokolarng wizyt,

5) prezentowaniem, wyjasnianiem i uzasadnianiem w s$rodkach masowego

przekazu stanowiska organéw Powiatu w waznych sprawach nalezgcych

do zakresu ich dziatania,

6) biezacym przedstawianiem zagadnien spoteczno-gospodarczych Powiatu,

7) biezgcym analizowaniem informacji, publikacji prasowych zwigzanych

Z pracg samorzadu powiatowego,

8) wspotpracg ze srodkami masowego przekazu i lokalnymi srodkami masowego

przekazu w gminach Powiatu Gnieznienskiego,



9) organizowaniem konferencji prasowych i spotkan srodowiskowych,

10) obstugg dziatalnosci Starosty w ramach petnionych funkcji w organizacjach,
stowarzyszeniach, itp.,

11) rejestrowaniem imprez pod patronatem Starosty, wydawaniem zgody
na patronaty,

12) prowadzenie sekretariatu Starosty i Wicestarosty.

8§ 27
Inspektor ds. Kontroli ,IK”

1. Do zadan Inspektora ds. Kontroli nalezy prowadzenie kontroli dziatania
Wydziatéw, jednostek organizacyjnych Powiatu oraz powiatowych stuz, inspekcji
i strazy, o ile przepisy nie stanowig inaczej, a w szczegoélnosci:
1) przedmiotowo-podmiotowe przygotowanie planu kontroli na okres roku
I przedstawienie go do zatwierdzenia Staroscie,
2) przeprowadzanie kontroli zgodnie z zatwierdzonym planem,
3) przeprowadzanie kontroli doraznych,
4) prowadzenie rejestru kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w Starostwie
oraz zbioru protokotdow sporzadzonych przez jednostki kontrolujace,
5) nadzor nad realizacjg zalecenh pokontrolnych,
6) sporzadzanie protokotdw pokontrolnych z przeprowadzonych kontroli
wewnetrznych i formutowanie wnioskow oraz zalecen pokontrolnych,
7) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,
8) rozpatrywanie skarg i wnioskow wptywajagcych do Starostwa.
2. W swoich dziataniach Inspektor ds. Kontroli podlega bezposrednio Staroscie
i przed nim odpowiada za swoje dziatania.

§28
Inspektor ds. Ochrony Informacji Niejawnych ,IN”

Do zadan Inspektora ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezy w szczegdélnosci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Starostwie,

2) nadzér nad ochrong sieci i systemow teleinformatycznych,

1) zapewnienie ochrony fizycznej Starostwa,

2) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisoéw
o ochronie tych informacji,

3) okresowa kontrola ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentow niejawnych,

4) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych wg zasad
okreslonych w ustawie,

5) koordynacja zadanh w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego,

6) wspoOtpraca w zakresie swych zadan z wlasciwymi jednostkami i komorkami
stuzb ochrony panstwa,

7) opracowanie planu postepowania z materiatami zawierajgcymi informacje
niejawne stanowigce tajemnice panstwowg w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego,

8) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepiséw o ochronie informacji niejawnych i informowanie o tym Starosty, a
w przypadku materiatbw oznaczonych klauzulg ,poufne”, réwniez stuzby
ochrony panstwa,

9) utworzenie tajnej kancelarii w Starostwie oraz nadzorowanie jej dziatalnosci,

10)wnioskowanie o wyznaczenie kierownika tajnej kancelarii,

11)przeprowadzanie na pisemne polecenie Starosty, zwyklych postepowan
sprawdzajgcych w zakresie dostepu pracownikéw do informacji niejawnych
stanowigcych tajemnice stuzbowa,



12)wydawanie poswiadczen bezpieczehstwa dla os6b pozytywnie sprawdzonych
oraz prowadzenie wykazu stanowisk i prac zleconych, a takze o0s6b
dopuszczonych do pracy na stanowiskach, z ktérymi wigze sie dostep do
informacji niejawnych,

13)przechowywanie  akt  zakonczonych postepowan sprawdzajacych,
prowadzonych w odniesieniu do osOb ubiegajgcych sie o stanowisko lub
zlecenie pracy, z ktorymi taczy sie dostep do informacji niejawnych
stanowigcych tajemnice stuzbowa,

14)sporzgdzanie wykazu rodzajéw wiadomosci stanowigcych tajemnice
stuzbowa.

§ 28!
Geodeta Powiatowy ,GN”

. Do zadan Geodety Powiatowego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym

ewidencji gruntow i budynkéw, gleboznawczej klasyfikacji gruntow
I geodezyjne] sieci uzbrojenia terenu oraz dysponowanie $rodkami
powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym
i Kartograficznym,

2) uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
3) zakladanie osnéw szczegoétowych,
4) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,
5) przeprowadzanie powszechne] taksacji nieruchomos$ci oraz opracowanie
i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
6) ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,
7) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego
systemu informacji o terenie.
. Geodeta Powiatowy peni jednoczesnie funkcje Dyrektora Powiatowego Zarzadu
Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci.
. Geodeta Powiatowy w zakresie swojego dziatania podlega bezposrednio
Staroscie.
§ 28°

Audytor Wewn etrzny

. Do zadan Audytora Wewnetrznego nalezy w szczegolnosci:

1) identyfikacja i analiza ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig jednostki,
a w szczegolnosci ocena efektywnosci zarzadzania ryzykiem oraz ocena
systemu kontroli wewnetrznej,

2) wyrazenie opinii na temat skutecznosci mechanizmow kontrolnych w badanym
systemie,

3) dostarczanie kierownikowi jednostki, w oparciu 0 ocene ryzyka systemu
kontroli wewnetrznej, racjonalnego zapewnienia, ze jednostka dziata
prawidtowo.

. Audytor wewnetrzny w zakresie swojego dziatania podlega bezposrednio

Staroscie.

§ 28°

Geolog Powiatowy

Do zadan Geologa Powiatowego nalezy w szczegolnosci:

1. udzielanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznanie i wydobywanie kopalin
pospolitych, jezeli jednoczesnie speilnione sg odpowiednio nastepujgce
wymagania: obszar zamierzonej dziatalnosci nie przekroczy powierzchni 2 ha,



9.

wydobycie kopaliny w roku kalendarzowym nie przekroczy 20 000 m3,
dziatalnos¢ bedzie prowadzona bez uzycia materiatdow wybuchowych,
wyznaczanie terenéw i obszarow goérniczych dla zt6z kopalin pospolitych na
obszarze do 2 ha,

sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez
Przedsiebiorcéw uprawnien z tytutu koncesiji,

przeprowadzenie inwentaryzacji istniejacych, nielegalnych wyrobisk oraz
pozyskiwanie s$rodkéw finansowych na cele zwigzane z wykonaniem
obmiaréw geodezyjnych wyrobisk,

kontrola optat eksploatacyjnych naliczanych i wnoszonych przez
Przedsiebiorcow prowadzacych eksploatacje kopalin oraz ustalanie optat
w razie niedopetnienia przez Przedsiebiorcow obowigzku wniesienia optaty
eksploatacyjnej lub nie ztozenia informacji, albo ztozenia informacji
nasuwajgcej zastrzezenia,

ustalanie w drodze decyzji optaty eksploatacyjnej, prowadzgcemu dziatalnosc
polegajaca na wydobywaniu kopaliny bez wymaganej koncesji lub z razgcym
naruszeniem jej warunkow,

nadzér nad projektowaniem i wykonywaniem prac geologicznych — wydawanie
decyzji zatwierdzajgcych projekty prac geologicznych, ktérych wykonywanie
nie wymaga uzyskania koncesiji,

nadzor nad sporzadzaniem dokumentacji geologicznych zt6z kopalin

i dokumentacji hydrogeologicznych: uje¢ wod podziemnych

0 udokumentowanych zasobach lub przewidywanej wydajnos¢ nie przekracza
50 m3/h oraz ustalajgcych warunki hydrogeologiczne,

gromadzenie i archiwizowanie danych geologicznych,

10.udzielanie zezwolen na zmiane kryteriow bilansowosci zasobdéw kopalin

pospolitych ze zi6z na powierzchni nie przekraczajacej 2 ha Ilub
przewidywanym rocznym wydobyciu nie przekraczajgcym 20 000 m3,

11.wydawanie decyzji stwierdzajgcych wygasniecie koncesji oraz decyzji

o cofnieciu koncesji.

Czynnosci okreslone w ustawie — Prawo Ochrony Srodowiska:

1.

Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem w drodze decyzji zakresu
sposobu i terminu zakonczenia rekultywacji terenu, na ktérym wystepuje
zanieczyszczenie gleby Ilub ziemi albo niekorzystne przeksztalcenie
naturalnego uksztattowania terenu (tereny nierolnicze),

Prowadzenie rejestru zawierajgcego informacje o terenach, na ktorych
stwierdzono przekroczenie standardéw jakosci gleby lub ziemi, z coroczng
aktualizacja.

Czynnosci okreslone w ustawie - Prawo Wodne:

1.

2.

Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji ustalajgcych linie
brzegowa.
Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem pozwolen wodnoprawnych na:

a. szczegoOlne Kkorzystanie z wod: pobor oraz odprowadzanie wod
powierzchniowych lub podziemnych, wprowadzanie sciekédw do wod lub
do ziemi, pietrzenie oraz retencjonowanie $rodlgdowych waod
powierzchniowych, korzystanie z wod do celéw zeglugi, wycinanie roslin
Z wod lub brzegu,

b. wprowadzanie do urzadzen kanalizacyjnych, bedacych wiasnoscig
innych podmiotéw s$ciekdw przemystowych zawierajgcych substancje
szczegOlnie szkodliwe dla srodowiska wodnego.

Przeprowadzania kontroli w zakresie uprawnien i obowigzkéw uprawnionych
do korzystania z woéd w ramach udzielonych pozwolen wodnoprawnych,
Prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem decyzji o cofnieciu lub
ograniczeniu pozwolenia wodnoprawnego.



§29

Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawno  $ci ,ZON”

1. Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci zapewnia w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

gromadzenie dokumentacji medyczno-osobowej 0sob sktadajgcych wnioski do

Zespotu,

prowadzenie rejestru wnioskow i spraw dotyczacych dziatalnosci Zespotu,

merytoryczno-techniczne organizowanie sktadow orzekajacych,

sporzadzanie protokotow z posiedzen sktadéw orzekajacych,

przygotowanie i wydawanie:

a) orzeczeh o niepetnosprawnosci 0sob, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia,

b) orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci oséb, ktére ukonczyty 16 rok zycia,

c) orzeczeh do wskazan do ulg i uprawnien dla osob posiadajgcych
orzeczenia o inwalidztwie lub niezdolnosci do pracy, o ktérych mowa w
art.5i art.62 ustawy

sporzadzanie analiz i sprawozdan kwartalnych, pétrocznych i rocznych

zwigzanych z dziatalno$cig Zespotu,

wydawanie legitymaciji:

a) osobom niepetnosprawnym, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia,

b) osobom niepetnosprawnym, ktére ukonczyly 16 rok zycia,

wydawanie kart parkingowych osobom uprawnionym do niestosowania sie do

niektorych znakéw drogowych.

Prace Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci koordynuje wyznaczony

przez Staroste kierownik Zespotu.

Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w zakresie swojego dziatania

podlega bezposrednio Wicestaroscie.

Do

§ 30
Wydziat Inwestycji i Funduszy UE ,WIF"

zadan Wydziatu nalezy w szczegdélnosci:

I. W zakresie inwestyciji:

1.

planowanie rzeczowo-finansowe inwestycji i remontéw realizowanych przez
Zarzad we wspoltpracy z merytorycznie whkasciwymi  komorkami
organizacyjnymi Starostwa oraz jednostkami organizacyjnymi Powiatu,
przygotowanie procesOw inwestycyjnych, w tym uzyskiwanie decyzji
o warunkach zabudowy, koordynowanie wykonania dokumentacji
budowlanej, uzyskiwanie pozwolen na budowe oraz kompletowanie
dokumentow do wniosku 0 wszczecie postepowania o zamowienie publiczne
w zakresie dziatan inwestycyjnych finansowanych z budzetu powiatu,
nadzorowanie i koordynowanie realizowanych zadan inwestycyjnych
I remontowych,

rozliczanie finansowe zrealizowanych zadan inwestycyjnych i remontowych
prowadzonych przez Zarzad oraz przekazywanie zrealizowanych i remontéw
do eksploatacii,

biezgca kontrola zgodnosci z planem finansowym inwestycji i remontow oraz
wartosci  wynikajagcych  z  kosztorysow  ofertowych  wykonawcow
realizowanych zadan,

przygotowywanie do akceptacji wstepnych koncepcji planowanych zadan
inwestycyjnych oraz sprawdzanie dokumentacji projektowo-kosztorysowych
wykonanych w oparciu o zaakceptowane koncepcje,

sporzadzanie kosztorysow inwestorskich,



1.

2.

3.

8. przygotowanie materiatdw, sprawozdan i analiz zwigzanych z inwestycjami
i remontami realizowanymi przez Starostwo dla potrzeb Zarzadu i Rady
Powiatu.

W zakresie pozyskiwania i wykorzystywania funduszy pozabudzetowych:

1. sporzadzanie wnioskébw o dotacje na realizacje zadan inwestycyjnych
Starostwa oraz innych zadan wynikajagcych z Planu Rozwoju Lokalnego
Powiatu, nadzér nad realizacjg projektow wspétfinansowanych ze srodkéw
Unii Europejskiej i z innych funduszy pozabudzetowych, rozliczanie
i prowadzenie dokumentaciji realizowanych projektow.

2. planowanie wydatkow zwigzanych z realizacjg projektow
wspoffinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej i z innych funduszy
pozabudzetowych; zdobywanie, gromadzenie, opracowanie i udostepnianie
informacji na temat dostepu JST do ww. funduszy poszczegdinym
komdrkom organizacyjnym  Starostwa, organizowanie szkolen dla
pracownikOw Starostwa oraz udziat w szkoleniach i kursach zwigzanych
Z problematykg przydatng dla funkcjonowania Zespotu.

§31
Powiatowe Centrum Zarz gdzania Kryzysowego ,PCZK”

Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego zapewnia warunki stuzgce
koordynacji dziatanh w zakresie zdarzen kryzysowych oraz w innych
nadzwyczajnych stanach, a w szczegoélnosci:

1) prowadzi monitoring otoczenia i analizy systemu bezpieczenstwa,

2) wspotpracuje z innymi powiatami i Centrum Zarzgdzania Kryzysowego
Wojewody Wielkopolskiego w zakresie obiegu informacji o zdarzeniach
i zagrozeniach bezpieczenstwa publicznego,

3) zapewnia Staroscie mozliwos¢ realizacji zadan ponadgminnych z zakresu:

a) ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpozarowej i zapobiegania innym
nadzwyczajnym zagrozeniom zycia, zdrowia ludzi i Srodowiska,

b) przestrzegania porzadku publicznego,

c) bezpieczenstwa obywateli,

d) kierowania i koordynacji dziatan w sytuacjach kryzysowych

4) podejmowanie dziatan eliminujgcych lub minimalizujgcych
prawdopodobieAstwo wystgpienia zagrozenia, katastrofy i ograniczenia
ewentualnych skutkéw,

5) podejmowanie dziatan zapewniajgcych jak najlepsze (szybkie i sprawne)
reagowanie na zdarzenie lub katastrofe w oparciu o analizy i prognozy,

6) podejmowanie dziatarn majgcych na celu przywrécenie stanu poprzedniego.

7) Przygotowywanie powiatowych planéw obrony cywilnej i reagowania
kryzysowego,

8) Organizowanie lokalnych szkolen, treningdw, ¢wiczen i innych form edukaciji
w zakresie gotowosci cywilnej i cywilnego zarzadzania kryzysowego w czasie
pokoju,

9) Wspodtdziatanie z Policjg, Panstwowg Strazg Pozarng, Powiatowym
Inspektorem Sanitarnym i Powiatowym Lekarzem Weterynarii w zakresie
reagowania kryzysowego w stanach zagrozen

Prace Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego koordynuje wyznaczony

przez Staroste kierownik

W zakresie swojego dziatania Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego

podlega bezposrednio Staroscie.



§ 31!

Punkt Informacyjny Wielkopolskiego Regionalnego Pro gramu Operacyjnego
Pl WRPO”

1. Celem Punktu Informacyjnego Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego jest nieodptatne udzielanie informacji wszystkim zainteresowanym
na terenie Wojewodztwa Wielkopolskiego, a zwlaszcza potencjalnym
beneficjentom tego programu, na temat programéw wdrazanych w wojewddztwie
wielkopolskim w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia,
w szczegolnosci za$ informacji o WRPO.

2. Zadaniem Punktu Informacyjnego jest w szczegoélnosci:

a)udzielanie w formie konsultacji, w formie elektronicznej, pisemnej,

telefonicznej informacji na temat WRPO, w tym réwniez informaciji na temat

trybéw i terminéw skfadania wnioskow aplikacyjnych, wnioskéw o ptatnosc

oraz innych programow unijnych dostepnych w ramach Narodowych

Strategicznych Ram Odniesienia na terenie  Wojewddztwa

Wielkopolskiego,

a) opracowywanie i aktualizacja pakietow informacyjnych na temat
WRPO,

b) opracowywanie materiatow informacyjnych i promocyjnych dotyczgcych
WRPO w zakresie dziatania Punktu Informacyjnego,

C) udzielanie informacji dotyczacej wypetniania wnioskow
o dofinansowanie w ramach WRPO, wnioskéw o ptatnosc.

3. Punkt Informacyjny obstuguje potencjalnych beneficjentow majgcych siedzibe lub
zamieszkatych na terenie Wojewodztwa Wielkopolskiego.

4. Punkt Informacyjny Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
podlega bezposrednio Dyrektorowi Wydzialu Promocji i Rozwoju, ktory
koordynuje jego prace.

ROZDZIAL VI
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skar g i wnioskow
§ 32

1. Starosta, przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskow w poniedziafki
w wyznaczonych godzinach.

2. W przypadku, gdy w poniedziatek przypada dzien wolny od pracy, Starosta,
przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskdw w nastepnym dniu roboczym
w wyznaczonych godzinach.

3. Informacja o dniach i godzinach przyje¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskéw
jest umieszczona w widocznym miejscu w gmachu Starostwa.

§ 33

Pracownik przyjmujgcy obywateli w ramach skarg i wnioskow sporzadza protokét
przyjecia zawierajacy:

1) date przyjecia,

2) imie, nazwisko i adres skladajgcego,

3) zwiezte okreslenie sprawy,

4) imie i nazwisko przyjmujacego,

5) podpis sktadajgcego.



§34

Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Inspektor ds. Kontroli.

§ 35

. Starosta stosuje typowe rejestry skarg i wnioskdw oznaczajgc poszczegoéine
rodzaje spraw symbolami:

»S" — skarga,

~W” —wniosek.

. Skargi i wnioski wnoszone przez Senatorow, Postow lub Radnych opatruje sie
dodatkowo literg ,s”, ,p” lub ,r".

§ 36

Skargi i wnioski sktadane Iub adresowane do Starosty, Zarzadu Iub
poszczegoblnych czionkéw Zarzadu rozpatruje Inspektor ds. Kontroli.

Pozostate skargi i wnioski rozpatrujg Wydzialy w ramach swej wiasciwosci
rzeczowej.

§ 37

. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuja:

1) w sprawach rozpatrywanych przez Inspektora ds. Kontroli.— Starosta lub
cztonek Zarzadu,

2) w pozostatych sprawach — Dyrektor Wydziatu.

. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskéw

koordynuje Inspektor ds. Kontroli., ktory:

1) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskéw oraz udzielaniem
odpowiedzi,

2) udziela obywatelom zglaszajacym sie w sprawach skarg i wnioskéw
niezbednych informacji o toku zatatwienia sprawy, kieruje obywatela do
witasciwego Wydziatu lub organizuje przyjecie obywateli przez Staroste lub
wiasciwego cztonka Zarzadu,

3) prowadzi kontrole przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg
i wnioskéw w Wydziatach,

4) opracowuje okresowe analizy rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

§ 38

Dyrektorzy Wydziatéw odpowiedzialni sg za:

1) wszechstronne wyjasnienia i terminowe zatatwianie skarg i wnioskow,

2) niezwtoczne przekazywanie Inspektorowi ds. Kontroli wyjasnien oraz
dokumentacji niezbednych do rozpatrywania skarg i wnioskOw przez ten
Wydziat.

ROZDZIAL VII
Organizowanie dziatalno sci kontrolnej

§ 39

Celem kontroli jest:
1. Zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania

gospodarka Powiatu i podejmowania prawidtowych decyzji.

2. Ocena stopnia wykonania zadan, prawidlowosci i legalnosci dziatania oraz

skutecznosci stosowanych metod i sSrodkow.



=
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Doskonalenia metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych.

§ 40

System kontroli obejmuje kontrole wewnetrzng i zewnetrzna.

Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewnetrznej wykonujg Dyrektorzy
Wydziatéw oraz Inspektor ds. Kontroli.

Dyrektorzy Wydziatbw sg odpowiedzialni za wilasciwe przygotowanie
i przeprowadzenie kontroli, prawidtowe wykorzystanie wynikow kontroli oraz
egzekwowanie wykonania wnioskéw i zalecen z kontroli.

O sposobie wykorzystania wnioskow i zalecen pokontrolnych decyduje Starosta.

§41

Dziatalnos¢ kontrolng koordynuje Inspektor ds. Kontroli.
Szczegobtowy sposdb przeprowadzania kontroli okresla odrebny Regulamin.

ROZDZIAL VIII

Zasady podpisywania pism

§ 42

Do podpisu Starosty zastrzezone sa:

1) pisma w sprawach nalezgcych do jego wtasciwosci,
2) odpowiedzi na wystgpienia Najwyzszej Izby Kontroli i prokuratora,
3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikow Starostwa,
4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego
podpisu,
5) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta RP,
b) Marszatkbw Sejmu i Senatu oraz Postéw i Senatorow,
c) Prezesa i Wiceprezesow Rady Ministréow,
d) Ministréw oraz kierownikow urzedow centralnych,
e) Wojewoddw,
f) Sejmikdéw samorzadowych wojewddztw,
g) Starostow,
W czasie nieobecnosci lub niemoznosci wykonywania funkcji przez Staroste,
dokumenty okreslone w ust.1 podpisuje Wicestarosta.

§43

Dyrektorzy Wydziatéw:
a) aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty,
cztonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika,
b) podpisujg pisma w sprawach nie zastrzezonych dla os6b wymienionych
pod lit.a), a nalezacych do zakresu dziatania Wydziatow,
c) podpisujg pisma dotyczace urlopow pracownikow Wydziatow.
Dyrektorzy Wydziatéw podpisujg na podstawie upowaznienia Starosty decyzje w
indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;.
Dyrektorzy Wydziatow okreslajg rodzaje pism do podpisania, ktérych upowaznieni
sq zastepcy i inni pracownicy Wydziatow.
Pracownicy opracowujgcy pisma, parafujg je swoim podpisem umieszczonym pod
tekstem z lewej strony.
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