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w sprawie przyje¢cia dokumentu "Powiatowa strategia rozwigzywania problemow spotecznych
w powiecie gnieznienskim na lata 2022-2030".

Na podstawie art.4ust. 1 pkt2) — 5), art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920, z pé6zn. zm.) oraz art 19 pkt 1) ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z p6zn. zm.) uchwala sig,
co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje si¢ dokument ,,Powiatowa strategia rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie
gnieznienskim na lata 2022-2030” w brzmieniu zgodnym z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Gnieznienskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2022 .
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Wprowadzenie

Przedstawiona Powiatowa Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych W powiecie
gnieznienskim na lata 2022-2030 jest wyrazem komplementarnego i zintegrowanego planowania
spotecznego, ktorego celem jest identyfikacja i ukazanie problemow spotecznych wystepujacych
W powiecie gnieznienskim oraz podjecie proby wskazania metod ich rozwigzania, zgodnie
z mozliwo$ciami, ktére wynikajg z zadan nalozonych na samorzad powiatowy. Strategia stanowi
punkt wyjscia do opracowania szczegdtowych programow. Poszukiwanie efektywnych sposobow
rozwigzywania problemow spotecznych powinno uwzglednia¢ fakt, ze problemy spoteczne nie sg
odosobnione - wystgpienie jednego problemu inicjuje powstanie kolejnych problemow. W zwigzku
z powyzszym niezbedne jest uwzglednienie wielokierunkowego i kompleksowego oddzialywania
nie tylko na skutki wystgpienia danych problemow a przede wszystkim na zrodto ich wystgpienia.
Najwazniejszym zadaniem jest stworzenie mozliwosci kompleksowej (holistycznej) wspotpracy
pomigdzy  réznymi  podmiotami  dziatajacymi w  obszarze  polityki  spolecznej
w zakresie minimalizacji tych negatywnych zjawisk. Realizacja powyzszych oczekiwan
w tym zakresie wymaga podejmowania wieloaspektowych 1 wielokierunkowych dziatan
strategicznych a zwlaszcza: interwencyjnych — 0 cechach ratownictwa i likwidacji niedoborow,
ktérych zrédlem jest niedostatek, ubdstwo, nierdwnos$ci spoteczne, niedostosowanie, patologie
spoteczne; asekuracyjnych — uprzedzajacych pojawienie si¢ sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu
socjalnemu; kompensacyjnych — niwelujacych luki i deficyty; oraz partycypacyjnych —
poszerzajacych uczestnictwo spoteczne w zZyciu publicznym 1 zapobiegajacych wszelkim
przejawom dyskryminacji, wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji. Powiatowa strategia
rozwigzywania problemow spolecznych W powiecie gnieznienskim na lata 2022-2030 sktada sie¢
z o$miu zasadniczych czes$ci. Pierwsza przedstawia podstawy formalne tworzenia Powiatowej

Strategii rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie gnieZnienskim na lata 2022-2030
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1 okresla umocowania prawne niniejszej Strategii w konteks$cie dokumentow nadrzednych. Druga
cze$¢ ukazuje specyfike spolecznosci lokalnej i ma na celu prezentacje podstawowych informacji
o powiecie, ludnosci, gospodarki, edukacji, stuzby zdrowia i organéow zapewniajacych
bezpieczenstwo na terenie powiatu. W czesci trzeciej scharakteryzowano system pomocy
spotecznej w powiecie gnieznienskim. Czwarty rozdziat strategii zawiera opis realizacja zadan
z zakresu ustawy 0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob niepelnosprawnych w powiecie
gnieznienskim. Pigta i szésta czeS¢ stanowi diagnoze problemow spotecznych powiatu
gnieznienskiego, opracowanych na podstawie analizy zrodet zastanych. Siédmy rozdziat strategii
opisuje skale problemow spotecznych powiatu gnieznienskiego, opracowanych na podstawie
wynikéw ankiety, przeprowadzonej wérod mieszkafcow powiatu gnieznienskiego. Osma czesé
okresla cele strategiczne, operacyjne i zwigzane z nimi zadania. W czg$ci programowej dokumentu
zostaly przedstawione najistotniejsze zalozenia polityki spotecznej powiatu na najblizsze lata.
Zostaty one ujete w formie misji, celow strategicznych, celow szczegoétowych i kierunkow dziatan.
Ponadto zostala zaprezentowana informacja na temat sposobu wdrozenia strategii oraz prowadzenia
monitoringu i jej ewaluacji. Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegdtowych
programow 1 projektdéw z zakresu polityki spotecznej realizowanej na terenie powiatu

gnieznienskiego.

L. Podstawy formalne tworzenia Strategii rozwiqzywania problemow spotecznych
w powiecie gnieznieniskim na lata 2022-2030.

W tworzeniu strategii rozwigzywania problemow spotecznych zasadniczg podstawe prawna stanowi
Konstytucja RP 1 ustawy krajowe, ktoére wyznaczaja cele 1 kierunki dziatan
w rozwigzywaniu konkretnych probleméw spotecznych oraz profilaktyce ich wystepowania. Dla
wiekszosci problemow spolecznych przyjete sa odrebne ustawy regulujace kluczowe kwestie
dotyczace  kompetencji  podmiotow  publicznych i  procedur dziatania w  walce
z niekorzystnym zjawiskiem, np. przemoc w rodzinie, alkoholizm, narkomania, zatrudnienie (w tym
zatrudnienie socjalne oraz zatrudnienie osOb niepelnosprawnych), wspieranie rodziny 1 piecza
zastepcza. Wsrod glownych ustaw, ktére zostaly uwzglednione w strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych jako podstawy prawne, nalezy wymieni¢ przede wszystkim:

v Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r.,

v Ustawa o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.,

v Ustawa o samorzadzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r.,
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v Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. wraz z aktami wykonawczymi,

v' Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003 r. wraz z aktami
wykonawczymi,

v Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 .,

v’ Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r.,

v' Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika

v’ 1982 r. wraz z aktami wykonawczymi,

v’ Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. wraz z aktami
wykonawczymi,

v’ Ustawa o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r.,

v' Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
wraz z aktami wykonawczymi,

v Ustawa 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r.,

v Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
z dnia 27 sierpnia 1997 r.

v' Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuniczy

Najwazniejsze programy oraz kierunki planowanych dziatan zawarte w Strategii Rozwigzywania
Problemow Spolecznych w powiecie gnieznienskim na lata 2022-2030 sa zgodne i skorelowane z
kierunkami polityk w sferze spolecznej zawartymi w dokumentach strategicznych formutowanych i
realizowanych na poziomie Unii Europejskiej, na poziomie Kraju, na poziomie Regionalnym oraz
Lokalnym. W ponizszej czesci zaprezentowano opis podstawowych dokumentow strategicznych,
ktore stanowig podstawe¢ 1 odniesienie do tworzenia Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych. Dokumenty te tworza warunki do podejmowania dziatah opartych na zasadzie
pomocniczosci panstwa przy wykorzystaniu zasobow tkwigcych w $§rodowiskach lokalnych i

aktywnosci srodowisk zagrozonych marginalizacjg 1 wykluczeniem spotecznym.

L1. Zgodnos¢ Powiatowej Strategii Rozwiqzywania Probleméw Spotecznych
w powiecie gnieZnienskim z innymi, nadrzednymi dokumentami strategicznymi.
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Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w powiecie gnieznienskim na lata 2022-2030 jest
spdjna  z nastgpujagcymi dokumentami strategicznymi z zakresu polityki spotecznej,
przygotowanymi na poziomie: krajowym, wojewodzkim i powiatowym.
I.1.1 Dokumenty strategiczne Unii Europejskiej.

v’ Strategia Europa 2020
Strategia Europa 2020 jest ukierunkowana na inteligentny, zrownowazony rozwoj, zaktada
potrzebe stworzenia inteligentnej 1 zroOwnowazonej gospodarki, ktora sprzyja wigczeniu
spolecznemu. Powiatowa strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych w powiecie
gnieznienskim na lata 2022 — 2030 zaklada aktywna integracje osob z grup zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

L.1.2.Dokumenty strategiczne na poziomie krajowym.

v’ Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030
r..

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju zostata przyjeta przez Rad¢ Ministrow 14 lutego
2017 roku 1 stanowi kluczowy dokument panstwa polskiego w obszarze $rednio-6
i dlugofalowej polityki gospodarczej. Strategia wyznacza cele polityki rozwoju do roku 2020,
z perspektywa do roku 2030. Zawarte w Strategii rekomendacje dla polityk publicznych stanowia
podstawe dla zmian w systemie zarzadzania rozwojem, w tym w obszarze rozwigzywania
problemow spotecznych na poziomie lokalnym. Celem gtownym SOR jest tworzenie warunkow dla
wzrostu dochodéw mieszkancow Polski przy jednoczesnym wzroscie spojnosci w wymiarze
spotecznym, ekonomicznym, srodowiskowym i terytorialnym.

Cele szczegotowe:

v Trwaly wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedze, dane i doskonato$¢ organizacyjng
(obszary: Reindustrializacja, Rozwoj innowacyjnych firm, Mate i $rednie przedsigbiorstwa,
Kapitat dla rozwoju, Ekspansja zagraniczna);

v" Rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony (obszary: Spojno$¢ spoteczna,
Rozwdj zrownowazony terytorialnie);

v' Skuteczne panstwo i instytucje shuzace wzrostowi oraz wlgczeniu spotecznemu

1 gospodarczemu (obszary: Prawo w sluzbie obywatelom i gospodarce, Instytucje pro
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

rozwojowe 1 strategiczne zarzadzanie rozwojem, E-panstwo, Finanse publiczne,

Efektywno$¢ wykorzystania srodkow UE).

v’ Strategia Rozwoju Kapitalu Ludzkiego.
SRKL zostata przyjeta przez Rad¢ Ministrow w dniu 18 czerwca 2013 roku jako 1 z 9 strategii
sektorowych realizujagcych $rednio i dlugookresowg strategie¢ rozwoju kraju. Celem gléwnym
SRKL jest rozwijanie kapitalu ludzkiego poprzez wydobywanie potencjatow oséb tak, aby mogly
one w petni uczestniczy¢ w zyciu spolecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach
zycia.
Cele szczegotowe:
v Wozrost zatrudnienia;
v' Wydluzenie okresu aktywnos$ci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania
0s0b starszych;
v Poprawa sytuacji 0séb i grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym;
v Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnosci opieki zdrowotnej;
v’ Podniesienie poziomu kompetencji i kwalifikacji obywateli.
Priorytetowe kierunki interwencji:
v’ integracja spoleczna imigrantéw i osOb powracajgcych z zagranicy;
v rozw6j aktywnych, w tym innowacyjnych, form pomocy osobom zagrozonym lub
wykluczonym spotecznie, w tym innowacji spolecznych w sferze integracji oraz ekonomii
spotecznej i przedsigbiorczosci spotecznej;

v’ wsparcie dla 0s6b zagrozonych lub dotknigtych przemocg w rodzinie;

<\

wsparcie dla 0sob niepelnosprawnych 1 ich otoczenia;

v’ zapobieganie nowym typom wykluczen spotecznych, w tym wykluczeniu cyfrowemu
I energetycznemu;

v dostosowanie opieki zdrowotnej do wyzwan demograficznych poprzez dziatania

odpowiadajace potrzebom i oczekiwaniom w szczegdlnosci matek i1 dzieci oraz oséb

starszych, a takze uwzglednienie aktualnych 1  prognozowanych  trendéw

epidemiologicznych;
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

v’ dostosowanie do potrzeb systemu ochrony zdrowia modelu ksztalcenia kadr medycznych i
innych zawoddéw majacych zastosowanie w ochronie zdrowia;

v rozwdj alternatywnych wobec opieki instytucjonalnej form opieki srodowiskowej dla 0sob
przewlekle chorych, starszych, niesamodzielnych;

v zwigkszenie dostepnos$ci do wysokiej jakoSci ustug medycznych, w tym nowoczesnej
rehabilitacji;

v’ zwigkszenie dostepnosdci mieszkan, w tym poprzez rozbudowe systemu najmu oraz rozwoj
mieszkalnictwa spotecznego, przy =zatozeniu, ze bedzie ono formg doraznego
I ograniczonego czasowo Wsparcia osob w trudnej sytuacji materialnej;

v’ ulatwienie zatrudniania 0sob podlegajacych karze pozbawienia wolnoSci.

Obecnie trwaja prace nad nowym dokumentem - Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030.

v' Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej do 2023 roku. Ekonomia
Solidarnosci Spolecznej.

KPRES wyznacza kluczowe kierunki polityki publicznej na rzecz ekonomii spotecznej
1 przedsigbiorstw spolecznych. Program posiada istotne znaczenie dla realizacji strategii
rozwigzywania problemow spotecznych, gdyz polozono w nim szczegdlny nacisk na zwigkszenie
efektywnosci  dziatah na rzecz tworzenia miejsc  pracy, reintegracji zawodowej
1 spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, jak rowniez rozwqj ustug spolecznych
uzytecznos$ci publicznej 1 zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego. Zachowanie zgodnosci
z KPRES i1 podejmowanie wspotpracy z podmiotami ekonomii spotecznej otwiera nowe szanse na
zatrudnienie o0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz zwigksza dostgpnos¢ lepiej
zaplanowanych ustug spotecznych, ktore beda swiadczone blizej odbiorcow. Ponadto, wspotpraca
ta wzmocni konkurencyjno$¢ podmiotow nastawionych na realizowanie celow spolecznych.
W KPRES mocno zaakcentowano wpisanie nowych instrumentéw 1 podmiotow w dotychczasowy
system wsparcia osob, ktore z roéznych przyczyn znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
Rozwini¢to takze watki dotyczace wspotpracy migdzy podmiotami ekonomii spotecznej oraz
biznesem i administracjg publiczng. Wspotdziatanie z podmiotami ekonomii spotecznej pozwala na

efektywniejszg realizacje strategii.

L.1.3.Dokumenty strategiczne wojewddztwa wielkopolskiego.
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

v’ Strategia rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku.
Strategia rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku wyznacza cele strategiczne,
priorytety rozwoju oraz okresla kierunki dzialan w ramach poszczegdlnych priorytetow.
Realizowanie wyznaczonych zadan w ramach zdefiniowanych kierunkow stuzy przetamywaniu
strukturalnych probleméw gospodarczych, spotecznych oraz podnoszeniu konkurencyjnosci
regionu. W Strategii zostata okre§lona wizja rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego: Wielkopolska
w 2030 roku to region przodujgcy w kraju, liczgcy sig
w Europie i szanujqgcy jej uniwersalne wartosci, Swiadomy swojego dziedzictwa przyrodniczego i
cywilizacyjnego, spojny, zrownowazony i dostepny terytorialnie, otwarty na nowe idee i ludzi, silny
nowoczesng gospodarkg, aspiracjami i wiedzq swoich mieszkancow, zapewniajgcy im bardzo dobre
warunki zycia, pracy i wypoczynku na catym obszarze wojewodztwa. \Wyznaczono cztery glowne
obszary strategiczne rozwoju wojewodztwa.
W obszarach strategicznych zdefiniowano cele strategiczne. W obrgbie celow strategicznych
zostaly okre§lone priorytety rozwoju, a w poszczegdlnych priorytetach wyznaczone zostaty
kierunki dzialan oraz zadania jakie bedg realizowane, aby zostaly osiggnicte zamierzone cele.
Obszarami strategicznymi sg:

v" Wazrost gospodarczy wielkopolski bazujacy na wiedzy swoich mieszkancow.

v" Rozwoj spoteczny wielkopolski oparty na zasobach materialnych i niematerialnych regionu.
v Rozwdj infrastruktury z poszanowaniem srodowiska przyrodniczego wielkopolski.
v

Wazrost skutecznosci wielkopolskich instytucji 1 sprawnosci zarzadzania regionem.

v' Strategia Polityki Spolecznej dla Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2030 roku.
Stanowi ona jeden z najwazniejszych dokumentéw wyznaczajacych gtowne kierunki rozwoju i
wdrazania polityki spotecznej w regionie. Bedac integralng czescig Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Wielkopolskiego, podejmuje rowniez probg odpowiedzi na pytanie o dziatania, ktore
nalezaloby podja¢, by skutecznie podnosi¢ poziom zycia mieszkancow Wielkopolski oraz
zaspokaja¢ ich roznorodne potrzeby. Strategia Polityki Spotecznej jest dokumentem
wyznaczajacym priorytetowe kierunki regionalnej polityki spotecznej, ktore jednocze$nie stang si¢
wyznacznikiem 1 inspiracja do podejmowania dzialan majacych na celu wyrownywanie szans

srodowisk 1 grup spotecznych naszego wojewodztwa.
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

Wszystkie dzialania wpisujgce si¢ w priorytety Strategii uwzgl¢dniajg specyficznych adresatow,
jakimi sg:

v’ 0soby starsze,

v’ osoby niepetnosprawne,

v’ dzieci i mlodziez,

v’ kategorie wysokiego ryzyka socjalnego,

v’ a takze wszystkich mieszkancéw Wielkopolski, przy uwzglednieniu ich uczestnictwa w
roznych wymiarach zycia spotecznego (kultura, sport i1 turystyka, edukacja, pomoc
spoleczna, rynek pracy, stuzba zdrowia).

v" Regionalny Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej Wojewédztwa Wielkopolskiego na

lata 2013-2022.
Regionalny Plan Dzialah na Rzecz Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Wojewddztwie
Wielkopolskim na lata 2013-2022 ma charakter dokumentu programowego. Dokument ten ujmuje

problematyke sektora ekonomii spotecznej jako istotny element rozwoju wojewodztwa.

v Wielkopolski program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.
Program opracowany zostal na podstawie ,Diagnozy systemu pieczy zastepczej
w Wielkopolsce”, w odniesieniu do zawartych w niej rekomendacji, a takze uwzgledniajac wnioski
wynikajace z danych statystycznych z wykonania zadan z zakresu wspierania rodziny 1 systemu
pieczy  zastepczej w  Wojewodztwie ~ Wielkopolskim,  jak  rowniez sugestie
1 propozycje specjalistow. Jego rozwinigcie 1 uszczegdtowienie stanowig priorytety, w ramach
ktorych wyodrebniono cele operacyjne, a nastgpie dziatania, do ktorych przyporzadkowane sa
wskazniki oraz potencjalni realizatorzy. Zawarte w niej tresci merytoryczne zbiezne sg ze Strategia
Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 roku. Dokument ten precyzuje
zatozenia  wielkopolskiej  polityki  spotecznej w  obszarze  wsparcia  rodziny
i dziecka. Zawarte w nim tre$ci w ujeciu regionalnym nawigzujg do zatozen preambuty ustawy o
wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, a wiec:
v' dobra dzieci potrzebujgcych wszechstronnej ochrony i pomocy, a takze dbatosci
o zaspokojenie ich potrzeb dla prawidlowego rozwoju oraz uzyskania przez nie
w przeszto$ci samodzielno$ci zyciowej,
v' dobra podstawowej komorki spoteczenstwa jakg jest rodzina — naturalne S$rodowisko

rozwoju, a zatem 1 wszystkich jej cztonkow,
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

v’ przekonania, ze skuteczne wsparcie rodziny oraz ochrona i pomoc dzieciom osiggngé mozna
poprzez  wspOlprace  wszystkich oséb, instytucji 1 organizacji  dziatajacych

w tym obszarze.

L2. Krajowe regulacje prawne zwiqzane z opracowaniem Powiatowej Strategii
Rozwiqzywania Probleméw Spotecznych.

Powiatowa strategia rozwigzywania probleméw spotecznych, podobnie jak inne dokumenty
strategiczne przygotowywane na roznych szczeblach administracji publicznej, jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Obowiazek jej opracowania wynika wprost z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ktory w ramach zadan wlasnych powiatu przewiduje
wopracowanie i realizacje powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ze
szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, wspierania osob niepetnosprawnych i
innych, ktorych celem Jjest integracja 0s0b
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami”. Akt
prawny ten naktada na wszystkie szczeble samorzadu terytorialnego obowigzek opracowania i
realizacji terytorialnych strategii rozwigzywania problemow spotecznych. Kompleksowa strategia
obejmuje wszystkie obszary polityki spotecznej, ktore powinny przyczyni¢ si¢ do lepszego
funkcjonowania spotecznosci lokalnej, a w konsekwencji poprawy warunkéw zycia mieszkancoéw
danej spotecznos$ci lokalnej. Ustawodawca wskazuje rowniez na niezbgdne elementy, jakie powinna
zawierac strategia, a mianowicie: diagnoze sytuacji spotecznej, prognoze zmian w zakresie objetym
strategia, cele strategiczne projektowanych zmian, kierunki dziatan, sposob realizacji strategii i jej
ramy finansowe oraz wskazniki realizacji dziatan. Oprocz wspomnianych aktéw prawnych, biorac
pod uwage szerokie rozumienie polityki spotecznej, uwzgledniajace elementy spolecznego
zabezpieczenia dochodu (np. ubezpieczenia spoteczne, pomoc spoteczng, $wiadczenia rodzinne), a
takze instrumenty z zakresu prawa pracy 1 zatrudnienia, edukacji, ochrony zdrowia, opieki
dlugoterminowej, ustug socjalnych i1 innych, przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ réwniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, o$wiaty

i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Zgodnie z ustawa o samorzadzie powiatowym, powiat realizuje okre$lone zadania publiczne.
Szczegodtowe zadania dotyczace pomocy spolecznej okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o
pomocy spotecznej. Pomoc spoleczng w skali powiatu zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

$wiadczg wyspecjalizowane instytucje tj. osrodki pomocy spotecznej podlegte wltadzom gmin oraz
od 01.01.1999 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - jednostka podlegta wtadzom powiatu.
Ustawa przypisuje tym instytucjom okreslone kompetencje realizowane w postaci zadan wlasnych
samorzadu gminnego 1 powiatowego oraz zadan zleconych samorzadom przez administracje
rzadowg Pelna realizacja tych zadan jest mozliwa tylko w partnerskim wspotdziataniu z otoczeniem
tj. oswiata, stuzba zdrowia, sadem, policja, prokuratura, kosciotami. Zalezy tez od aktywnosci
spolecznej przejawiajacej si¢ np. w inicjatywach, istnieniu i dziataniu organizacji pozarzagdowych w

zakresie pomocy spoteczne;j.

Do podstawowych zadan powiatu z zakresu pomocy spolecznej nalezy:

v’ opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ze
szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, wspierania 0sOb
niepelnosprawnych 1 innych, ktéorych celem jest integracja osob 1 rodzin z grup
szczegolnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami;

v’ prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

v przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajagcym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i1 kobiet w cigzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mtodziezowe o$rodki socjoterapii zapewniajace catodobowa opieke lub
mtodziezowe osrodki wychowawcze;

v' pomoc w integracji ze $rodowiskiem osdb majgcych trudnosci w przystosowaniu sie do
zycia, milodziezy opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci 1 miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi 1 kobiet w ciazy
oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace calodobowa opiek¢ lub mlodziezowe osrodki wychowawcze dla
mtodocianych, majacych braki w przystosowaniu si¢;

v' pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,

ochron¢ uzupelniajagcg lub zezwolenie na pobyt czasowy udziclone w zwigzku
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
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z okolicznos$cia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach, majacym trudno$ci w integracji ze srodowiskiem;
v’ prowadzenie i rozwoj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym
oraz umieszczanie w nich skierowanych osob;
v prowadzenie mieszkan chronionych dla 0s6b z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym domoéw dla matek z maloletnimi dzie¢mi
I kobiet w cigzy, z wytaczeniem $rodowiskowych domow samopomocy i innych o§rodkow
wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi,
prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej;
udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

DN N NN

doradztwo metodyczne dla kierownikdéw i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy

spotecznej z terenu powiatu;

v' podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
I realizacja programéw ostonowych;

v’ sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

v’ sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
oceny w zakresie pomocy spotecznej;

v/ utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie

srodkoéw na wynagrodzenia pracownikow.

Do zadan z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat nalezy:

v/ pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochron¢ uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku
z okoliczno$cig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach,

v' w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz oplacanie za te osoby skladek na
ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych;

v’ prowadzenie i rozwoj infrastruktury o$rodkow wsparcia dla osdéb z zaburzeniami

psychicznymi;
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Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
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v’ realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia;

v’ udzielanie cudzoziemcom pomocy w zakresie interwencji kryzysowej.

Zadania powiatu w zakresie pomocy osobom niepelnosprawnym

Zadania obejmujace zakres pomocy osobom niepetnosprawnym okre§lone zostaty w ustawie z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych.

Naleza do nich:

1. opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca rozwigzywania
probleméw  spotecznych, powiatowych programéw  dzialan na rzecz 0sob
niepelnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spotecznej,

b) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

C) przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych;

2. wspoélpraca z instytucjami administracji rzadowej 1 samorzagdowej w opracowywaniu i
realizacji programéw, o ktérych mowa w pkt 1;

3. udostepnianie na potrzeby Pelnomocnika i samorzadu wojewddztwa oraz przekazywanie
wlasciwemu wojewodzie uchwalonych przez rad¢ powiatu programoéow, o ktérych mowa w
pkt 1, oraz rocznej informacji z ich realizacji;

4. podejmowanie dziatah zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepelnosprawnosci;

5. opracowywanie 1 przedstawianie planow zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci oraz
ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa;

6. wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb

7. niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j tych osob;

8. finansowanie z Funduszu wydatkow na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone w
ustawie promocji, w odniesieniu do o0so6b niepelnosprawnych zarejestrowanych jako
poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu;

9. dofinansowanie:

a) uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
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¢) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze

przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow,

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwigzku

z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych,

e) rehabilitacji dzieci i mtodziezy,

f) ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;

v zmiany samodzielnego lokalu mieszkalnego, o ktdrym mowa w przepisach ustawy z dnia 24
czerwca 1994 r. o wiasnos$ci lokali, dotychczas zajmowanego przez osobe niepelnosprawna,
w sytuacji braku mozliwosci zastosowania w tym lokalu lub w budynku racjonalnych
usprawnien, o ktorych mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami, odpowiednich do rodzaju niepetlnosprawnosci lub
jezeli ich zastosowanie bytoby nieracjonalne ekonomicznie;

v dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej;

<\

posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla os6b niepelnosprawnych, ich szkolenie
oraz przekwalifikowanie;

przyznawanie §rodkéw, o ktorych mowa w art. 12a i art. 260;

realizacja zadan, o ktérych mowa w art. 26, art. 26d 1 art. 26¢;

zlecanie zadan zgodnie z art. 36;

DN N NN

kierowanie 0sob niepetnosprawnych, ktore wymagajg specjalistycznego programu szkolenia

oraz rehabilitacji leczniczej i1 spolecznej, do specjalistycznego osrodka szkoleniowo-

rehabilitacyjnego lub innej placéwki szkoleniowe;;

v' wspblpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrgbnych przepisow;

v' doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalno$ci gospodarczej lub
rolniczej podejmowanej przez osoby niepelnosprawne;

v’ wspblpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc

pracy osob niepetnosprawnych.

Zadania powiatu w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie.

Zadania powiatu obejmujace zakres pomocy osobom dotknigtym przemocg w rodzinie okreslone
zostaty migdzy innymi w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Naleza do nich:
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v/ opracowanie 1 realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

v’ opracowanie i realizacja programow stuzacych dziataniom profilaktycznym majacym na
celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w  zakresie promowania
i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemoca w rodzinie;

v’ zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;

<

zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji

v kryzysowej.

Do zadan =z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy
w szczegblnosci:

v tworzenie i prowadzenie specjalistycznych o$rodkéw wsparcia dla ofiar przemocy
W rodzinie;

v opracowywanie i realizacja programow oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob

stosujacych przemoc w rodzinie.

Opracowanie 1 realizacja powiatowe] strategii rozwigzywania problemow spotecznych jest
obligatoryjnym zadaniem wlasnym powiatu. Powiatowa strategia rozwigzywania problemow
spotecznych jest dokumentem okreslajacym priorytety w przysztych dzialaniach powiatu
w zakresie polityki spotecznej. Ma ona réwniez pomoéc w umocowaniu prawnym konkretnych
dziatan, ma by¢ istotnym ogniwem w hierarchii dokumentow strategicznych, zachowujac

w stosunku do nich petng kompatybilnos¢ 1 komplementarnos¢.

II.  Struktura demograficzna i podstawowe dane o mieszkancach powiatu
gnieznienskiego.

IL.1. Potozenie i powierzchnia powiatu gnieznienskiego.

Powiat gnieznienski lezy w $rodkowo-zachodniej czesci Polski w wojewodztwie wielkopolskim 1
zajmuje powierzchni¢ 1255 km?. Powiat gnieznienski nalezy do najwigkszych w wojewddztwie,
zard6wno pod wzgledem liczby ludno$ci jak 1 powierzchni (szésty powiat w wojewddztwie pod

wzgledem wielkosci powierzchni 1 czwarty pod wzgledem liczby ludnosci). Powiat gnieznienski
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graniczy od potudnia z powiatami stupeckim 1 wrzesinskim, od zachodu z poznanskim, od poétnocy
wagrowieckim oraz zninskim (wojewodztwo kujawsko-pomorskie) oraz od wschodu z
mogilenskim (wojewodztwo kujawsko-pomorskie).
W sktad powiatu gnieznienskiego wchodzi 10 gmin:

v’ jedna gmina miejska: Gniezno,

V' cztery gminy miejsko-wiejskie: Czerniejewo, Ktecko, Trzemeszno, Witkowo,

v' pie¢ gmin wiejskich: Gniezno, Kiszkowo, L.ubowo, Mieleszyn, Niechanowo.

Rysunek 1. Mapa Powiatu Gnieznieniskiego. Gminy Powiatu Gnieznienskiego.
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Glownym osrodkiem powiatu jest miasto Gniezno potozone 50 km na poétnocny wschod od
Poznania. Sprawng komunikacj¢ drogows ze stolica wojewodztwa zapewnia droga ekspresowa S5,
ktéra przez Leszno, Poznan iBydgoszcz, taczy Wroctaw i1 Grudziadz. Poza tym, przez teren
powiatu przebiegajg dwie drogi krajowe nr 5 i nr 15. Pierwsza z nich taczy jedne z najwigkszych

aglomeracji miejskich w Polsce, tj. Trojmiasto, aglomeracje: bydgoska, poznanska i wroctawska,
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a dalej, przez Lubawke, biegnie do Czech. Natomiast droga nr 15 przebiega przez wojewoddztwa:
dolnoslaskie, wielkopolskie, kujawsko — pomorskie i warminsko — mazurskie. Ponadto, prowadzi
do oddalonej na potudnie od Gniezna o 25 km Wrzes$ni, bedacej weztem Autostrady A2 (Berlin —
Poznan — Warszawa — Moskwa). Wygodne drogi pozwalaja wiec sprawnie dojecha¢ do Gniezna
Z pénocnych i potudniowo — zachodnich rejonow Polski. Poza tym, do Pierwszej Stolicy Polski
mozna takze dotrze¢ koleja — Gniezno lezy bowiem na szlaku kilku linii, m. in.: z Wroctawia
I Poznania, z Gdanska iBydgoszczy, Olsztyna oraz z Berlina. Bliska odlegto$¢, jaka dzieli
miejscowosci potozone w powiecie Gnieznienskim od Poznania sprawia, ze przedsigbiorcy
prowadzacy dziatalno$¢ na jego terenie maja dogodny dostgp do imprez wystawienniczych

organizowanych przez Migdzynarodowe Targi Poznanskie.

W skitad powiatu wchodzi 257 miejscowosci, a ogolna liczba sotectw to 193. Najwigksza
powierzchni¢ — 185 km? i posiada gmina miejsko — wiejska Witkowo. Z kolei najmniejszg gming w

powiecie jest gmina miejska Gniezno 41 km? powierzchni.

Tabela 1. Podstawowe dane charakteryzujgce gminy powiatu gnieznienskiego.

Powierzchnia Liczba Liczba
w km? solectw miejscowosci

Gniezno gmina miejska 41 0 1

Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 112 16 27
Gniezno gmina wiejska 178 30 37
Kiszkowo gmina wiejska 114 21 25
Ktecko gmina miejsko - wiejska 132 23 25
tubowo gmina wiejska 114 18 22
Mieleszyn gmina wiejska 99 15 17
Niechanowo gmina wiejska 105 22 24
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 175 21 44
Witkowo gmina miejsko - wiejska 185 27 35
Powiat gnieznienski 1255 193 257

IL.2. Ludnosé powiatu gnieZnienskiego.
Wedlug danych Gloéwnego Urzedu Statystycznego na koniec grudnia 2019 roku powiat

gnieznienski zamieszkiwato 145 418 osob — 4,2% ludnosci calego wojewodztwa wielkopolskiego.

Wsrod ogdtu mieszkancoOw powiatu nieznacznie przewazaty kobiety 74 258 osob, co stanowi 51,1%
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wszystkich mieszkancéw powiatu gnieznienskiego. Liczba mezczyzn w powiecie gnieznienskim na

koniec 2019 roku wynosita 71 160 — 48,9% ogétu mieszkancéw powiatu.

Mieszkancy powiatu zamieszkujg na obszarze 1 225 km?, co oznacza, ze na 1 km? przypada §rednio
116 o0sob. Warto zauwazy¢, ze przecig¢tna liczba mieszkancow wojewodztwa wielkopolskiego
przypadajaca na 1 km? jest podobna i wynosi 115 os6b. Powiat gnieznienski charakteryzuje si¢
stabilnoscig pod wzgledem stanu ludnosci 1 ma typowa strukture ptciowa. Na 100 mezczyzn
przypadaja 104 kobiety, co oznacza, ze w stosunku do wojewddztwa (106)
i kraju (107), zachowuje réwnowage plci. Dane dotyczace poszczegdlnych gmin powiatu
gnieznienskiego zamieszczono w tabeli 2. Zgodnie z przedstawionymi danymi najwigksza liczba
mieszkancow zamieszkuje miasto Gniezno - 68 217 osob, co stanowi 46,9% ogélnej liczby
mieszkancoOw powiatu gnieznienskiego. Najmniej osob mieszka w gminie wiejskiej Mieleszyn — 4
038. Udzial mieszkancdéw pozostatych gmin, w ogdlnej liczbie mieszkancow powiatu, ksztattuje w
przedziale pomigdzy 4% a 9%. Najwicksza gestos¢ zaludnienia wystepuje w miescie Gniezno,
natomiast najmniejsza w gminie Mieleszyn. Liczba ludnosci
w porownaniu do roku poprzedniego zwigkszyla si¢ nieznacznie w skali calego powiatu
gnieznienskiego. Najwigkszy wzrost liczby ludno$ci odnotowano w gminach wiejskich Gniezno,
Lubowo oraz Niechanowo, natomiast najwigkszy spadek liczby ludnosci zanotowano w gminach

Klecko oraz Witkowo.

Tabela 2. Charakterystyka gmin powiatu gnieznienskiego na koniec 2019 roku. (zrédlo: opracowanie wiasne na
podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego)

zmiana
pleeod migsdzsk‘:tztl:(éw ] Lu:: (;sc Iudllzzzzi, na
mieszkancow s kobiet
W powiecie km?2 1000
mieszkancow

Gniezno gmina miejska 68 217 46,9% 35540 1680 -3,8
Czerniejewo gmina miejsko — 7 405 5.1% 3668 66 6.3
wiejska
Gniezno gmina wiejska 12 268 8,4% 6170 69 26,5
Kiszkowo gmina wiejska 5443 3, 7% 2722 48 52
Ktecko gmina miejsko — wiejska 7 452 51% 3718 56 -6,8
tubowo gmina wiejska 6 743 4,6% 3401 59 11,9
Mieleszyn gmina wiejska 4038 2,8% 2043 41 -3,2
Niechanowo gmina wiejska 5965 4,1% 3003 57 7,1
Trzemeszno gmina miejsko — 14 294 9,8% 7154 82 0,0
wiejska
Witkowo gmina miejsko — wiejska 13 593 9,3% 6 839 74 -6,2
Powiat gnieznienski 145 418 100,0% 74 258 116 0,7
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W ostatnich latach liczba ludnos$ci powiatu gnieznienskiego sukcesywnie zwigksza si¢, co zwigzane
jest z procesami migracyjnymi oraz dodatnim przyrostem naturalnym.
W poréwnaniu do danych z 2010 roku liczba mieszkancoéw powiatu gnieznienskiego zwigkszyla si¢

0 1 511 os6b, co stanowi procentowy wzrost liczby mieszkancow wynoszacy 1,0%.

Rysunek 2. Liczba mieszkanncow powiatu gnieznienskiego w latach 2010 — 2019 r. (opracowanie wilasne na
podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego)

143907 144296 144660 144955 145075 145085 145211 145333 145317 145418

2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r.

Poréwnujac liczbe ludnosci w poszczegdlnych gminach powiatu w latach 2010 — 2019, nalezy
stwierdzi¢, iz najwigkszy wzrost liczby ludnosci odnotowano w gminie wiejskiej Gniezno (wzrost o
25,8%) oraz w gminie wiejskiej Lubowo (wzrost 13,7%). Spadek liczby ludnosci,
w analizowanym okresie byt najbardziej widoczny w miescie Gniezno (-3,2%). Szczegdtowe

zmiany w liczbie ludno$ci w analizowanym okresie przedstawia tabela 2.

Tabela 3. Liczba ludnosci w poszczegdlnych gminach powiatu w latach 2010 — 2019. (zrédfo: opracowanie
wiasne na podstawie danych Giéwnego Urzedu Statystycznego)

2010r. | 2011 r. | 2012r. | 2013 r. | 2014 r. | 2015r. | 20167r. | 2017 r. | 2018r. | 2019r.

Gniezno gmina

micjaka 70363 | 70263 | 70141 | 69883 | 69686 | 69312 | 69137 | 68943 | 68479 | 68217
Czerniejewo gmina 7179 | 7217 | 7323 | 7302 | 7315 | 7208 | 7327 | 7310 | 7359 | 7405
miejsko - wiejska

Ghiezno gmina wiejska | 9756 | 10036 | 10248 | 10597 | 10846 | 11130 | 11364 | 11614 | 11951 | 12268
ffv'lzjzs"f;”o gmina 5365 | 5363 | 5408 | 5390 | 5436 | 5414 | 5404 | 5395 | 5415 | 5443
\'fv*i‘;fskfagm'"a miejsko - | 7571 | 7574 | 7587 | 7593 | 7613 | 7603 | 7592 | 7544 | 7503 | 7452

tubowo gmina wiejska | 5929 6 040 6 094 6214 6 280 6 390 6 471 6 563 6 664 6743
Mieleszyn gmina

wiciska 4061 | 4055 | 4075 | 4053 | 4050 | 4031 | 4045 | 4057 | 4051 | 4038
\’/\‘V:ZFS'LZ”OWO gmina 5602 | 5657 | 5677 | 5718 | 5736 | 5770 | 5843 | 5892 | 5923 | 5965
Trzemeszno gmina 14374 | 14395 | 14443 | 14441 | 14406 | 14387 | 14341 | 14349 | 14294 | 14294
miejsko - wiejska
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Witkowo gmina
miejsko - wiejska
Powiat gnieznienski | 143 907 | 144 296 | 144 660 | 144 955 | 145 075 | 145 085 | 145 211 | 145 333 | 145 317 | 145 418

13707 | 13696 | 13664 | 13764 | 13707 | 13750 | 13687 | 13666 | 13678 | 13593

Struktura wieku ludno$ci w powiecie gnieznienskim na koniec 2019 roku z uwzglednieniem grup
funkcjonalnych przedstawiata si¢ nastgpujaco — 19,9% mieszkancow stanowito grupe oséb w wieku
przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), 59,8% grupe oséb w wieku produkcyjnym (18-60 lub 65 lat,
w zaleznosci od plci), a 20,3% zaliczalo si¢ do grupy oséb w wieku poprodukcyjnym (powyzej 60
lub 65 lat). Przekroj wiekowy ludnosci zamieszkujgcej powiat gnieznienski nieznacznie rozni si¢ od
struktury wiekowej mieszkancow catego wojewodztwa wielkopolskiego. Wsrod mieszkancow
powiatu gnieznienskiego notuje si¢ wigkszy odsetek osob w wieku przedprodukcyjnym niz
w wojewodztwie wielkopolskim oraz mniejszy odsetek osob w wieku produkcyjnym oraz

poprodukcyjnym niz w catym wojewodztwie wielkopolskim.

Tabela 4. Ludnos$¢ powiatu gnieznieniskiego oraz wojewddztwa wielkopolskiego wedlug kategorii na koniec 2018
roku (zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS)

powiat wojewodztwo
gnieznienski | wielkopolskie

w wieku przedprodukcyjnym 19,9% 19,4%
w wieku produkcyjnym 59,8% 60,1%
w wieku poprodukcyjnym 20,3% 20,5%

Wsrod gmin najkorzystniejsza sytuacja demograficzna wystepuje w gminie wiejskiej Gniezno
(14,2% os6b w wieku poprodukcyjnym w stosunku do 24,1% w wieku przedprodukcyjnym).
Relatywnie najgorsza sytuacja notowana jest w mie$cie Gniezno, gdzie na 23,4% osob
w wieku poprodukcyjnym przypada zaledwie 18,3% oséb w wieku przedprodukcyjnym. Udziat

procentowy ludno$ci wedlug wieku w poszczego6lnych gminach przedstawia tabela 5.

Tabela 5. Udziat procentowy ludnosci wediug wieku w poszczegdélnych gminach powiatu - stan na koniec
grudnia 2019 roku. (zréodio: opracowanie wfasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego)

w wieku w wieku w wieku
przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym
Gniezno gmina miejska 18,3% 58,3% 23,4%
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 21,5% 60,9% 17,6%
Gniezno gmina wiejska 24,1% 61,7% 14,2%
Kiszkowo gmina wiejska 20,6% 61,3% 18,1%
Ktecko gmina miejsko - wiejska 20,7% 61,7% 17,6%
tubowo gmina wiejska 23,5% 60,2% 16,3%
Mieleszyn gmina wiejska 21, 7% 62,0% 16,3%
Niechanowo gmina wiejska 21,9% 61,6% 16,5%
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 19,9% 60,1% 20,0%
Witkowo gmina miejsko - wiejska 19,7% 61,1% 19,2%
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| Powiat gnieznienski | 19,9% 59,8% 20,3%

Przyrost naturalny w powiecie gnieznienskim w ostatnim latach ulega wahaniom ze stalg tendencja

znizkowa. W ostatnich latach notuje si¢ wigkszg liczbg narodzin niz zgonow.

Rysunek 3. Przyrost naturalny w powiecie gniezniennskim w latach 2010 — 2019. (zrédfo: opracowanie wifasne
na podstawie danych GUS)

202

2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r.

Zmiany w strukturze demograficznej ludnos$ci, zwigzane ze starzeniem si¢ spoteczenstwa,
przyczynia si¢ w przysztosci do coraz wigkszego obcigzenia 0osob w wieku produkcyjnym, ktore
beda musiaty utrzymywaé powickszajaca si¢ stale liczbg oséb w wieku poprodukcyjnym. Jednym z
przydatnych wskaznikéw demograficznych okreslajacych przyszite tendencje demograficzne jest
wskaznik obcigzenia demograficznego, przedstawiajacy ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100
0osOb w wieku produkcyjnym. Warto$¢ tego wskaznika stopniowo wzrasta, osiggajac w 2019 roku
warto$¢ 33,9 osob w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym. Zwiekszajace si¢
obcigzenie demograficzne jest zwigzane z malejacym odsetkiem o0sob pracujacych oraz
wzrastajagcym odsetkiem osob w wieku poprodukcyjnym. Warto zauwazy¢, ze wskaznik obcigzenia
demograficznego w powiecie gnieznienskim jest zblizony do wskaznika charakterystycznego dla

wojewodztwa wielkopolskiego, ktory na koniec 2019 roku wynosit 34,0.
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Rysunek 4. Wskaznik obcigzenia demograficznego (ludnos$é oséb w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w
wieku produkcyjnym) w powiecie gnieznienskim w latach 2010-2019. (Opracowanie wiasne na podstawie danych

GUS).
33,9
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Powiat gnieznienski w kolejnych latach ze wzglgdu na swoja specyfike bedzie charakteryzowat sig
dodatnim bilansem migracyjnym i ujemnym bilansem naturalnym, co skutkowa¢ bedzie, faktem, ze
liczba ludnosci bedzie si¢ powoli zmniejsza¢. W 2025 roku szacowana liczba mieszkancow
wyniesie 146 363. W 2025 roku powiat bedzie mial o 945 osob wiecej niz w 2019 roku. W
kolejnych dekadach zgodnie z ogoélnopolska prognoza demograficzng liczba ludnosci begdzie sie
sukcesywnie zmniejsza¢. W 2035 roku liczba mieszkancoOw ma si¢ zmniejszy¢ do 144 208, a w
2045 do 140 454 os6b. W prognozowanym okresie nastgpig zmiany w strukturze ludnosci wedtug
grup wiekowych. Przewidywany jest jedynie staty wzrost ludnosci w wieku emerytalnym, spadek
liczby urodzen (spadek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym), co bedzie stanowilo problem dla
catlego powiatu gnieznienskiego. Szacuje si¢ rowniez, ze liczba 0sOb mieszkajacych w miastach
zmniejsza¢ bedzie si¢ szybciej niz liczba osdb mieszkajacych na wsi. Zjawisko jest to zwigzane
m.in.

z powstawaniem tzw. ,,sypialni” w okolicach uprzemystowionych i zurbanizowanych terenow.

Zjawisko to od lat obserwowane w innych wigkszych miejscowo$ciach rowniez bedzie coraz
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bardziej widoczne w powiecie gnieznienskim. Powstawanie tzw. ,,sypialni” dla miast zwigzane jest
z potrzeba w zakresie posiadania domu, poprawienia walorow mieszkaniowych z hatasliwego i
zakurzonego miasta, na cisz¢ i spokdj wiejski. Takie zjawisko moze pociagnaé za sobg mozliwosé
rozwoju gmin sasiadujgcych z wigkszymi osrodkami miejskimi 1 terenami uprzemystowionymi.
Przewidywane zmiany liczby ludno$ci w powiecie gnieznienskim — prognoza demograficzna w
latach 2025-2045 przedstawia tabela 6.

Tabela 6. Przewidywane zmiany liczby ludnosci w powiecie gnieznienskim w latach 2025-2045. (zrédfo:
opracowanie wlasne na podstawie danych Gféwnego Urzedu Statystycznego).

Prognozana | Prognoza | Prognoza

2025r. na 2035r. | na2045r.
ogotem 146 363 144 208 140 454
mezczyzni 71 950 70933 69 450
kobiety 74 413 73 275 71 004
miasto 87 191 82 204 76 424
wies 59 172 62 004 64 030
przedprodukcyjny 28 297 24 755 23 445
produkcyjny 88 542 88 988 83192
poprodukcyjny 29 524 30 465 33817

IL. 3. Poziom zycia mieszkancéw powiatu gnieznienskiego.

Waznym elementem okreslajagcym stan rozwoju gospodarczego sa przychody i wydatki budzetu
powiatu w przeliczeniu na 1 mieszkanca. Tabela 7 pokazuje te kategorie
w poréwnaniu do wszystkich powiatow wojewodztwa wielkopolskiego. Podczas analizy
powyzszych danych nalezy zwroci¢ uwage na dwa istotne elementy. Po pierwsze, kilka powiatow
wojewodztwa wielkopolskiego wykazuje niekorzystng réznicg pomigdzy dochodami a wydatkami.
Taka sytuacja nie dotyczy powiatu gnieznienskiego, gdzie dochody i wydatki sg zbilansowane.
Dochody powiatu gnieznienskiego w przeliczeniu na 1 mieszkanca sg relatywnie niskie w

poréwnaniu z dochodami innych powiatow wojewodztwa wielkopolskiego.
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Tabela 7. Dochody i wydatki budzetu powiatéow w przeliczeniu na 1 mieszkanca w 2019 roku w powiatach
wojewddztwa wielkopolskiego. (2rédfo: opracowanie wilasne dane GUS)

Dochody WydatKi Réznica
POLSKA 1 189,34 z 1 148,06 zt 41,28 zt
WIELKOPOLSKIE 1148,19 z 1 081,58 zt 66,61 zt
Powiat miedzychodzki 1610,98 zt 1452,32 zt 158,66 zt
Powiat wrzesinski 1 542,24 zt 1 547,51 zt -5,27 z
Powiat wolsztynski 1463,44 zt 1051,45 z 411,99 zt
Powiat pleszewski 1451,93 zt 1 349,58 zt 102,35 zt
Powiat ostrzeszowski 1 399,68 zt 1 304,06 zt 95,62 zt
Powiat kepinski 1 344,35 z 1 154,68 zt 189,67 zt
Powiat stupecki 1 315,01 zt 1 441,45 zt -126,44 zt
Powiat pilski 1 302,24 z 1 284,03 zt 18,21 zt
Powiat jarocinski 1 288,61 zt 1 202,84 zt 85,77 zt
Powiat krotoszynski 1 284,28 zt 1 296,67 zt -12,39 zt
Powiat gostynski 1 240,70 zt 1122,11 z 118,59 zt
Powiat wagrowiecki 122297 zt 1 228,10 zt -5,13 zt
Powiat leszczynski 1210,82 zt 1 054,82 zt 156,00 zt
Powiat Sremski 1178,21 zt 1 092,49 zt 85,72 zt
Powiat chodzieski 1176,37 zt 1073,33 zt 103,04 zt
Powiat ostrowski 1176,30 zt 1052,02 zt 124,28 zt
Powiat kolski 1164,64 zt 1 041,88 zt 122,76 zt
Powiat czarnkowsko-trzcianecki 1159,07 zt 1 140,05 z 19,02 zt
Powiat turecki 1 148,63 zt 112517 zt 23,46 zt
Powiat ztotowski 1 140,79 zt 947,11 zt 193,68 zt
Powiat koscianski 1129,65 zt 987,45 zt 142,20 zt
Powiat rawicki 1 081,25 zt 1 034,64 zt 46,61 zt
Powiat gnieznienski 1 061,90 zt 1 009,35 zt 52,55 zt
Powiat obornicki 1 041,62 zt 802,88 zt 238,74 zt
Powiat nowotomyski 1033,94 zt 969,76 zt 64,18 zt
Powiat grodziski 1 009,16 zt 969,51 zt 39,65 zt
Powiat sredzki 1007,18 zt 1 056,26 zt -49,08 zt
Powiat poznanski 996,20 zt 1 002,09 z -5,89 zt
Powiat szamotulski 987,00 zt 975,53 zt 11,47 zt
Powiat koninski 852,11 zt 747,14 zt 104,97 z
Powiat kaliski 844,91 zt 823,67 zt 21,24 zt

Zgodnie z danymi GUS w grudniu 2019 roku przecigtne wynagrodzenie w powiecie gnieznienskim,

wynosito 4 26539 zt i bylo =znacznie nizsze niz $rednie  wynagrodzenie
w Polsce i $rednie wynagrodzenie brutto w wojewodztwie wielkopolskim. Przecigtne

wynagrodzenie brutto w powiecie gnieznienskim jest relatywnie niskie w porownaniu do

27|Strona

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt Strona 27



Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

przeci¢tnego wynagrodzenia w innych powiatach wojewodztwa wielkopolskiego. Tabela 8

pokazuje rozktad wynagrodzen we wszystkich powiatach wojewdodztwa wielkopolskiego.

Tabela 8. Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w relacji do sredniej krajowej w powiatach wojewédztwa
wielkopolskiego w 2019 roku. (zrédfo: opracowanie wlasne dane GUS)

Przecietne
miesieczne
wynagrodzenia

Jednostka terytorialna ogotem brutto w relacji

do sredniej

krajowej
(Polska=100)

POLSKA 5181,63 z 100,0
WIELKOPOLSKIE 4 687,39 zt 90,5
Powiat m. Poznan 5713,03 zt 110,3
Powiat szamotulski 5 000,11 zt 96,5
Powiat sredzki 4718,06 zt 91,1
Powiat pilski 4 628,67 zt 89,3
Powiat poznanski 4 624,14 zt 89,2
Powiat leszczynski 4 578,34 zt 88,4
Powiat czarnkowsko-trzcianecki 4 535,39 z 87,5
Powiat wrzesinski 4 534,94 zt 87,5
Powiat m. Konin 4 512,50 zt 87,1
Powiat kolski 449222 7t 86,7
Powiat obornicki 4 484,38 zt 86,5
Powiat nowotomyski 4 434,29 zt 85,6
Powiat m. Kalisz 4 430,37 zt 85,5
Powiat koscianski 4 383,66 zt 84,6
Powiat chodzieski 4 353,18 zt 84,0
Powiat gostynski 4 316,45 zt 83,3
Powiat ostrowski 4 303,12 zt 83,0
Powiat m. Leszno 4 271,73 z 82,4
Powiat gnieznienski 4 265,39 zt 82,3
Powiat pleszewski 4 220,36 zt 81,4
Powiat ostrzeszowski 4 195,18 zt 81,0
Powiat wagrowiecki 417782 z 80,6
Powiat stupecki 4 166,29 zt 80,4
Powiat Sremski 4 154,88 zt 80,2
Powiat wolsztynski 4 122,57 zt 79,6
Powiat miedzychodzki 4 097,52 zt 79,1
Powiat grodziski 4 017,37 zt 77,5
Powiat rawicki 3 976,06 zt 76,7
Powiat kaliski 3 970,36 zt 76,6
Powiat jarocinski 3 897,09 z 75,2
Powiat turecki 3 862,59 zt 74,5
Powiat ztotowski 3823,24 zt 73,8
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Powiat koninski 379547 z# 73,2
Powiat krotoszynski 3 670,08 zt 70,8
Powiat kepinski 3 537,58 zt 68,3

IL.4. Charakterystyka gospodarcza powiatu gnieznienskiego.

Powiat gnieznienski ma stosunkowo dobre perspektywy rozwoju. Miasto Gniezno to jeden
z osrodkow subregionalnych w Wielkopolsce. Osrodki te sa lokomotywa rozwoju gospodarki oraz
spotecznos$ci lokalnej. Niepokojace jest jednak to, ze poza subregionem poznanskim pozostale
osrodki subregionalne rozwijajg si¢ znacznie stabiej. Stan gospodarki i poziom zycia mieszkancow
powiatu gnieznienskiego pozostaja w S$cistym zwigzku z finansami publicznymi. WielkoSci
budzetow gmin i powiatu okreslaja poziom zycia mieszkancow
1 wptywaja bezposrednio na ich mozliwo$ci rozwojowe. Atutem powiatu gnieznienskiego jest na
pewno dogodne potozenie wzgledem  najwazniejszych  szlakéw  komunikacyjnych
w Wielkopolsce oraz wzgledem stolicy regionu — Poznania. Daje to mozliwo$¢ aktywizacji
gospodarczej terenow potozonych wzdtuz ww. szlakéw komunikacyjnych. Bliska odlegtos¢, jaka
dzieli miejscowosci potozone w powiecie gnieznienskim od Poznania, sprawia, ze przedsiebiorcy
prowadzacy dzialalno§¢ na jego terenie maja dogodny dostep do imprez wystawienniczych
organizowanych przez Miedzynarodowe Targi Poznanskie (MTP). Powiat gnieznienski pod
wzgledem gospodarczym charakteryzuje si¢ strukturg rolno — przemyslowa z dominujacym
cigzeniem na rolnictwo 1 przetworstwo rolno — spozywcze ponad innymi gateziami gospodarki.
Uzytki rolne (grunty orne, sady, taki i pastwiska) stanowig wieksza czgs$¢ catkowitej powierzchni
powiatu. Wazng pozycje jednak odgrywa réwniez przemyst, ktory stanowi zrodto utrzymania dla
znacznej czesci ogotu pracujacych.

Na koniec grudnia 2020 roku, wedlug danych GUS w powiecie gnieznienskim funkcjonowato 16
671 podmiotéw gospodarczych. Bioragc pod uwage wszystkie podmioty zarejestrowane
w REGON powiat gnieznienski zajmuje 4 miejsce na 35 powiatow w wojewodztwie
wielkopolskim. Na terenie powiatu gnieznienskiego w tym okresie dzialalo 2 076 spotek,
w tym 1 053 spotki handlowe, 831 spotek z ograniczong odpowiedzialnoscig, 1 015 spotek
cywilnych, 59 spotdzielni oraz 12 868 podmiotéw gospodarczych prowadzonych przez osoby
fizyczne. W ostatnich latach liczba podmiotéw gospodarczych w powiecie gnieZnienskim
systematycznie wzrasta. W pordwnaniu do danych z konca 2010 roku liczba podmiotow

gospodarczych wzrosta az o 1 691. Procentowy wzrost liczby podmiotow wynidst 11,3%.
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Rysunek 5. Liczba podmiotéw gospodarczych w powiecie gnieznienskim na koniec grudnia w latach 2010
— 2020 r. (zrodfo: opracowanie wiasne na podstawie danych REGON)

16231 16671

14980 14963 15055 15203 15421 15549 15483 15566 15785 I I

2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r.

Wedhug danych GUS i spisu REGON na koniec grudnia 2020 roku w powiecie gnieznienskim
zdecydowanie najwiecej przedsiebiorstw funkcjonowalo na terenie miasta Gniezno
—9 029, co stanowito 54,2% ogotu podmiotéw gospodarczych w powiecie gnieZnienskim. Znaczna
liczba podmiotow zlokalizowanych jest w gminie Gniezno — 1 581, gminie Witkowo — 1 304 oraz
w gminie Trzemeszno — 1214. W pozostalych gminach powiatu gnieznienskiego odsetek
podmiotéw gospodarczych jest zdecydowanie nizszy. Tabela 9 przedstawia ilo§¢ oraz odsetek
przedsigbiorstw w poszczegdlnych gminach powiatu gnieznienskiego.

Tabela 9. Zarejestrowane przedsiebiorstwa w poszczegélinych gminach powiatu gnieznienskiego na dzien
31.12.2020 r. (zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych REGON)

Jednostka terytorialna Liczba podmiotow %
Gniezno gmina miejska 9 029 54,2%
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Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 693 4,2%
Gniezno gmina wiejska 1581 9,5%
Kiszkowo gmina wiejska 489 2,9%
Ktecko gmina miejsko - wiejska 718 4,3%
tubowo gmina wiejska 736 4,4%
Mieleszyn gmina wiejska 364 2,2%
Niechanowo gmina wiejska 543 3.2%
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 1214 7,3%
Witkowo gmina miejsko - wiejska 1304 7,8%
Powiat gnieznienski 16 671 100,0%

W powiecie gnieznienskim dominuja najmniejsze przedsigbiorstwa zatrudniajagce do
9 pracownikéw (w tym mikroprzedsiebiorstwa). Na dzien 31.12.2020 roku takich podmiotéw
odnotowano 16 070 — 96,4% wszystkich podmiotow gospodarczych. Liczba firm zatrudniajacych
od 10 do 49 pracownikow to — 484. W tym okresie w powiecie gnieznienskim odnotowano 108
przedsigbiorstw zatrudniajacych od 50 do 249 pracownikow 7 podmiotow zatrudniajacych od 250
do 999 pracownikow. W powiecie gnieznienskim zlokalizowane sa 2 podmioty zatrudniajace
powyzej 1 000 pracownikow.

Tabela 10. Struktura podmiotéw gospodarczych z uwzglednieniem liczby zatrudnionych pracownikéw na dzien
31.12.2019 r. (zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych REGON)

Liczba pracownikow poé::?;:téw
09 16 070
10— 49 484

50 — 249 108
250 — 999 !
1000 i wiecej 2
suma 16 671

Opierajac si¢ na danych ze spisu REGON na dzien 31.12.2020 roku w ramach sekcji Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci wida¢ wyraznie, iz najwigkszy odsetek przedsigbiorstw w powiecie
gnieznienskim stanowig firmy dzialajace w branzy handel detaliczny 1 naprawa pojazdow
samochodowych — 4026 podmiotéw gospodarczych oraz w branzy budownictwo — 2 873
podmioty. Znaczna liczba podmiotow gospodarczych - 1 394 dzialta w sekcji przetworstwo
przemystowe. Tabela 11 przedstawia rozktad wszystkich podmiotéw gospodarczych wedhug sekcji

PKD w powiecie gnieznienskim.
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Tabela 11. Branze i liczba podmiotéw w powiecie gnieznieniskim na dzien 31.12.2020 r. (zrédfo: opracowanie
wiasne na podstawie danych REGON)

Rodzaj dziatalnosci llos¢ podmiotow
Sekcja G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych 4 026
Sekcja F — Budownictwo 2873
Sekcja C - Przetworstwo przemystowe 1394
Sekcja H - Transport i gospodarka magazynowa 1179
Sekcja S - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 1150
Sekcja M - Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1147
Sekcja Q - Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 912
Sekcja L - Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 744
Sekcja N - Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 651
Sekcja P — Edukacja 473
Sekcja K - Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 462
Sekcja | - Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 457
Sekcja R - Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg 346
Sekcja A - Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 320
Sekcja J - Informacja i komunikacja 302
Sekcja O - Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 78
zabezpieczenia spoteczne

Sekcja E - Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami 55
Sekcja B - Gornictwo i wydobywanie 21
Sekcja D - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodna, 17
gorgcg wode

IL5. Struktura osob pracujgcych w powiecie gnieznieriskim w poszczegolnych sektorach
gospodarczych.

Wedhug danych GUS liczba oso6b zatrudnionych w podmiotach gospodarczych zatrudniajacych
powyzej 9 pracownikéw na koniec 2019 roku w powiecie gnieznienskim wynosita 35 251 osob.
Nalezy jednak zauwazy¢, iz prezentowane dane nie uwzgledniaja pracujacych w jednostkach
budzetowych dzialajacych w zakresie obrony narodowej
1 bezpieczenstwa publicznego oraz podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 o0so6b. W ostatnich latach zauwazalna jest stala tendencja wzrostu zatrudnienia. Rysunek 6
przedstawia rozklad liczby zatrudnionych na przestrzeni lat 2014 - 2019. Z punktu widzenia ptci
pracujacych mieszkancow powiatu zauwazalna jest nieznaczna przewaga liczby zatrudnionych

mezezyzn.
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Rysunek 6. Zatrudnieni w powiecie gnieznienskim w latach 2014 — 2019 (zrédfo: opracowanie wilasne na
podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego)

34874 35252 35251
17845 17992
I 1643715 95, I 1653216379 | 1686116624 | 1759717 277 17407 17259
2014r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r.

H ogotem meiczyini © kobiety

Tabela 12. Zatrudnieni w powiecie gnieznienskim w latach 2014 — 2019 (Zrédfo: opracowanie wifasne na
podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego)

2014 r. 2015rr. 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019rr.
Ogodtem 32389 32911 33485 34 874 35252 35251
Mezczyzni 16 437 16 532 16 861 17 597 17 845 17 992
Kobiety 15952 16 379 16 624 17 277 17 407 17 259

Najwicksza grupa mieszkancow powiatu gnieznienskiego zatrudniona jest sekcjach przemyst i
budownictwo — 33,9%, pozostate ustugi — 29,2%, handel; naprawa pojazdéow samochodowych;
transport i gospodarka magazynowa; zakwaterowanie i gastronomia; informacja i komunikacja —
23,3% oraz rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo — 21,1%. Nalezy jednak zauwazy¢, iz
prezentowane dane nie uwzgledniaja pracujagcych w jednostkach budzetowych dzialajacych w

zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego oraz bez podmiotéw gospodarczych o

liczbie pracujacych do 9 oséb.
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Tabela 13. Struktura zatrudnienia w powiecie gnieznienskim w 2019 roku ze wzgledu na sektor dziatalnosci PKD.
(zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych Giéwnego Urzedu Statystycznego)

Liczba Liczba Liczba
Dziat gospodarki zatrudnionych % zatrudnionych | zatrudnionych
ogotem mezczyzn kobiet
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo, rybactwo 6 804 21,1% 4041 2763
przemyst i budownictwo 10 941 33,9% 7 550 3391
handel; naprawa pojazdéw samochodowych;
transport i gospo_darka maga_zyn_owa; . 7595 23.3% 3677 3848
zakwaterowanie i gastronomia; informacja i
komunikacja
dziatalnosé flnapsowa i ube:zpleczemowa; 578 1,8% 161 417
obstuga rynku nieruchomo$ci
pozostate ustugi 9403 29,2% 2563 6 840

Liczba 0sob pracujacych w przeliczeniu na 1 000 ludnosci w poszczegdlnych gminach powiatu
gnieznienskiego oraz w catym powiecie gnieznienskim w ostatnich latach ulega systematycznemu
wzrostowi. Wzrost liczby osob pracujacych dotyczy niemal kazdej gminy (z wyjatkiem gminy
Gniezno). Najbardziej dynamiczny wzrost odnotowano w gminach: Lubowo, Kiszkowo oraz

Niechanowo.

Tabela 14. Pracujacy na 1 000 ludnos$ci w gminach powiatu gnieznienskiego w latach 2014 — 2019. (zrodfo:
opracowanie wiasne na podstawie danych Gféwnego Urzedu Statystycznego)

2014r. 2015r. 2016 . 2017 r. 2018 . 2019r.
Gniezno gmina miejska 247 253 253 262 268 270
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 127 129 127 139 156 148
Gniezno gmina wiejska 99 100 104 114 103 96
Kiszkowo gmina wiejska 99 99 114 128 122 128
Ktecko gmina miejsko - wiejska 127 136 139 149 138 133
tubowo gmina wiejska 95 87 116 139 147 153
Mieleszyn gmina wiejska 106 112 108 118 115 123
Niechanowo gmina wiejska 81 84 88 90 96 99
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 173 173 184 195 198 196
Witkowo gmina miejsko - wiejska 95 101 104 107 110 110
Powiat gnieznienski 179 183 186 196 198 198
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IL.6. Oswiata w powiecie gnieznieriskim.

Powiat gnieznienski cechuje si¢ rOwnomiernie rozmieszczong siecig placowek o$wiatowych na
wszystkich poziomach edukacji. Dostep do edukacji przedszkolnej 1 na poziomie
ponadpodstawowym jest swobodny i pozbawiony utrudnien. Mieszkancy powiatu nie muszg
wyjezdzaé poza powiat, aby zdobywaé wyksztalcenie i to na kazdym poziomie
- takze wyzszym. Niewielka odlegtos¢ od osrodka akademickiego, jakim jest Poznan, dodatkowo
daje  mozliwos¢  pobierania  nauki w  tamtejszych  placowkach  edukacyjnych
1 uczelniach wyzszych. Jest to zaséb umozliwiajacy przygotowanie potrzebnych zaktadom pracy
kadr pracowniczych zgodnie z ich zapotrzebowaniem. Wazne jest by istniejagce szkoly
dostosowywaty kierunki ksztalcenia do potrzeb rynku pracy, systematycznie podnosily poziom
ksztalcenia, rozwijaly swoja baz¢ dydaktyczng oraz nawigzywaty Scisla wspotprace
z zaktadami pracy przy ksztalceniu kierunkowym pod potrzeby pracodawcow. Obok placowek
o$wiatowych zmiang lub podwyzszaniem kwalifikacji zawodowych, badz tez poszerzeniem

umiejetnosci zajmujg si¢ rowniez instytucje szkolace.

Placowki nadzorowane przez wydziat edukacji w powiecie gnieznienskim to:
v" 1 Liceum Ogolnoksztatcace im. Bolestawa Chrobrego, Gniezno ul. Kostrzewskiego 3,
v" I Liceum Ogolnoksztatcace im. Dgbroéwki, Gniezno ul. Lubienskiego 3/5,
v’ Zesp6t Szkét im. Jana IIT Sobieskiego, Gniezno ul. Sobieskiego 20,
v’ Zespot Szkot Ekonomicznych im. Stefana Kardynata Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia,
Gniezno ul. Chrobrego 23,
v’ Zespdt Szkét Przyrodniczo-Ustugowych im. Stanistawa Mikotajczyka, Gniezno ul.
Sobieskiego 20,
V' Zespot Szkot Technicznych im. Papieza Jana Pawta 11, Gniezno ul. Cieszkowskiego 17,
v’ Zesp6t Szkoét Ponadpodstawowych Nr 3, Gniezno ul. Sienkiewicza 6,
v’ Zespdt Szkot Ponadpodstawowych im. Dezyderego Chiapowskiego Witkowo ul.
Warszawska 29,
v' Specjalny Oérodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1, Gniezno ul. Zwirki i Wigury 27,
v Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2 im. Janusza Kusocinskiego, Gniezno ul.
Powstancéw Wielkopolskich 16,
v Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy im.hm. Zygmunta Imbierowicza, Klecko ul.
Gnieznienska 7,
v' Mtodziezowy Os$rodek Socjoterapii, Gniezno ul. Gdanska 106,
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v Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, Gniezno ul. Stowackiego 45/47,
v" Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Gniezno ul. Wyszynskiego 4,
v' Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Klecku, Ktecko ul. Stoneczna 25.

IL.7. Ochrona zdrowia w powiecie gnieznieniskim.
W powiecie gnieznienskim opieka zdrowotna realizowana jest przez publiczne i niepubliczne

osrodki zdrowia, ktore §wiadczg ustugi na podstawie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Na terenie powiatu $wiadczenia zdrowotne w zakresie lecznictwa szpitalnego, poradni
specjalistycznych, specjalistycznej opieki ambulatoryjnej oraz prowadzenie profilaktyki zdrowotnej
swiadczy SPZOZ Szpital Pomnik Chrztu Polski. Szpital Pomnik Chrztu Polski jest podmiotem
leczniczym zakwalifikowanym do drugiego stopnia sieci szpitali. Szpital udziela $wiadczen
medycznych gtéwnie w oparciu o umowy zawarte z NFZ, w ramach powszechnego systemu
ubezpieczen zdrowotnych. Celem Szpitala jest prowadzenie dzialalno$ci leczniczej polegajacej na
udzielaniu §wiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia. W 2019 r. SPCHP udzielat §wiadczen w
nizej wymienionych zakresach i specjalnosciach:
1) kompleks szpitalny ul. Sw. Jana 9 w Gnieznie:
v’ leczenie szpitalne: choroby wewnetrzne, kardiologia, pediatria,
v/ ambulatoryjna  opieka  specjalistyczna:  poradnia  endokrynologiczna,  poradnia
kardiologiczna, poradnia chirurgii ogdlnej, poradnia ortopedii i traumatologii narzadu ruchu,
poradnia urologiczna, poradnia okulistyczna, poradnia ginekologiczno-potoznicza,

v’ opieka dlugoterminowa i hospicyjna: medycyna paliatywna, zaktad opiekuniczo-leczniczy,

<

badania diagnostyczne kosztochtonne: badania endoskopowe,

v’ diagnostyka laboratoryjna i obrazowa,

2) kompleks szpitalny ul. 3 Maja w Gnieznie
v’ leczenie szpitalne: chirurgia ogdlna i maloinwazyjna, ginekologia i potoznictwo,
neonatologia, anestezjologia i intensywna terapia, otolaryngologia, ortopedia
1 traumatologia narzadu ruchu, medycyna ratunkowa (SOR),
v’ podstawowa opicka zdrowotna: Nocna i Swiateczna Opicka Lekarska, badania
diagnostyczne kosztochtonne: badania endoskopowe,

v’ diagnostyka laboratoryjna i obrazowa.

36|Strona

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt Strona 36



Powiatowa strategia rozwiqgzywania probleméw spotecznych w powiecie gnieZnieniskim
na lata 2022 - 2030

Na terenie powiatu gnieznienskiego dziala takze Zaklad Opiekunczo-Leczniczy. Zaktad
Opiekunczo-Leczniczy Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej jest podmiotem
leczniczym nie bedgcym przedsiebiorcg. Zaklad wpisany jest do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalno$¢ leczniczg prowadzonego przez Wojewode Wielkopolskiego. Zaktad posiada osobowos¢
prawng i jest wpisany do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych,
fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej. Jako Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej funkcjonuje od 1993 roku. Do zadan Zakladu nalezy:
udzielanie catodobowych $wiadczen zdrowotnych; zapewnienie badan diagnostycznych;
zapewnienie konsultacji specjalistycznych; zapewnienie produktow leczniczych; zapewnienie
$wiadczen terapeutycznych; profilaktyka 1 promocja zdrowia; edukacja zdrowotna; opieka
psychologiczna; opieka i pielegnacja. Zakres schorzen leczonych w Zaktadzie: zaburzenia
psychiczne z zespotami objawowymi, dysfunkcje mozgu, schizofrenie, zaburzenia psychotyczne,
zaburzenia depresyjne 1 nastroju (afektywne), uposledzenia umystowe.
Swiadczenia opieki zdrowotnej udzielane pacjentom obejmuja:
v’ $wiadczenia zdrowotne — profilaktyka, zachowanie, ratowanie, przywracanie lub poprawa
stanu zdrowia,
v’ $wiadczenia zdrowotne rzeczowe — zwigzane z procesem leczenia leki, $rodki spozywcze
specjalnego przeznaczenia zywieniowego 1 wyroby medyczne,
v’ $wiadczenia towarzyszace— zakwaterowanie i adekwatne do stanu zdrowia wyzywienie oraz

ustugi transportu sanitarnego.

Swiadczenia zdrowotne w Zaktadzie realizuja: lekarze psychiatrzy, lekarze choréb wewnetrznych,

psycholodzy, pielegniarki, opiekunowie medyczni, instruktorzy terapii zajgciowej, fizjoterapeuci.

W celu zapewnienia cigglo$ci w procesie leczenia zapewnia si¢ pacjentom w szczegolnosci peten
dostep do: konsultacji specjalistycznych, badah diagnostycznych, analityki medycznej, USG,
tomografii komputerowej, rezonansu magnetycznego. Swiadczenia zdrowotne, ktérych Zaktad nie
wykonuje samodzielnie zlecane F] na podstawie zawartych umow
z podwykonawcami. Dzialalnos¢ Zaktadu finansowana jest ze $rodkéw otrzymanych
z Narodowego Funduszu Zdrowia zgodnie z zawarta umowa na udzielanie $wiadczen oraz

odptatnosci pacjentéw za §wiadczenia towarzyszace.
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IL.8. Organizacje pozarzqdowe w powiecie gnieznienskim.

Na terenie powiatu dziala kilkaset stowarzyszen, fundacji i organizacji pozarzagdowych. Organizacje
pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sg trzecim sektorem dzialajacym na rzecz
dobra publicznego. Stanowig one baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci, zrzeszaja bowiem
najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego $rodowiska.
Podejmuja cenne dziatania dla dobra mieszkancoéw oraz integruja i aktywizujg spotecznos¢ lokalna.
Z tego wzgledu stanowig znakomite uzupehlienie dzialan podejmowanych przez lokalne
samorzady. Wspotpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzgdowymi stwarza szans¢
na lepsze zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancéw gminy.
Wciaz jednak brakuje srodkéw na rozwijanie ich dziatalno$ci. Na terenie powiatu gnieznienskiego
dziataja stowarzyszenia i organizacje spoteczne o charakterze formalnym (zarejestrowane fundacje,

stowarzyszenia, kota) oraz nieformalnym, mi¢dzy innymi.

Profil dziatania organizacji jest bardzo r6zny. Promuja one lokalne walory kulturowe, rozwigzuja
biezace problemy spotecznosci lokalnych (ubdstwo, choroby, marginalizacja, poprawa jako$ci
zycia), wspierajg inicjatywy gospodarcze, ekologiczne i spoleczne. W celu lepszego wykorzystania
aktywnosci oddolnej spoteczno$ci opracowywany jest roczny program wspotpracy powiatu
gnieznienskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie. Program okresla cele, zasady, zakres
i formy wspdlpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, a takze priorytetowe zadania publiczne, ktore beda zlecane do realizacji
organizacjom pozarzadowym i finansowane lub dofinansowane z budzetu powiatu. Celem
glownym wspotpracy Samorzadu Powiatu Gnieznienskiego z organizacjami pozarzagdowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest budowanie i umacnianie
partnerstwa przy realizacji zadan publicznych w taki sposob, aby coraz lepiej zaspokaja¢ potrzeby
mieszkancoOw powiatu. Poprzez te dziatania samorzad pragnie wlaczy¢ organizacje pozarzadowe
w system demokracji lokalnej do wspolnego rozwigzywania problemoéw S$rodowiska lokalnego

1 budowania spoteczenstwa obywatelskiego.
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IL9. Bezpieczenstwo publiczne w powiecie gnieznieriskim.

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
zadaniem wilasnym Powiatu jest zapewnienie porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli.
Organ wykonawczy, jakim jest Zarzad Powiatu wykonuje to zadanie przy pomocy merytorycznych
wydziatow Starostwa Powiatowego, powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy (Straz Pozarna,

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego).

Ochrona przeciwpozarowa

System ochrony przeciwpozarowej obejmuje szeroki wachlarz zadan z zakresu ratownictwa
(pozary, wypadki komunikacyjne, miejscowe zagrozenia, katastrofy, kleski zywiolowe), ale takze
profilaktyki, w tym: bezpieczenstwo terenow, obiektdéw i propagowania wsrdd spoleczenstwa
prawidtowych zachowan w przypadku zagrozen. Ochrong przeciwpozarowa na terenie powiatu
gnieznienskiego zapewnia Komenda Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Gnieznie (U.
Chrobrego 22, 62-200 Gniezno) oraz jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej na terenie powiatu

gnieznienskiego.

Dziatania policyjne sg prowadzone przez Komende Powiatowa Policji w Gnieznie oraz przez
jednostki podlegte:

e Komisariat Policji w Czerniejewie

e Komisariat Policji w Klecku

e Komisariat Policji w Trzemesznie

e Komisariat Policji w Witkowie

e Posterunek Policji w Falkowie

IIl. Pomoc spoteczna w powiecie gnieznieriskim.

Pomoc spoleczna — obok ubezpieczen spotecznych oraz zaopatrzenia spotecznego
— stanowi wazny filar systemu zabezpieczenia spotecznego. W mys$l przepisow ustawy
0 pomocy spotecznej z 2004 roku pomoc spoteczna stanowi instytucje polityki spotecznej panstwa
majacg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie s3 one w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby

1 mozliwosci. Zgodnie z art. 2 pkt. 2 ustawy, pomoc spoleczng organizuja organy administracji
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rzadowej (minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, wojewodowie) i samorzadowej
(marszatkowie wojewoddztw, starostowie na poziomie powiatow oraz woéjtowie, burmistrzowie
(prezydenci miast) na poziomie gmin. Organy
te realizujac zadania pomocy spotecznej wspolpracuja, na zasadzie partnerstwa
z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, zwigzkami wyznaniowymi oraz 0sobami
fizycznymi 1 prawnymi. Zadaniem pomocy spotecznej jest wspieranie 0s6b 1 rodzin
w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwianie im zycia
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Artykut 7 ustawy precyzuje powody

1 sytuacje, w ktorych udziela si¢ pomocy spotecznej osobom i rodzinom.

ubdstwo;

sieroctwo;

bezdomnos$¢;

bezrobocie;

niepetnosprawnosc¢;

dlugotrwata lub ciezka choroba;
przemoc w rodzinie;

potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi;

potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

D VN N N N N N W N N 2
3

bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

<\

trudnosci w integracji cudzoziemcoéw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrong uzupehiajaca;

trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

alkoholizm lub narkomania;

zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa;

D N NI NN

kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Zadania powiatu w zakresie pomocy spotecznej w zestawieniu z zadaniami gmin
1 wojewodztwa przede wszystkim dotycza wspierania osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i1 umozliwiania im zycia w warunkach odpowiadajacych

godnosci cztowieka. Ponadto przy wspotpracy osrodkow pomocy spotecznej maja za zadanie
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zapobiega¢ trudnym sytuacjom zyciowym przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do
zZyciowego usamodzielnienia 0sOb 1 rodzin oraz ich integracji
ze S$rodowiskiem. Osoby 1 rodziny korzystajace z pomocy spolecznej sa obowigzane

do wspotdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;.

Prawo do Swiadczen z pomocy spolecznej przystuguje:

v' osobom posiadajagcym  obywatelstwo polskie majacym  miejsce  zamieszkania
i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

v cudzoziemcom majagcym miejsce zamieszkania 1 przebywajagcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej posiadajacym zezwolenie na osiedlenie si¢, zgode na pobyt
tolerowany lub status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej,

v obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorzy uzyskali

zezwolenie na pobyt.

Pomoc spoleczna polega w szczegolnosci na:

przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen,

pracy socjalnej,

prowadzeniu 1 rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,

realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

NS N N N NN

rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.

Glowne cele pomocy spolecznej:
v' wsparcie 0osOb 1 rodzin w przezwyci¢zeniu trudnej sytuacji zyciowej, doprowadzenie - W
miar¢ mozliwosci - do ich zyciowego usamodzielniania 1 umozliwienie im Zzycia
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,
v zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej — dla osob nie posiadajacych
dochodu lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom niepetnosprawnym,
v zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom o

niskich dochodach, ktore wymagaja okresowego wsparcia,
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v zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknigtym skutkami patologii spotecznej, w
tym przemoca w rodzinie,
v integracja ze §rodowiskiem osob wykluczonych spotecznie,

v'stworzenie sieci ustug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie.

Pomoc spoteczna od dnia 1 maja 2004 r. funkcjonuje na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej. Zadania z zakresu pomocy spolecznej, lezace w kompetencji powiatu
realizowane sg za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie ul.

Sienkiewicza 12A, 62-200 Gniezno. Szczegdtowy zakres tych zadan okres$la art. 19 w/w ustawy.

I11.1. Charakterystyka systemu pomocy spotecznej w powiecie gnieznienskim.

Na terenie powiatu gnieznienskiego istnieje wiele instytucji wspomagajacych osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym. Naleza do nich migdzy innymi Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Osrodki Pomocy Spotecznej, Powiatowy Urzad Pracy, Placowki Opiekunczo-Wychowawcze -
Dom Dziecka, Domy Pomocy Spotecznej, Srodowiskowe Domy Samopomocy, Warsztaty Terapii

Zajeciowej oraz Organizacje Pozarzadowe dziatajace w obszarze pomocy spoteczne;.

Ponizej przedstawiono i scharakteryzowano instytucje $wiadczace pomoc spoteczng na terenie

powiatu gnieznienskiego.

I11.1.1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w GnieZnie.

Podstawy prawne funkcjonowania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie, utworzone Uchwatg Nr IV/18/99 Rady Powiatu
Gnieznienskiego z dnia 22 stycznia 1999 r. i dziala jako samodzielna jednostka organizacyjno-
budzetowa na podstawie:

1. Ustawy o pomocy spotecznej,

2. Ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

3. Ustawy o samorzadzie powiatowym,

4. Ustawy o finansach publicznych,

5. Ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

6. Ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich,

7. Ustawy 0 ochronie zdrowia psychicznego,
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8. Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
9. Ustawy, Kodeks rodzinny i opiekunczy,
10. Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie,

11. Innych obowigzujacych aktow prawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie jest jednostka organizacyjng Powiatu, dziatajaca
w formie jednostki budzetowej. Realizuje zadania 2z zakresu pomocy spotecznej
1 rehabilitacji spolecznej] majace na celu poprawe funkcjonowania rodziny, zapobieganie
I przeciwdziatanie sytuacjom kryzysowym oraz dysfunkcyjno$ci rodzin. Ponadto realizuje zadania z
zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej. PCPR jest rowniez wyznaczonym przez
Staroste Gnieznienskiego Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastgpczej.

Ponadto Starosta przy pomocy PCPR sprawuje nadzor nad dziatalnoscig jednostek
specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego oraz osrodkow wsparcia, domoéw pomocy
spolecznej 1 osrodkdéw interwencji kryzysowej dziatajacych na terenie powiatu-

Do zadan powiatu wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej nalezy:

v Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych, ze
szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, wspierania 0sOb
niepetnosprawnych 1 innych, ktérych celem jest integracja 0sOb
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami.

v Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa.

v Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z  maloletnimi  dzieémi i  kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne o$rodki wychowawcze, mlodziezowe o$rodki socjoterapii
zapewniajace catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze.

v' Pomoc w integracji ze $rodowiskiem o0sOb majacych trudno$ci w przystosowaniu si¢ do
zycia, milodziezy opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci 1 miodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii

zapewniajgce catodobowsg opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki
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W przystosowaniu si¢.
v' Pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochrong¢ uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy.
v Prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym
oraz umieszczanie w nich skierowanych osob.
v' Prowadzenie mieszkafn chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkow wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi
i kobiet w cigzy, z wylaczeniem $srodowiskowych doméw samopomocy i innych osrodkow
wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi.
Prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowe;.
Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach.

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu.

<N X X

Doradztwo metodyczne dla kierownikéw i1 pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy

spotecznej z terenu powiatu.

v" Podejmowanie innych dzialah wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
I realizacja programéw ostonowych.

v' Sporzadzanie sprawozdawczoS$ci oraz przekazywanie jej wasciwemu wojewodzie.

v Utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie

srodkéw na wynagrodzenia pracownikow.

Do zadan powiatu wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
nalezy:
v Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa.
v Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastgpczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych.
v’ Zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych.
v Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
I regionalne placowki opiekunczo terapeutyczne, przez — wspieranie  procesu
usamodzielnienia.

v' Tworzenie warunkow do powstawania i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych domow
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dziecka i rodzin pomocowych.

v Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o
zasiggu ponadgminnym.

v Organizowanie szkolef dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i
dyrektorow placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia
funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

v Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkoéw do powstawania: grup wsparcia, specjalistycznego poradnictwa.

v Wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

v Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych lub petigcych funkcje rodziny
zastepcze;.

v" Kompletowanie we wspdtpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji
zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej albo
rodzinnym domu dziecka.

v" Finansowanie:

e Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo
- wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo -  terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub
na terenie innego powiatu,

e pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo terapeutyczne,

e szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

v’ Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
I systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie.

v Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zaleglosci

z tytutu nieponoszenia opfaty.
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Do zadan z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat nalezy m.in.:

v' Pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochron¢ uzupeliajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okoliczno$cig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. 0 cudzoziemcach, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz optacanie za
te osoby sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych.

v' Prowadzenie i rozwoj infrastruktury os$rodkéw wsparcia dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi.

v’ Realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych na
celu ochrone poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia.

v Udzielanie cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a, pomocy w zakresie interwencji
kryzysowej.

v Realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programoéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastegpcze;.

v Finansowanie pobytu w pieczy zastepczej matoletnich cudzoziemcow.

v Realizacja programéw korekcyjno-edukacyjnych lub terapii dla 0s6b stosujgcych przemoc w

rodzinie.

I11.1.2. Dziatalnos¢ Centrum Aktywnosci Spotecznej LARGO.

Dziatalno$§¢ Centrum Aktywno$ci Spotecznej Largo jest formg i strukturg bliska dziatalnosci
istniejacych osrodkoéw wsparcia.
Celem dziatalno$ci Centrum Aktywnos$ci Spotecznej Largo jest:
v podejmowanie dziatan sluzacych reintegracji spotecznej 1 zawodowej grup oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
v podejmowanie dziatan wspierajacych osoby i rodziny w przezwycigzeniu trudnej sytuacji
zyciowej, doprowadzenie — w miar¢ mozliwosci — do ich zyciowego usamodzielnienia,
v umozliwienie realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej organizacjom spolecznym,
jednostkom organizacyjnym pomocy spotecznej, zwigzkom wyznaniowym 1 innym,
v podejmowanie dziatan animujacych powstanie sieci ustug socjalnych adekwatnych do

potrzeb,
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v zapewnienie profesjonalnej pomocy osobom, rodzinom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji

Zyciowej.

Centrum Aktywnosci Spotecznej Largo Kieruje swoja ofertg do:
v 0s6b indywidualnych,
v'organizacji spotecznych i grup samopomocowych,
v instytucji tworzacych system pomocy spotecznej publicznych i niepublicznych, —
v pracodawcow, osOb prawnych,
v 1 wszystkich innych ktorym nie jest obojetny drugi cztowiek.
Korzystanie z porad, konsultacji, udziat w zajgciach warsztatowych prowadzonych w ramach

Centrum Aktywnosci Spotecznej Largo jest nicodptatny.

I11.2. Osrodki Pomocy Spotecznej w powiecie gnieznieriskim.

Osrodki Pomocy Spotecznej realizuja zadania z zakresu pomocy spolecznej. Pomoc Spoteczna
umozliwia  przezwyci¢zanie  trudnych  sytuacji  zyciowych  tym, ktérzy nie s3
w stanie sami ich pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Wspiera ich w
wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im zycie
w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Zadaniem pomocy spolecznej jest takze
zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do

usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Gloéwng instytucja odpowiedzialng za realizacje zadan z zakresu pomocy spolecznej jest gmina.
Gmina zadania te realizuje na podstawie ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej oraz
innych ustaw. Zadania wtasne gmin i zlecone przez administracj¢ rzadowa wynikajace gtdownie z
ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o §wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom

uprawnionym do alimentow.

Na terenie powiatu gnieznienskiego funkcjonuje dziesie¢ osrodkéw pomocy spolecznej. Sg to:
1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gnieznie, ul. Dworcowa 7, 62-200 Gniezno.
2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gnieznie, Aleje Reymonta 9-11, 62-200 Gniezno.
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3. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerniejewie, ul. Poznanska 8, 62-250
Czerniejewo.

4. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Niechanowie, ul. Rézana 1, 62-220 Niechanowo.

5. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzemesznie, ul. KoSciuszki 35, 62-240
Trzemeszno.

6. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mieleszynie, Mieleszyn 95, 62-212 Mieleszyn.

7. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubowie, Lubowo 1, 62-260 Lubowo.

8. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Witkowie, ul. Gnieznienska 4, 62-230
Witkowo.

9. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kiszkowie, ul. Szkolna 2, 62-280 Kiszkowo.

10. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ktecku, ul. Stoneczna 25, 62-270 Ktecko.

Powyzej wymienione jednostki maja bezposredni kontakt z potrzebujacymi pomocy. Swiadcza
gléwnie pomoc finansowa, rzeczowa 1 socjalng zgodnie z zapisami ustawy

0 pomocy spotecznej.

Swiadczenia pomocy spotecznej sa udzielane na wniosek osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela ustawowego, badz innych osob, za zgoda zainteresowanego. Diagnozowanie spraw
odbywa si¢ w oparciu o wywiad Srodowiskowy, decyzje w sprawach §wiadczen wydawane sg w
pisemnej formie.

Osrodki Pomocy Spotecznej realizujac ustawowe zadania wlasne gminy, przyznaja
1 wyplacaja zasitki state, zasitki okresowe, zasitki celowe, specjalne zasitki celowe. Do ich zadan
wlasnych nalezg takze: wuslugi opiekuncze, specjalistyczne wustugi opiekuncze, zasitki
z tytutu zdarzenia losowego, dozywianie dzieci w szkotach, oplaty przedszkoli, sprawianie
pogrzebow, kierowanie do Doméw Pomocy Spolecznej, dodatki mieszkaniowe, sktadki na

ubezpieczenia zdrowotne, stypendia dla uczniéw o charakterze socjalnym.

Zasitek staty przystuguje:
v pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepelnosprawnosci, jezeli jej dochdod jest nizszy od kryterium

dochodowego osoby samotnie gospodarujace;j,
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v pelnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochod, jak rowniez dochdd na osobe w
rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie.

Zasitek staty ustala si¢ w wysokosci:

v W przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — roznicy miedzy kryterium dochodowym
osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym, ze kwota zasitku nie moze by¢
wyzsza niz 645,00 zt miesigcznie, kwota zasitku nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zt
miesiecznie.

v W przypadku osoby w rodzinie — réznicy mig¢dzy kryterium dochodowym na osobe
w rodzinie, a dochodem na osob¢ w rodzinie.

v W przypadku zbiegu uprawnien do zasitku statego i renty socjalnej zasitek staty nie
przystuguj. Za osoby pobierajace zasilek staty jest odprowadzana sktadka do ZUS na

ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 9% od kwoty zasitku.

Zasitek okresowy jest $wiadczeniem pienieznym z pomocy spotecznej, ktérego otrzymanie
uzaleznione jest od speinienia kryterium dochodowego. Jego beneficjentem moze by¢ osoba
samotnie gospodarujgca i rodzina (nie osoba w rodzinie jak przy zasitku stalym). Nie mozna
jednoczesnie pobiera¢ zasitku okresowego i emerytury lub renty z ubezpieczenia spotecznego.
Analizowany zasitek okresowy z pomocy spolecznej przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na:

v’ dhugotrwalg chorobe,

V' niepelnosprawnose,

v" bezrobocie,

v' mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow

zabezpieczenia spolecznego,

V' inne
Zgodnie z art. 147 ust. 2 ustawy 0 pomocy spotecznej od 2008 r. minimalna wysoko$¢ zasitku
okresowego wynosita 50% kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.
Zasitki celowe przyznaje si¢ na zaspokojenie niezbednych potrzeb bytowych w szczegdlnosci na
dofinansowanie kosztéw zakupu:

v’ Zywnosci,

v' lekow i leczenia (udokumentowanych),

v’ opalu,
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odziezy,
drobnych remontdéw i napraw w mieszkaniu,

kosztéw pogrzebu,

DN N NN

wydatki na $wiadczenia zdrowotne (osoby bezdomne, nie posiadajace dochodu nie

ubezpieczone w NFZ),

<

zdarzenie losowe,

v' kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Bardzo wazne i istotne miejsce w ustawie o pomocy spotecznej odgrywa praca socjalna, ktora jest
zadaniem obligatoryjnym gminy. Praca socjalna to dzialalno$¢ profesjonalna. To zespot
powigzanych ze sobg i umiejetnie zaplanowanych dziatan prowadzonych przez wyksztalconych
pracownikow socjalnych we wspotpracy z osoba wspierang. To mechanizm polityki spotecznej
stuzacy rozwigzywaniu problemow spotecznych, zapobieganiu ich nat¢zeniu oraz aktywizowaniu
jednostek i grup do samopomocy. To dziatalno$¢ profesjonalna polegajaca na udzielaniu pomocy
jednostkom, grupom lub spotecznosciom we wzbogacaniu lub odbudowywaniu ich zdolnosci
spotecznego funkcjonowania oraz na tworzeniu sprzyjajacych warunkow spotecznych. Celem pracy
socjalnej jest pomoc w nauczeniu si¢ samodzielno$ci. Pracownicy socjalni realizuja swoje zadania
w osrodkach pomocy spotecznej, domach pomocy spotecznej, organizacjach pozarzadowych i
réznorodnych placowkach $wiadczacych pomoc spoteczng. Praca socjalna spetnia szereg istotnych
funkgji:

v’ ratowniczg - jest mechanizmem ratujgcym jednostki i rodziny w sytuacjach kryzysowych,

v’ wspierajacg - w edukowaniu do samodzielno$ci w rozwigzywaniu wlasnych problemow,

v' profilaktyczng - w zakresie zapobiegania wykluczeniu spotecznemu,

v’ partycypacyjng - budujacg lokalne powigzania, koalicje na rzecz rozwigzywania problemow

spotecznych, angazujaca srodowiska do wspotdziatania.

Pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad srodowiskowy juz przy pierwszej wizycie analizuje
wraz z klientem jego sytuacje, zastanawia si¢ nad mozliwosciami rozwigzywania problemow,
udziela porad, ukierunkowuje klienta na mozliwosci zatatwiania jego spraw zyciowych, motywuje
do zmiany zachowan, ktore pomoglyby mu w dalszym zyciu. Pracownik socjalny podejmuje szereg
dziatan w ramach pracy socjalnej na rzecz zapewnienia godziwych warunkéw mieszkaniowych,
poprawy stanu zdrowia klienta, zapewnienia opieki osobom starszym i niepetnosprawnym, poprawy

funkcjonowania rodziny, poprawy funkcjonowania 0s6b zaburzonych psychicznie, poprawy
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funkcjonowania oséb 1 rodzin z problemem alkoholowym, na rzecz rozwigzywania problemu
bezrobocia, na rzecz zapewnienia /uzyskania niezbednych $rodkéw materialnych. Praca socjalna
prowadzona przez pracownikow socjalnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej polega w szczegdlnosci
na:

v’ zapewnianiu uzyskiwania niezbednych $rodkéw materialnych,

v’ zapewnianiu godziwych warunkéw mieszkaniowych,

v’ rozwigzywaniu problemu bezrobocia,

v’ poprawie stanu zdrowia klienta,

v’ zapewnianiu opieki osobom starszym i niepelnosprawnym,

v" wskazywaniu uprawnien osob niepetnosprawnych,

v’ wspieraniu i pomaganiu we wlasciwym rozwoju psychospotecznym dzieci

1 mlodziezy,
v" poprawianiu funkcjonowania rodziny,
v' poprawianiu funkcjonowania 0sob zaburzonych psychicznie,

v" poprawianiu funkcjonowania oséb i rodzin z problemem alkoholowym.

Praca socjalna jest §wiadczona m. in. w zakresie pomocy w wypelnianiu wnioskow do réznych
instytucji, informowaniu o réznych uprawnieniach oraz pomoc w ustaleniu niepelnosprawnosci,
pomoc socjalna $wiadczona byta rowniez z uwagi na wystepujaca w rodzinie przemoc. Pracownicy
Osrodkow Pomocy Spotecznej podejmuja wspdlprace z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
instytucjami w ramach pracy socjalnej prowadzonej z osoba/rodzina.

Osrodki Pomocy Spotecznej zatrudniajg asystentow rodzin ktorzy, pracuja na podstawie ustawy
o0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2021 r. odgrywaja bardzo
wazng role w etapie pomocy rodzinom dysfunkcyjnym. Sg pomocg 1 wsparciem podczas realizacji
pracy socjalnej przez pracownikow socjalnych. Asystenci rodzin maja pod swoja opieka
kilkana$cie rodzin z dzie¢mi. Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym
czasie prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie
moze przekroczyc¢ 20.

Przy Osrodkach dziataja na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Zespoty Interdyscyplinarne.

W sktad zespotu interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;
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2) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych;

3) Policji;

4) o$wiaty;

5) ochrony zdrowia;

6) organizacji pozarzagdowych.

W sklad zespohu interdyscyplinarnego wchodza takze przedstawiciele Zandarmerii Wojskowe;j,
jezeli Zandarmeria Wojskowa ztozy taki wniosek do wojta, burmistrza albo prezydenta miasta
w zwigzku z zamieszkiwaniem na obszarze gminy zotnierza petligcego czynng stuzbe wojskowa.
W sktad zespotu interdyscyplinarnego mogg wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi, prokuratorzy oraz

przedstawiciele innych podmiotow, dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
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II1.3. Powiatowy Urzqd Pracy w Gnieznie.

Powiatowy Urzad Pracy w Gnieznie jako urzad administracji samorzadowej realizuje
wspélnie z partnerami zadania na rzecz tagodzenia skutkow bezrobocia, zatrudnienia
i aktywizacji zawodowej 0sob poszukujgcych pracy oraz na rzecz rozwoju lokalnego rynku
pracy. Powyzsze zadania Urzad realizuje w granicach wyznaczonych przez obowigzujace
przepisy prawa, kierujac si¢ jednocze$nie wytycznymi zawartymi w Strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych. Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do zadan Powiatowego Urzedu Pracy funkcjonujacego
w ramach samorzadu powiatu, nalezy:

v/ opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowigcego czg¢$C powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych,

v pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy, w tym udzielanie informacji o mozliwosciach
i zakresie pomocy okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

v'udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe,

v udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo
pracy i poradnictwo zawodowe,

v" kierowanie bezrobotnych do realizatora dziatan aktywizacyjnych, ktoremu marszatek
wojewodztwa zlecit wykonanie dziatan aktywizacyjnych,

v realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegélnoSci udzielanie pomocy
pracodawcom poprzez finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikow
i pracodawcy,

v rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz ustalanie profili pomocy dla
bezrobotnych,
inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy,
inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego

dorostych,
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v opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku
pracy na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz organdéw zatrudnienia,

v inicjowaniec i realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub
zlagodzenie problemow zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,

v wspoldziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia
oraz wykorzystania srodkow Funduszu Pracy,

v wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych,
stazach, organizacji robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji
Programu Aktywizacja 1 Integracja oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie
przepiséw o zatrudnieniu socjalnym,

v’ przyznawanie i wyplacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia,

v wydawanie decyzji o:

— uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie Statusu
bezrobotnego,

— przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu
Pracy $wiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

— obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych $wiadczen lub kosztow szkolenia i1 przygotowania zawodowego dorostych
finansowanych z Funduszu Pracy,

— odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranego §wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo sSrodkoéw oraz innych $wiadczen
finansowanych z Funduszu Pracy,

v' realizowanie zadan wynikajagcych z koordynacji systemOow zabezpieczenia
spolecznego panstw oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita Polska zawarta
dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie
Swiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji,

v realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeplywu pracownikow

migdzy panstwami, w szczegdlnosci przez:
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v realizowanie dziatan sieci EURES we wspotpracy z ministrem wlasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji
dziatan sieci EURES,

v realizowanie zadan zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych EURES
na terenie dziatania tych partnerstw,

v badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postgpowaniem
o wydanie zezwolenia na pracg cudzoziemca lub postgpowaniem 0 udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy, w tym realizowanie zadan zwigzanych z
podejmowaniem przez cudzoziemcodw pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
organizowanie i finansowanie szkolen pracownikdw powiatowego urzedu pracy,

v/ opracowywanie i realizowanie indywidualnych planow dziatania,
realizowanie projektoéw w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdzialania
bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajacych z programéw operacyjnych wspotfinansowanych ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy,

v/ organizacja i realizowanie programow specjalnych, w tym realizowanie programow
regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z wojewddzkim urzgdem pracy,

v' przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i cudzoziemcach
zamierzajacych wykonywac¢ lub wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

v wspotpraca z ministrem wiasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestrow
centralnych,

v inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych.

I11.4. Instytucjonalna piecza zastepcza w powiecie gnieznieniskim.

Powiat Gnieznienski prowadzit 2 placéwki opiekunczo- wychowawcze typu socjalizacyjnego:

v Dom Dziecka | w Gnieznie

v Dom Dziecka Il w Trzemesznie

Domy Dziecka wchodza w struktury Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Gnieznie.
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Dziatania domow dziecka obejmuja w szczegolnosci:

v zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom pozbawionym okresowo lub

calkowicie opieki rodzicielskiej;

v podejmowanie dziatan zmierzajacych do reintegracji rodzin dzieci przebywajacych w

placowce;

v zapewnienie kompleksowej pomocy, w tym: psychologicznej, pedagogicznej,

socjalnej, osobom 1 rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysie; ze szczegdlnym

uwzglednieniem ofiar przemocy w rodzinie;

v prac¢ z rodzing dziecka w celu usprawnienia jej umiejetnosci opiekunczo -

wychowawczych;
v’ prowadzenie terapii rodzin dotknietych problemem przemocy;

dziatalnos$¢ profilaktyczng zapobiegajaca dysfunkcji rodzin.

Ponizej przedstawiono dane dotyczace porozumieh zwigzanych z instytucjonalng piecza

zastepcza w latach 2019 — 2020.

Tabela 15. Porozumienia dotyczgce instytucjonalnej pieczy zastepczej w 2019 i 2020 roku.

2019r. 2020 r.
Miejsce umieszczenia . o Wydatki / . o Wydatki /
powiatu powiatu

Dzieci pochodzgce z 48 dochdd 37 dochdd
innych powiatow 745973,87 zt 711344,22 zt
Dzieci pochodzace z
powiatu gnieznienskiego 37 wydatek 37 wydatek
umieszczone w innych 616154,37 zt 645 730,71 zt
powiatach

Odplatnos¢ samorzadow gminnych za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okresla, ze

co do zasady finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej nalezy do obowigzku powiatu.

Jednakze, na mocy art. 191 ust. 9 1 10 w przypadku umieszczenia dziecka w instytucjonalnej

pieczy zastgpczej gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej wspOtfinansuje pobyt tego dziecka w

pieczy zastepczej w wysokosci:
1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;,

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
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3) 50% w trzecim roku 1 nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Obowigzek
wspotfinansowania przez gming nie dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej przed
1 stycznia 2012 r. (art. 238 ust. 1). W tabeli 17 przedstawiono odptatno$¢ samorzadoéw
gminnych za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2019 — 2020.

Tabela 16. Odpfatnosé samorzagdéw gminnych za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej w
latach 2019 — 2020.

2019rr. 2020 r.
Gmina Liczba | Wydatki gminw | Liczba | Wydatki gmin w
dzieci zt dzieci zt

MOPS GNIEZNO 19 492 567,38 zt 17 435 991,22
GOPS GNIEZNO 2 68 053,04 z 2 68 082,76
MGOPS WITKOWO 2 21 714,57 z 1 4 012,08 z
OPS TRZEMESZNO 4 128 805,91 zt 4 107 778,53
MGOPS CZERNIEJEWO 4 46 656,96 zt 5 102 996,90
GOPS MIELESZYN 0 0,00 zt 0 0,00 zt
GMINA KISZKOWO 0 0,00 zt 0 0,00 zt
GOPS NIECHANOWO 1 11 480,19 zt 1 8 806,94 zt
GOPS tUBOWO 0 0,00 zt 0 0,00 zt
MGOPS KLECKO 2 11404,13 zt 2 33 992,30
RAZEM 34 780 682,18 zt 32 761 660,73

Usamodzielniani

Osoba usamodzielniana, to osoba, ktora osiagneta pelnoletno$¢ w rodzinie zast¢pczej oraz
osoba peloletnia opuszczajaca placowke opiekunczo-wychowawczg typu rodzinnego
1 socjalizacyjnego, dom pomocy spotecznej dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnej
intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schronisko dla
nieletnich, zaklad poprawczy, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy, specjalny o$rodek
wychowawczy, mlodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajacy calodobowa opieke
i mlodziezowy osrodek wychowawczy. Pomoc na usamodzielnienie przyznawana jest
w oparciu o indywidualny program usamodzielnienia, ktory opracowywany jest przez osobg
usamodzielniang wspolnie z opiekunem usamodzielnienia co najmniej na miesigc przed
osiggnieciem przez osobe usamodzielniang pelnoletnosci, a nast¢pnie jest zatwierdzany przez
dyrektora Centrum.

W 2020 roku udzielono pomocy 52 usamodzielnianym wychowankom pieczy zastgpczej.
Pomoc dla usamodzielnianych:

1. pieni¢zna na kontynuowanie nauki,
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2. w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym,
3. w uzyskaniu zatrudnienia,

4. na zagospodarowanie,

5. pieni¢zna na usamodzielnienie.

Na terenie powiatu gnieznienskiego funkcjonujag dwa mieszkania chronione treningowe.
Mieszczag si¢ one w Gnieznie przy ul. Pawla Cymsa. W 2020 roku
z mieszkania chronionego skorzystalo 7 oséb. Usamodzielniane osoby, przy wsparciu
pracownika PCPR, maja szans¢ zdoby¢ doswiadczenie samodzielnego funkcjonowania w
dorostym zyciu. Uczg si¢ wlasciwego dysponowania pienigdzmi, prowadzenia gospodarstwa

domowego, odpowiedzialnosci za swoje decyzje.

IIL.5. System pieczy zastepczej i jednostki wspierania rodziny.

Dzieciom pozbawionym opieki ze strony rodzicéw biologicznych Starosta Gnieznienski od
1999 roku zapewnia opieke 1 wychowanie w rodzinach zastepczych i1 placowkach
opiekunczo-wychowawczych. Zgodnie z art. 34 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, piecza zastgpcza sprawowana jest w formie

rodzinnej i instytucjonalnej.

Rodzinne formy pieczy zastepczej

Na system rodzinnej pieczy zastepczej sktadajg sie:

1) rodziny zastgpcze:

a) spokrewnione — ktore tworza maltzonkowie lub osoby niepozostajace w zwigzku
malzenskim, bedacy wstegpnymi lub rodzenstwem dziecka,

b) niezawodowe - ktora tworza matzonkowie lub osoby niepozostajace w zwigzku
matzenskim, niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka,

c) zawodowe, w tym zawodowe pelnigce funkcj¢ pogotowia rodzinnego i1 zawodowe
specjalistyczne - ktore tworza matzonkowie lub osoby niepozostajace w zwigzku matzenskim,
niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka;

2) rodzinne domy dziecka.

Stosownie do zapisOw ustawy o pomocy spotecznej, Starosta przy pomocy Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje nadzor nad dziatalnoscig jednostek specjalistycznego

poradnictwa, w tym rodzinnego oraz os$rodkow wsparcia, domoéw pomocy spotecznej
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1 osrodkéw interwencji kryzysowej dziatajacych na terenie powiatu.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej Starosta wykonuje za posrednictwem

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Do zakresu dziatania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie nalezg wszystkie sprawy
z zakresu pieczy zastgpczej niezastrzezone na rzecz innych podmiotow:
opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej;
» zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych;
» organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym  rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia;
» tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zast¢pczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych;
» prowadzenie placoéwek opiekunczo - wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiggu ponadgminnym;
» organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub pehienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo - wychowawczej typu
rodzinnego;
» organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci przez
tworzenie warunkéw do powstawania:
v’ grup wsparcia;
v’ specjalistycznego poradnictwa;
» powotywanie centrow administracyjnych do obslugi placowek opiekunczo -
wychowawczych;
» zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbgdnych
badan lekarskich;

> finansowanie:
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v $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

v\ pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub
regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

v’ szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pehienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin =zastgpczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego;

» sporzagdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny

1 systemu pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie,

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej Starosta wykonuje za posrednictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie begdacego Organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej na mocy Zarzadzenia Starosty Gnieznienskiego €O zgodnie z zapisami ustawy
oznacza, ze w Centrum utworzony zostal Zespot ds. pieczy zastgpczej. Z uwagi na zakres
zadan natozony na Organizatora pieczy zast¢pczej, w ramach ,,Zespotu” powolani zostali
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, ktorzy obejmujg opiekg rodziny zastgpcze oraz
rodzinne domy dziecka.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy m.in.:

v" prowadzenie naboru kandydatow do petienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
rodziny zast¢pczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

v kwalifikowanie osob kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢
o spetnianiu warunkéw 1 ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

v organizowanie szkolen dla kandydatow do peitnienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
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v zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym i
osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka;

v organizowanie szkolen dla kandydatow do peinienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i
wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

v zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwagg ich potrzeby;

v zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepcza, w
szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

v wspolpraca ze $rodowiskiem lokalnym, w szczegdlno$ci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, o$rodkiem pomocy spolecznej, sadami 1 ich organami
pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kos$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

v prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza i
ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

v/ zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zast¢pcza,
w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

v dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

v prowadzenie dzialalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem  jest
pozyskiwanie, szkolenie 1 kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne osob sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza;

v przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy,
dotyczacych kandydatow do petlienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

v zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

v zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja

prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;
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v organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki,
w szczegbOlnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.

Zespol do spraw Pieczy Zastepczej

W Zespole pracujg: gtowny specjalista ds. rodzinnej pieczy zastepczej, koordynatorzy (4
osoby), psycholog (1 osoba), specjalista pracy z rodzing, pracownik socjalny (1 osoba).
Zespot Pieczy Zastgpczej w 2020 roku swoja pracg objat 129 rodzin zastepczych, w ktorych
przebywato 207 dzieci. W zwigzku ze stanem epidemii COVID 19, od marca 2020 r., praca
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, byla dostosowana do zaistnialych warunkow.
Podjeto stosowne dziatania zmierzajagc do zapewnienia bezpieczenstwa klientéw Centrum
oraz pracownikow, ktore wynikaly z wytycznych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej oraz Ministra Zdrowia. Praca odbywata si¢ w odpowiednim rygorze sanitarnym
przy zastosowaniu $rodkéw ochrony osobistej. Sytuacja pandemii wymagala od rodzinnej
pieczy zastgpczej niestandardowych dziatan. Pomimo braku mozliwosci bezposredniego
kontaktu z rodzinami, pracownicy Zespotu Pieczy Zastepczej doktadali wszelkich staran,
by rodziny zastgpcze otoczone byly wszechstronng pomocg i wsparciem. W 2020 r. z uwagi
na stan epidemiczny poszerzono wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dla rodzin
zastepczych. Psycholog Zespolu petnit dyzury telefoniczne dla rodzin zastepczych i dzieci
bedacych na kwarantannie i izolacji lub majacych potrzebg rozmowy. Dzieci umieszczone
w rodzinach zastgpczych miaty mozliwos¢ udziatu w korepetycjach prowadzonych przez
wolontariuszy. W ramach Projektu Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

w okresie epidemii COVID — 19, wychowankowie rodzin zastepczych otrzymali komputery.

Rodziny zastepcze byly objete pomoca koordynatoréw, specjalisty pracy z rodzing oraz
pracownika socjalnego, ktorzy dbali o zabezpieczanie indywidualnych potrzeb dzieci
umieszczanych w pieczy zastepczej, a takze wspomagali dziatania opiekundéw zastgpczych
w szczegblnosci:
v udzielajagc pomocy rodzinom zastgpczym w realizacji zadan wynikajacych z pieczy
zastepcze]j,
v przygotowujac we wspolpracy z asystentem rodziny i1 odpowiednio rodzing zastepcza

planu pomocy dziecku,
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v pomagajac rodzinom zastgpczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu, zapewniajgc
dostep do specjalistycznej pomocy dla dzieci,

v zglaszajac do o$rodkow adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna

v'udzielajgc wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej.

Rodziny zastgpcze maja mozliwos¢ korzystania z konsultacji psychologicznych
prowadzonych przez psychologa zatrudnionego w PCPR, ktory wspomaga rodziny zastepcze,
majgce trudnosci z okreslong grupg problemow wychowawczych, a takze udziela
indywidualnych konsultacji. Ponadto zapewnia rodzinom zastgpczym poradnictwo, ktoére ma
na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji rodzicielskich. W 2020 r.,

przeprowadzono 152 spotkania o charakterze wspierajacym.

W zaleznosci od indywidualnych potrzeb rodzin zastgpczych 1 dzieci przebywajacych
w pieczy, ustalane byty terminy spotkan z psychologami, pedagogami, kuratorami, radcg
prawnym, terapeutami. Pracownicy socjalni i koordynatorzy pracowali na rzecz uregulowania
sytuacji prawnej dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych, egzekwowania natozonych

alimentow, ustalenia ojcostwa.

W 2020 roku Zespot wspotpracowat z Osrodkiem Adopcyjnym ,,Pro Familia” w Poznaniu,
do ktorego zglaszane byly dzieci z uregulowang sytuacja prawna. W 2020 r. zgtoszono do
Osrodka Adopcyjnego 6 dzieci. Utrzymywany byt takze staly kontakt telefoniczny
z przedstawicielami Osrodka. Zapraszani byli przedstawiciele Osrodka Adopcyjnego na
spotkania Zespotow ds. Okresowej Oceny Sytuacji dzieci. Zespot konsultowat sprawy matek
zglaszajacych chegé zrzeczenia si¢ praw rodzicielskich, informowat 0 noworodkach
przekazywanych pod opieke pogotowia rodzinnego i pozostawianych w szpitalach. Zespot
wspolpracowat ze szpitalami w celu ukierunkowania procedur adopcyjnych. Zespot w 2020
roku prowadzil réwniez liczne konsultacje z pedagogami szkolnymi, wychowawcami,
nauczycielami, psychologami, kuratorami zawodowymi i spotecznymi, dzielnicowymi,
asystentami rodzin, lekarzami, trenerami Programu PRIDE, pracownikami $wietlicy
srodowiskowe] 1 doméw dziecka, sedziami 1 sekretarzami Sadu rodzinnego, karnego,
prokuraturg, pracownikami réznych instytucji pomocowych (OPS, Dom Matki i Dziecka

CARITAS, Oérodek Interwencji Kryzysowej). Majac na uwadze potrzebe integracji
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spotecznosci rodzin zastepczych ze s$rodowiskiem lokalnym, Zespot wspotpracowat
z Gnieznienskim Oddzialem Stowarzyszenia Zastgpczego Rodzicielstwa; zachecat
do czlonkostwa oraz do korzystania z form aktywnosci proponowanych przez
Stowarzyszenie. W roku 2020 roku Zespot Pieczy Zastgpczej zorganizowal 13 spotkan
w ramach — grupy wsparcia dla rodzin zastepczych spokrewnionych - 6 spotkan i rodzin
zastgpczych niezawodowych 1 zawodowych — 7 spotkan. W tym - 10 grup wsparcia, z uwagi
na stan zagrozenia epidemiologicznego odbylo si¢ online i bylo prowadzone przez

psychologdéw Zespotu Pieczy Zastepczej W szkoleniu wzigto udzial tacznie 68 o0sob.

Jednym z zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej jest prowadzenie naboru
kandydatow do peilnienia funkcji rodziny zastgpczej, organizowanie szkolen
przygotowujacych do pehienia funkcji rodzica zastgpczego oraz wydawanie zas§wiadczen
kwalifikacyjnych. W 2020 roku odbylo si¢ szkolenie PRIDE dla kandydatéw na rodzicow
zastgpczych, ktore ukonczylo 14 os6b. Zaswiadczenie kwalifikacyjne uprawniajace
do pehienia funkcji rodziny zastepczej otrzymato 10 osob. Zespdt wspierat kandydatow na
rodzing zastgpcza pragnaca przyja¢ dziecko poprzez zbieranie informacji o sytuacji
zdrowotnej i prawnej dziecka, umozliwiajac nawigzanie kontaktu, wspotpracujac zar6wno

z PCPR i placowkami, w ktorych przebywaty dzieci umieszczone poza powiatem.

W 2020 r. w rodzinie zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
umieszczono 5 dzieci. W rodzinach zastgpczych spokrewnionych 1 niezawodowych
umieszczono 10 dzieci. Natomiast 9 dzieci powrdcito do rodzicow biologicznych. Zespot
opracowat 1 przekazal do Sadu rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do pehlienia
funkcji rodziny zastgpczej 1 pelnigcych funkcje rodziny zastgpczej. Centrum na biezgco
zbierato informacje o rodzinach zastepczych gotowych na przyjecie dzieci, poszukuje miejsc

dla dzieci, ktore w trybie pilnym musza by¢ umieszczone w rodzinie zastgpcze;.

Zgodnie z art. 77 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pod opieka
jednego koordynatora moze przebywac do 15 rodzin zastepczych.

Do gléwnych zadan koordynatora nalezy, m.in.:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka

w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;
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2) przygotowywanie, we wspOlpracy z odpowiednio rodzing zastepcza lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie dziecka
nie zostal przydzielony asystent rodziny — we wspotpracy z podmiotem organizujagcym
prace z rodzing, planu pomocy dziecku;

3) udzial w dokonywaniu okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;

4) udziat w dokonywaniu oceny rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom
dziecka pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz
jakosci wykonywanej pracy;

5) pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
W nawigzaniu Wzajemnego kontaktu;

6) zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgpu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej;

7) zglaszanie do o$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

8) opiniowanie na rzecz dziecka przebywajacego w pieczy zastgpczej powodztw
wytaczanych przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie o zasgdzenie
$wiadczen alimentacyjnych;

9) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

10)udziat w posiedzeniach Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
w placowkach opiekunczo — wychowawczych;

11) wykonywanie innych czynnosci majacych wptyw na efektywne udzielanie pomocy

1 wsparcie dzieci, rodzin zastgpczych 1 prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Rodzinna piecza zastepcza

W sytuacjach, w ktorych rodzice nie sg w stanie wlasciwie wywigza¢ si¢ ze swoich
rodzicielskich zadan, nalezy zapewni¢ dziecku opieke 1 wychowanie w formie zastepcze]
opieki rodzinnej. Najczgsciej obserwowanymi przyczynami umieszczania dzieci w rodzinie
zastgpczej sa  zjawiska patologiczne  wystepujace w  rodzinach  biologicznych
uniemozliwiajgce sprawowanie bezposredniej opieki, tj. alkoholizm, bezrobocie, narkomania,

czy po prostu bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych.
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Zgodnie z treScig art. 191 ust. 1 1 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej, powiat gnieznienski zobowigzany jest do podpisania porozumien dotyczacych

umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Tabela 17. Porozumienia dotyczace rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2019 - 2020.

2019r. 2020r.
Miejsce umieszczenia ] o Wydatki / ) o Wydatki /
dziecka umiosaszonyeh | DOCMOOY | il en | Dochody
y powiatu y powiatu
Dzieci pochodzace z 48 dochaod 13 1 ngcggg 39
innych powiatow 745973,87 zt 2t '
Dzieci pochodzgce z
powiatu gnieznienskiego 37 wydatek 0 wydatek
umieszczone w innych 616154,37 zt 0z
powiatach

Dodatek wychowawczy

W zwiagzku z wejsciem w zycie 1 kwietnia 2016 r. ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy

panstwa w wychowaniu dzieci wprowadzajgcej zmiany w ustawie 0 wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej przyznajace na kazde dziecko umieszczone w rodzinnej pieczy

zastepczej do ukonczenia 18 roku zycia przystuguje dodatek wychowawczy w kwocie 500,00

zl miesig¢cznie.

Poniesione z budzetu panstwa wydatki na dodatek wychowawczy w 2020 r.:

v’ rodziny spokrewnione — 485 926,00 zt

v’ rodziny niezawodowe — 341 644,00 zt
217 988,00 zt
v' rodzinny dom dziecka — 2050,00 zi

v

Tabela 18. Srodki wydatkowane w latach 2019 - 2020 na rodzinng

rodziny zawodowe —

piecze zastepcza.

Wyptacone Wyptacone
Ip. | Rodzaj swiadczenia swiadczenia do | sSwiadczenia do
31.12.2019 . 31.12.2020 r.
1 Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka 2 314 976,79 zt 2 269 128,55 z
> Swedqzeme na pokrycie kosztéw zwigzanych z 16 400,00 zt 34 075,00 zt
przyjeciem dziecka
3 Swiadc_zer_lie na pokry’cie kosztéw zwigzanych z 21 250,00 z4 7 500,00 z4
wystgpieniem zdarzen losowych
4 | Srodki finansowe na utrzymanie lokalu 42 115,02 zt 56 644,55 zt
5 Srodki finansowe na remont lokalu 5 000,00 z 0zt
6 Dodatek wychowawczy 1 037 882,40 zt 1047 579,02 zt
7 Dobry Start 62 100,00 zt 59 700,00 zt
RAZEM 3499 724,21 zt 3474 627,12 zt
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Tabela 19. Wydane decyzje rodziny zastepcze w latach 2018 — 2020.

Lp. |Decyzje 2018 rok 2019 rok 2020 rok

1 Svyladczenla na pokrycie kosztéw utrzymania 314 81 77
dziecka

2 Swladczenla na pc_>kryC|e kosztow o8 13 o5
zwigzanych z przyjmowanym
Swiadczenia na pokrycie kosztéw

3 zwigzanych z wystgpieniem zdarzen 8 17 12
losowych

4 Dpf[nansowan!e do wypoczynku poza 108 101 20
miejscem zamieszkania

5 Srodki finansowe na utrzymanie lokalu 10 9 9

6 Srodki finansowe na remont lokalu 1 1 0

7 Odpfatnos¢ — rodzice biologiczni 206 95 121

8 Dodatek wychowawczy 227 264 271

9 Poz_wy o alimenty w imieniu dzieci 62 6 21
umieszczonych w pieczy

Odptatno$¢ samorzadéw gminnych za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej Ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej okresla, ze co do
zasady finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej nalezy do obowigzku powiatu.
Jednakze, na mocy art. 191 ust. 9 1 10 w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej
gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej wspotfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastgpczej
w wysokosci: 1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 2) 30%
w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 3) 50% w trzecim roku i nastgpnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Obowigzek wspotfinansowania przez gming nie

dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej przed 1 stycznia 2012 r. (art. 238 ust. 1).

Tabela 20. Odpfatnosci ponoszone przez poszczegdéine gminy powiatu gnieznienskiego za pobyt dzieci
w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2019 - 2020.

2019rr. 2020 .
Gmina Liczba | Wydatki gmin w Liczba | Wydatki gmin w
dzieci zt dzieci zt

MOPS GNIEZNO 65 398 608,69 zt 77 399 445,04 zt
GOPS GNIEZNO 4 28 137,45 zt 4 27 963,62 zt
MGOPS WITKOWO 14 76 451,48 zt 19 91 826,99 z
OPS TRZEMESZNO 10 101 553,45 zt 17 124 233,28 zt
MGOPS CZERNIEJEWO 2 14 783,05 zt 1 3 682,00 zt
GOPS MIELESZYN 1 4 314,00 zt 1 4 161,00 zt
GMINA KISZKOWO 6 24 848,53 zt 8 30 922,53 zt
GOPS NIECHANOWO 4 9 138,88 zt 1 7 349,46 zt
GOPS LtUBOWO 8 38 496,88 zt 7 46 327,02 zt
MGOPS KLECKO 5 12 750,27 zt 6 18 870,32 zt
RAZEM 119 709 081,99 zt 141 754 889,25 zt
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Pomoc psychologiczna dla rodzin zastepczych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie zapewnia rodzinom zastepczym dostep do
specjalistycznej pomocy psychologicznej. Pomoc ta udzielana jest gtownie poprzez:
» konsultacje psychologiczne w PCPR Gniezno;
> wizyty, wyjazdy domowe (na terenie calego powiatu) — elastycznos$¢ i dostgpnosé
psychologa PCPR, wyjazdy maja miejsce czgsto w godzinach dogodnych dla rodzin
zastepczych, co oznacza spotkania z nimi réwniez w godzinach popotudniowych;
» konsultacje psychologiczne telefoniczne;
» uczestnictwo w spotkaniach rodzin zastgpczych z rodzinami biologicznymi
w zaleznos$ci od zgtaszanych potrzeb;
> kierowanie do innych instytucji specjalistycznych, tworzenie bazy danych,
np. instytucje, osrodki, szpitale udzielajace diagnozy i pomocy psychiatrycznej,
wczesna interwencja 1 wsparcie rozwoju matego dziecka (niemowlecia), terapia
stacjonarna, niepetnosprawnos$¢ intelektualna, zaburzenia ze spektrum autyzmu,
Zespot Downa, osrodki odwykowe;
» state konsultacje z koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej;
» organizacje i1 uczestnictwo w spotkaniach grupowych z rodzinami zastgpczymi
w PCPR, w zakresie pomocy w rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych, problemow
osobistych, problemow materialnych, usamodzielnienia, czy poszukiwanie pracy;
» czynny udzial w Zespotach ds. Oceny Rodziny Zastgpczej oraz sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej;
» konsultacje z instytucjami pracujgcymi na rzecz pomocy spotecznej, opieki, wsparcia
1 rozwoju dziecka, tj. kuratorzy sadowi 1 spoteczni, szkoty i1 przedszkola, Osrodki
Pomocy Spotecznej, Osrodek Interwencji Kryzysowej, organizacje pozarzadowe
i inne;
czynny udziat w Zespotach Interdyscyplinarnych ds. Przemocy w Rodzinie;
sporzadzanie Kart Dziecka dla Osrodka Adopcyjnego;

opiniowanie psychologiczne;

YV V V V

sporzadzanie diagnoz kandydatow na rodziny zastgpcze, w tym:
v wyjazdy do miejsc zamieszkania kandydatow,
v wywiady kierowane, poglebione (wspolnie z pedagogiem PCPR Gniezno),
v’ spotkania z kandydatami w PCPR Gniezno,
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v’ przeprowadzanie testow psychologicznych,
v' analiza i interpretacja wypetnionych testéw psychologicznych.
» konsultacje psychologiczne dla pelnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych,
kontynuujacych nauke,
» prowadzenie biblioteczki dla rodzin zast¢pczych, kandydatow i koordynatorow:
v’ gromadzenie i wypozyczanie literatury fachowej,

v powielanie i gromadzenie materiatdéw edukacyjno-terapeutycznych.

Grupa wsparcia dla rodzin zastepczych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie zachecato rodziny zastepcze do spotkan
w ramach grupy wsparcia. Spotkania te daja mozliwos¢ wymiany doswiadczen oraz
otrzymania wsparcia w grupie osob pelnigcych podobng funkcje — rodziny zastepczej. Udzial
w grupie wsparcia jest dobrowolny. Poprzez udziat w grupie wsparcia rodzice zastgpczy maja
mozliwos$¢:
v’ uzyskiwania i dawania wsparcia w petnieniu funkcji rodziny zastepczej,
v’ doskonalenia umiejetnosci wychowawczych, radzenia sobie z emocjami, radzenia
sobie w sytuacjach napiecia (stresu),
v’ poglebienia wgladu w siebie (wzrost $wiadomosci przezywanych emocji, swoich
przekonan, pragnien, potrzeb, warto$ci, celow, a takze rozpoznanie wlasnych zasobow
1 rozumienie ograniczen),

v/ zapobiegania wyczerpaniu i wypaleniu.

II1.6. Domy Pomocy Spotecznej w powiecie gnieznienskim.

Osoba wymagajaca calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci,
niemogaca samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewnic
niezbe¢dnej pomocy w formie ushug opiekuniczych moze zosta¢ umieszczona w domu pomocy
spotecznej. Dom pomocy spolecznej $wiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace
i edukacyjne na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie i formach wynikajacych

z indywidualnych potrzeb oso6b w nim przebywajacych.

Decyzje o umieszczeniu w domu pomocy spotecznej wydaje Starosta Powiatu prowadzacego

dom. Natomiast decyzje o skierowaniu do domu pomocy spotecznej 1 decyzje ustalajaca
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oplate za pobyt w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy wiasciwej dla miejsca
zamieszkania osoby kierowanej. Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odplatny do
wysokosci  §redniego miesigcznego kosztu utrzymania, ustalonego przez staroste

1 ogltoszonego w wojewodzkim dzienniku urzegdowym.

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca w domu pomocy spoltecznej ustala Starosta
1 oglasza w dzienniku urzegdowym danego wojewddztwa w terminie do dnia 31 marca danego
roku. Sredni miesieczny koszt utrzymania w domu pomocy spolecznej zgodnie z art. 6
ust. 15 ustawy o pomocy spolecznej oznacza: ,.kwote rocznych kosztow dziatalnosci domu
wynikajacg z utrzymania mieszkancow, z roku poprzedniego, bez kosztow inwestycyjnych
1 wydatkéw na remonty, powigkszong o prognozowany $rednioroczny wskaznik cen towarow
i uslug konsumpcyjnych ogédtem, przyjety w ustawie budzetowej na dany rok kalendarzowy,
podzielong przez liczbe miejsc, ustalong jako sume rzeczywistej liczby mieszkancow

w poszczegblnych miesigcach roku poprzedniego w domu”.

Na terenie powiatu gnieznienskiego funkcjonuja trzy Domy Pomocy Spotecznej z czego dwa

prowadzone sg na zlecenie powiatu:

v" Dom Pomocy Spotecznej im. Matzonkow Terakowskich w Gnieznie — dla 0séb
W podesztym wieku (71 miejsc);

v Dom Pomocy Spotecznej w Mielzynie — dla dzieci, mlodziezy i dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie prowadzony przez Zgromadzenie Siéstr Sw.
Dominika (86 miejsc);

v" Dom Pomocy Spoltecznej w Lopiennie — dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych

intelektualnie prowadzony przez Zgromadzenie Siostr Sw. Elzbiety (50 migjsc).

v" Dom Pomocy Spolecznej im. Malzonkow Terakowskich ul. Wrzesinska 21, 62-200

Gniezno
Dom przeznaczony jest dla oséb w podesztym wieku (kobiet i mezczyzn), ktorych stan

zdrowia nie wymaga leczenia szpitalnego, natomiast uzasadnia potrzebe statej opieki. Jest

placéwka koedukacyjng - dla 71 osob.
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Cele DPS - jako organizacji;

» Profilaktyczny - przeciwdziatanie zjawisku instytucjonalizacji polegajacym na
negatywnym wptywie instytucji totalnej na przebywajace w DPS osoby.

» Socjalny - zaspokajanie potrzeb fizjologicznych, zaspakajanie potrzeb psychofizycznych
takich jak;

v’ potrzeba bezpieczenstwa; uznania; przynalezno$ci; mito$ci; samorealizacji;

v’ przystosowanie do zycia w instytucji; - zycie w instytucji totalnej wymaga
uruchomienia wielu mechanizméw adaptacyjnych.

v indywidualne wspieranie.

» Aktywizujacy — aktywizowanie, przygotowanie do podjecia pracy chociazby
o charakterze terapeutycznym, dysponowanie wlasnymi pienigdzmi, podejmowanie
samodzielnych decyzji; wspotdecydowanie; usamodzielnienie;

> Integracyjny — podtrzymanie kontaktu z rodzing; nawigzywanie kontaktow
interpersonalnych; ksztaltowanie kontaktoéw $rodowiskiem najblizszym S$rodowiskiem
- poprzez udzial podopiecznych w; spartakiadach, wycieczkach, zawodach, turnusach
rehabilitacyjnych.

> Integracje pomocy instytucjonalnej i sSrodowiskowej. [cel integracyjny jest zawsze celem
interpersonalnym i zmierza do rozszerzenia kontaktéw osobistych i przetamania izolacji

spotecznej].

Podstawowe zadania DPS - jako instytucji:
v $wiadczenie ustug pielggnacyjnych;
v’ $wiadczenie ustug opiekunczych;
v/ wspomaganie i wspieranie;

v’ aktywizowanie podopiecznych - poprzez przygotowanie do pracy terapeutycznej

v" Dom Pomocy Spolecznej w Mielzynie, Mielzyn ul. Szkolna 15A
Dom Pomocy Spotecznej w Mielzynie przeznaczony jest dla dzieci, mtodziezy i dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie. Prowadzony jest przez Zgromadzenie Siéstr Swictego
Dominika. Realizuje zadania wlasne powiatu polegajace na prowadzeniu doméw pomocy
spolecznej o zasiggu ponadgminnym przy udziale dotacji udzielonej przez Skarb Panstwa za

posrednictwem Wojewody Wielkopolskiego.
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DPS w Mielzynie znajduje si¢ w trakcie rozbudowy i modernizacji. W chwili obecnej dom
ma 86 miejsc, wickszo$¢ pensjonariuszy mieszka w pokojach 2 i 3 osobowych. Kazda z grup
posiada jadalni¢, kuchni¢ sale dziennego pobytu. W domu prowadzone sa zajecia
rewalidacyjne w réznego typu pracowniach, rehabilitacji. Prowadzone sg takze zajgcia z
zakresu szkoly specjalnej 1 szkoty zycia. Ze wzgledu na konieczno$¢ kontynuowania prac
budowlanych, Dom poszukuje sponsora na sfinansowanie kolejnego segmentu, w ktéorym

znajdowac¢ si¢ beda pomieszczenia kuchni i cz¢$¢ medyczna a na pigtrze pokoje mieszkalne.

v" Dom Pomocy Spolecznej w Lopiennie
Dom Pomocy Spotecznej w Lopiennie przeznaczony jest dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie. Prowadzony jest przez Zgromadzenie Siostr Sw. Elzbiety
Prowincja Poznanska. Realizuje zadania wtasne powiatu polegajace na prowadzeniu domow
pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym przy udziale dotacji udzielonej przez Skarb
Panstwa za posrednictwem Wojewody Wielkopolskiego. Obecnie dom ma 50 migjsc.
Znajduja si¢ w nim pokoje jedno- dwu- i trzyosobowe, tazienki dostosowane do potrzeb 0osob
z niepelnosprawnos$cia, sale dziennego pobytu z aneksami kuchennymi, sala terapii
zajeciowej, sala rehabilitacji, $wietlice, pracownia kulinarna, jadalnia oraz sala dos§wiadczania
Swiata. Pensjonariusze mogg korzysta¢ zaje¢ plastycznych, zaje¢ z r¢kodzieta artystycznego,

zaje¢ muzycznych, rehabilitacji, masazu, choreoterapii, biblioterapii, hipoterapii, ergoterapii.

111.7. Srodowiskowy Dom Samopomocy

W powiecie gniezniefiskim funkcjonuja 3 Srodowiskowe Domy Samopomocy dwa
w GniezZnie oraz jeden w Trzemesznie.

Prowadzenie $rodowiskowych domow samopomocy jest zadaniem zleconym z zakresu
administracji rzadowej realizowanym przez jednostki samorzadu terytorialnego. Pomoc
Swiadczona w tych osrodkach ma na celu utrzymanie osoby w jej naturalnym $rodowisku
i przeciwdziatanie instytucjonalizacji. Srodowiskowe Domy Samopomocy, sa alternatywa
dajaca szans¢ osobom przewlekle chorym psychicznie i1 niepelnosprawnym intelektualnie na
godne zycie i samodzielny wybor jego stylu. Srodowiskowy Dom Samopomocy zgodnie z art.
51a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej jest o§rodkiem wsparcia dla 0sob
z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku uposledzenia niektdrych funkcji organizmu lub
zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym i spotecznym,

w szczegoOlnosci w celu zwigkszenia zaradnosci 1 samodzielno$ci zyciowej, a takze ich
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integracji spotecznej. Srodowiskowy Dom Samopomocy $wiadczy ustugi w ramach
indywidualnych lub zespolowych treningdw samoobstugi i treningdw umiejetnosci
spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie

czynnos$ci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

v' Srodowiskowy Dom Samopomocy "Dom Tecza", ul. Sikorskiego 12, 62-200

Gniezno.

Istotna forma wsparcia dla osob niepetnosprawnych intelektualnie jest Srodowiskowy Domy
Samopomocy. Od 2009 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy prowadzony jest przez
Stowarzyszenie MAKI. Placowka ma charakter dziennego o$rodka wsparcia. W SDS swoje
miejsce znajduja osoby z niepetnosprawnos$cig intelektualng i autyzmem. Uczg si¢ one zycia,
pokonywania barier, samodzielnosci, otwarto$ci 1 tego, ze kazdy ma takie same prawa, ale
réwniez i potrzeby. ,,Dom Tecza” jest wyjatkowym miejscem opieki i terapii, §wiadomym
specyfiki i skali potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciag intelektualng, ktore sg szczegodlnie
zagrozone wykluczeniem spotecznym. Bogata oferta placowki, przyjazna i1 zyczliwa
atmosfera sprzyja poczuciu bezpieczenstwa, nabywaniu nowej wiedzy 1 umiejetnosci,
radzenia sobie w zyciu codziennym i w sytuacjach trudnych. SDS zajmuje si¢ wszechstronng
rehabilitacja zmierzajaca do usamodzielnienia jego uczestnikow. Program SDS obejmuje
m.in. trening umiej¢tnosci samoobstugowych, przygotowanie do pracy, uspotecznianie,
poznawanie zasad wspétzycia w grupie, mozliwosci spedzania wolnego czasu. Z ustug
placowki korzystaja osoby wymagajace pomocy w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji
zyciowych i powstrzymaniu postepujacej regresji. Liczba uczestnikow Srodowiskowego

Domu Samopomocy ,,Dom T¢cza” wynosi 35 0sob.

v' Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Dom

AnKki” w Gnieznie, ul. Poznanska 15, 62-200 Gniezno.

Istotng forma wsparcia dla osob cierpigcych na zaburzenia i choroby psychiczne jest
Srodowiskowy Domy Samopomocy ,,Dom Anki” prowadzony od 2005 roku przez
Stowarzyszenie Concordia. Placowka ma charakter dziennego osrodka wsparcia. Dla kazdego
uczestnika opracowany jest indywidualny plan pomocy realizowany pod nadzorem zespotu

specjalistow. Osoby poszukujace tej formy pomocy moga liczy¢ na wsparcie terapeutyczne,
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wspolng organizacje roznorakich zaje¢, a przede wszystkim opieke specjalistow. Przede
wszystkim jednak to ciepta i przyjazna atmosfera sprawia, iz miejsce to staje si¢ dla wielu
potrzebujacych prawdziwym, drugim domem. Pod opieka ,,Domu Anki” lgcznie pozostaje 30
dorostych 0sob.

v Srodowiskowy Dom Samopomocy w Trzemesznie, ul. Mickiewicza 28,

Trzemeszno.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Trzemesznie, potocznie nazywany Domem, rozpoczat
swoja dziatalno$¢ 1 wrzesnia 2008 roku. Od tej pory placéwka preznie si¢ rozwija, Swiadczac
ustugi opiekuncze i rehabilitacyjne dorostym osobom niepetnosprawnym. Siedzibg placowki
sa trzy pdznobarokowe budynki przy ul. Mickiewicza — tak zwany kompleks §w. Lazarza.
Otacza je malowniczy ogrod z sadem, ktory zalozony =zostal przez pracownikow
i uczestnikow SDS. Osrodek jest miejscem dziennego pobytu dla petnoletnich o0sob
niepetnosprawnych mieszkajagcych na terenie gminy Trzemeszno. Celem nadrzednym
dziatalnosci placowki jest normalizacja $rodowiska zycia oséb z niepelnosprawnos$ciami,
szeroko pojeta integracja spoteczna oraz aktywne usamodzielnianie 0s6b niepetnosprawnych
w zyciu codziennym. Prowadzone s3 tutaj zajecia terapeutyczne, ktére maja na celu
kompensowanie brakdéw, wspieranie i aktywizowanie uczestnikoOw zaje¢ terapeutycznych,

zwiekszenie zaradnos$ci 1 samodzielnosci zyciowej oraz integracja ze spotecznoscig lokalna.

II1.8. Warsztaty Terapii Zajeciowej.

Dziatalno§¢ Warsztatow Terapii Zajgciowej oparta jest o rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow
terapii zajgeciowej a finansowana ze srodkow PFRON - 90% 1 przez samorzad powiatowy ze

srodkoéw wiasnych - 10%.

Warsztat jest placowka pobytu dziennego, zajecia odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku
w godzinach od 8 00 do 15 00. Czas trwania zaje¢ wynosi nie wigcej niz 7 godzin dziennie
1 35 godzin tygodniowo. Wymiar zaje¢ okreslany jest wiec norma analogiczng do tej, ktora
wskazuje wymiar Czasu pracy osob niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub

umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci.
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W powiecie gnieznienskim funkcjonuja dwa warsztaty terapii zajeciowej] WTZ w Gnieznie

1 WTZ w Klecku.

Warsztaty to miejsce pobytu dla oséb niepetnosprawnych w stosunku do ktorych orzeczono
niezdolno$¢ do pracy. Warsztat Terapii Zajeciowej, jest placowka stwarzajgcg osobom
niepetnosprawnym z uposledzeniem umystowym uniemozliwiajagcym aktualnie podjecie
pracy, mozliwos¢ udziatu w rehabilitacji spolecznej i zawodowej przez terapi¢ zajgciowa.
Osoby niepelnosprawne przebywajace w warsztatach posiadajag wszystkie wskazanie do
uczestnictwa w terapii zajeciowej, okreslone w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci,

wydanym przez zespo6t do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.

Celem dzialania warsztatu jest rehabilitacja, zmierzajaca do ogdélnego rozwoju 1 poprawy
sprawno$ci niezbednych do mozliwie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia
w Srodowisku. Realizacja przez warsztat powyzszego celu, odbywa si¢ poprzez:
v' ogolne usprawnianie
v’ rozwijanie umiejetno$ci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej,
v’ przygotowanie do zycia w $rodowisku spotecznym, miedzy innymi przez;
v rozw6j umieje¢tnosci planowania i komunikowania si¢, dokonywania wyborow,
decydowania o0 swoich sprawach oraz innych umiejetnosci niezbednych w
niezaleznym zyciu, a takze poprawe kondycji psychicznej,

v’ rozwijanie umiejetnos$ci przy zastosowaniu réznych technik terapii zajeciowej,

<

rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy,
v rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajacych podjecie pracy w zakladzie aktywno$ci zawodowej lub innej pracy

zarobkowej, albo szkolenia zawodowego.

Zajecia rehabilitacyjne sg prowadzone w warsztacie zgodnie z indywidualnym programem
przygotowanym dla uczestnika warsztatu przez rade programowa warsztatu. Warsztat co do
zasady prowadzi dziatalnos¢ o charakterze niezarobkowym, ewentualny dochod ze sprzedazy
produktow i ushug, wykonanych przez uczestnikow warsztatu w ramach realizowanego
programu terapii, przeznacza si¢ w porozumieniu z uczestnikami warsztatu - na pokrycie
wydatkow zwigzanych z ich zbiorowym uczestnictwem w Zyciu spotecznym organizowanym

przez warsztat.

75|Strona

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt Strona 75



Powiatowa strategia rozwiqzywania problemoéw spotecznych w powiecie
gnieznieniskim na lata 2022 - 2030

IV. Realizacja zadan z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob

niepetnosprawnych.

W ramach rehabilitacji spotecznej PCPR prowadzi dziatania w zakresie:

v’ finansowania kosztow dzialalno$ci i nadzor nad Warsztatami Terapii Zajeciowe]
— WTZ w Gnieznie i WTZ w Ktecku

v’ dofinansowanie uczestnictwa 0s6b niepelnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych
— w ramach tego zadania pomoc finansowg otrzymujg zard6wno osoby
niepetnosprawne: doroste, dzieci i mlodziez niepelnosprawna, ale takze opiekunowie
pod warunkiem iz wyjazd opiekuna jest uzasadniony przez lekarza,

v dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
1 $rodki pomocnicze - z dofinansowan w ramach tego zadania moga skorzystac
zarowno indywidualne osoby niepelnosprawne ale takze osoby prawne — organizacje
spoteczne prowadzace dzialalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych,

v dofinansowania sportu, kultury, rekreacji i turystki osdb niepetnosprawnych — ze
srodkow przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania moga korzysta¢ organizacje
spoteczne dziatajace na rzecz osob niepetnosprawnych,

v' dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
1 technicznych w ramach indywidualnych potrzeb 0so6b niepetnosprawnych,

v' dofinansowania w ramach programu ,,Aktywny Samorzad”- $rodki w ramach tego
zadania stuza zmniejszenia barier ograniczajacych uczestnictwo o0s6b niepetno-
sprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym 1 dostepie do edukac;ji,

v dofinansowania w ramach programu > Zajecia klubowe w WTZ”, ktorego zadaniem
jest wsparcie osob niepetnosprawnych w utrzymaniu samodzielno$ci 1 niezaleznosci w
zyciu spolecznym 1 zawodowym poprzez prowadzenie przez warsztaty terapii

zajeciowe] zaje¢ klubowych jako zorganizowanej formy rehabilitacji.
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Tabela 21. Zadania finansowane ze $Srodkéw przekazanych Powiatowi Gnieznienskiemu przez Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w roku 2020 w ramach realizacji zadan wynikajacych z
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolfecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych wraz z ich
realizacja.

Liczba
zrealizowanych

Liczba Liczba . .
. . : whnioskéw do
Lp. |Nazwa zadania ztozonych | zrealizowanych
. 5 . 5 31.12.2020r.
wnioskow wnioskow Jkwota

zrealizowana/

Przekazane srodki — ogétem 3525 897,00 z

Zwrot kosztow wyposazenia
1. stanowiska pracy osoby 1 1 73 000,00 zt
niepetnosprawne;j art. 26 e

Zwrot kosztow adaptacji
pomieszczen zaktadu pracy
2. poniesionych w zwigzku z 1 0 0
przystosowaniem stanowisk
pracy art.26

Jednorazowe s$rodki na podjecie
4. dziatalnosci gospodarczej lub 1 0 0
wniesienie wktadu do spotdzielni

Zobowigzania dotyczgce
5. dofinansgwania klgszt.évy dzig}ania 2 2 1943 207,00 zt
warsztatéw terapii zajeciowej
art.35 ust.1 pkt.8
Uczestnictwo osob
niepetnosprawnych i ich
opiekunow w turnusach
rehabilitacyjnych
Dofinansowanie zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny:
indywidualne osoby
7. niepetnosprawne
Dofinansowanie zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny osoby 6 5 6 971,00
prawne, jednostki organizacyjne

941 331 345 500,00 zt

33 33 15 735,00 zt

Dofinansowanie do przedmiotéw
8. ortopedycznych i $rodkéw 868 802 749 139,00 zt
pomocniczych

Likwidacja barier

architektonicznych 105 60 176 488,00 zt
Likwidacja barier w

9. | komunikowaniu sig 33 22 38 068,00 zt
Likwidacja barier technicznych w
zwigzku z indywidualnymi 97 29 164 139.00 71
potrzebami oséb ,
niepetnosprawnych
Dofinansowanie sportu, kultury, 467

10. |rekreacji i turystyki oséb 25 - 13 650,00 zt
: uczestnikow
niepetnosprawnych
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Program .. Aktywny Samorzad”

Program powstal w celu ulepszenia modelu polityki spotecznej wobec 0s6b
niepetnosprawnych. Dziatania, ktére program przewiduje uzupetliajga plany ujete
w powiatowych strategiach rozwigzywania problemow spotecznych i programach dziatan na
rzecz 0sOb niepelnosprawnych. Samorzadom daja mozliwo$¢ aktywnego wiaczenia sig
w dziatania na rzecz inkluzji spotecznej o0sob niepetnosprawnych. Przewidziane formy
wsparcia w programie dotycza likwidacji barier ograniczajacych spoteczne i zawodowe

funkcjonowanie oséb niepelnosprawnych.

Celem glownym programu Aktywny Samorzad jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo osdb niepelnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym
oraz dostepie do edukacji. Program sktada si¢ z trzech modutow, z ktéorych Modut 1 oraz

Modut II jest realizowany przez samorzad powiatowy.

Poszczegdlne Moduty programu zaktadaja nastgpujace wsparcie:
Modul | - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoleczng i zawodowa:
» Obszar A — likwidacja bariery transportowej:
v’ Zadania: 1 i 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego
samochodu,
v Zadania: 2 i 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy;
» Obszar B - likwidacja barier w dostgpie do uczestniczenia w spoteczenstwie
informacyjnym:
v’ Zadania: 1, 3 i 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementoéw oraz
oprogramowania,
v’ Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego 1 oprogramowania,
v/ Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego;
» Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sig¢:
v’ Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
v/ Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub

wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
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v Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne,

v' Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanej protezy
konczyny,

v w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne,

v’ Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego;

» Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla

osoby zalezne;.

Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia poprzez dofinansowanie kosztéw edukacji
w szkole policealnej, kolegium lub w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie
prowadzone przez szkoly wyzsze w systemie stacjonarnym / dziennym lub niestacjonarnym
/wieczorowym / zaocznym lub eksternistycznym, w tym rowniez za posrednictwem

Internetu), a takze osob, ktore przewdd doktorski otworzyty poza studiami doktoranckimi.

Celem glownym programu Aktywny Samorzad jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo beneficjentoéw programu w zyciu spolecznym, zawodowym
I w dostepie do edukacji. Cele szczegdtowe programu to:

v’ przygotowanie beneficjentow programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej
do petnienia réznych rol spolecznych poprzez umozliwienie im wiaczenia si¢  do
tworzacego si¢ spoteczenstwa informacyjnego,

v’ przygotowanie beneficjentow programu do aktywizacji spolecznej, zawodowej lub
wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacj¢ lub ograniczenie barier w
poruszaniu si¢ oraz barier transportowych,

v umozliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie
elementéw wspierajacych ich zatrudnienie,

v’ poprawa szans beneficjentow programu na rywalizacje o zatrudnienie na otwartym

rynku pracy poprzez podwyzszanie kwalifikacji,
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Tabela 22. Realizacja Programu ,,Aktywny Samorzad” w 2020 roku.

Lp.

Nazwa zadania

Liczba
ztozonych
whnioskéw

Liczba wnioskéw
zweryfikowanych

pozytywnie

Kwota
zrealizowana

Suma srodkéw przekazanych ogétem:

392 584,94 zt

MODUL |- Obszar A Zadanie 1 — pomoc w
zakupie i montazu oprzyrzadowania do
posiadanego samochodu

12 155,00 zt

Obszar A Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu
prawa jazdy dla oséb niepetnosprawnych z
dysfunkcja narzgdu ruchu

6 830,00 zt

Obszar A Zadanie 3 -pomoc w uzyskaniu
prawa jazdy dla oséb niepetnosprawnych

z dysfunkcja narzgdu stuchu z w stopniu
wymagajacym korzystania z ustug ttumacza
migowego

0,00 zt

Obszar A Zadanie 4 -pomoc w zakupie i
montazu oprzyrzgdowania do posiadanego
samochodu

0,00 zt

Obszar B Zadanie 1 — pomoc w zakupie
sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania

34 087,18 zt

Obszar B Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen
w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i
oprogramowania

4 000,00 zt

Obszar B Zadanie 3 — pomoc w zakupie
sprzetu elektronicznego z dysfunkcja narzadu
wzroku

28 692,29 zt

Obszar B Zadanie 4 — pomoc w zakupie
sprzetu elektronicznego z dysfunkcjg narzadu
stuchu

11

13 106,97 zt

Obszar B Zadanie 5—pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego

0,00 zt

10.

Obszar C Zadanie 1-pomoc w zakupie wozka
0 napedzie elektrycznym

31 600,00 zt

11.

Obszar C Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

13 500,00 zt

12.

Obszar C Zadanie 3 — pomoc w zakupie
protezy konczyny, w ktérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne

0,00 zt

13.

Obszar C Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu
sprawno$ci technicznej posiadanej protezy
konczyny

0,00 zt

14

Obszar C Zadanie 5 -pomoc w zakupie
skutera lub oprzyrzadowania do wézka
recznego

26 662,00 zt

15.

Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej

0,00 zt

16.

Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia
na poziomie wyzszym

67

61

221 951,50 zt
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Program ..Zajecia klubowe w WTZ”

Programem objetych zostato 10 0sob niepetno-sprawnych w tym:
v 1 osoba niepelnosprawna, ktéra byta uczestnikiem WTZ i opuscita go w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia,
v’ 9 0s6b niepelnosprawnych znajdujacych sie na prowadzonej przez podmiot
prowadzacy liscie oséb, ktorych zgloszenie do uczestnictwa zostato zatwierdzone

1 ktore nie rozpoczety terapii w WTZ.

Laczna kwota dofinansowania wynikajgca z umowy w okresie realizacji programu tj. od 1
lutego 2020 r. do 31 stycznia 2021r. wynosita 49 815,00 zt. Z uwagi na czasowe zawieszenie
dziatalnosci WTZ w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ choroby zakaznej COVID-19

wartos¢ realizacji zadania wynosita 23 163,55 zt.

Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” edycja 2019 - 2020 — ramach
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osoéb Niepelnosprawnych” . W ramach tego
programu planowano finansowanie  uslug asystentow osobistych dla 10 oso6b
niepetnosprawnych, w tym dla 8 ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci oraz dla 2 z
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Kwota dofinansowania wynikajaca z umowy
wynosita 61 807,50 zi. Z uwagi na sytuacj¢ pandemiczng zrealizowano zatozenia programowe

do wysokosci 36 567,08 zt.

Modutl III programu ,,Pomoc osobom niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku
zywiolu lub sytuacji kryzysowych wywolanych chorobami zakaznymi”.

W ramach tego programu udzielona byta pomoc finansowa osobom niepetnosprawnym, ktore
na skutek wystapienia zagrozenia epidemicznego W okresie od 9 marca do 16 listopada 2020
r. stracily mozliwo$¢ korzystania z opieki §wiadczonej w placoéwkach rehabilitacyjnych /m.in.
Warsztaty Terapii Zajeciowej, Specjalne Osrodki  Szkolno-Wychowawcze 1 inne
wyodrebnione w wykazie adresatow programu/. Kwota dofinansowania wynosita 500,00zt
miesieccznie na jedng osobg niepenosprawna. Swiadczenie moglo byé przyznane

maksymalnie za okres 5 miesigcy.
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V. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia w powiecie gnieznieriskim.
Przyczyny kwalifikujgce do sSwiadczen z pomocy spotecznej.

Dokonujac szczegdlowe] analizy probleméw osob korzystajacych z pomocy spolecznej
obserwujemy réznorodno$¢ potrzeb spotecznych dotyczacych kwestii zatrudnienia,
problemow zdrowotnych czy procesu starzenia si¢ spoteczenstwa, ktore korelujg z poziomem
zycia mieszkancow. Wedlug danych pochodzacych z Os$rodkéw Pomocy Spotecznej
zlokalizowanych na terenie powiatu gnieznienskiego ogodlna liczba os6b i rodzin, ktorym
Osrodki udzielity w 2020 roku pomocy i wsparcia wynosita 6177. W poréwnaniu do 2019
roku liczba rodzin i 0s6b, ktorym Osrodki Pomocy Spotecznej udzielity pomocy i wsparcia
zmniejszyla si¢ o 174 osoby. Najwicksza liczba osob i rodzin, ktora korzystata z pomocy
i wsparcia pomocy spotecznej mieszka W Gnieznie — 3 493 osoby i rodziny korzystajace
Zz pomocy. Najmniej rodzin, ktorym udzielono pomocy i wsparcia w 2020 roku mieszka

w gminie Lubowo (131 rodzin).

Tabela 23. Osoby i rodziny, ktérym udzielono pomocy i wsparcia w powiecie gnieznieniskim w 2019 i 2020
roku. (zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie danych OPS.)

Jednostka terytorialna 2019r. 2020r.
Ghiezno gmina miejska 240 185
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 592 351
Gniezno gmina wiejska 3819 3493
Kiszkowo gmina wiejska 130 205
Ktecko gmina miejsko - wiejska 237 666
tubowo gmina wiejska 133 131
Mieleszyn gmina wiejska 168 191
Niechanowo gmina wiejska 192 190
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 333 295
Witkowo gmina miejsko - wiejska 507 470
Powiat gnieznienski 6 351 6177

W 2020 roku s$wiadczenia przyznano 3 452 osobom w powiecie gnieznienskim.
W poréwnaniu do 2019 roku liczba przyznanych $swiadczen ulega zmniejszeniu. W 2019 roku
$wiadczenia przyznano 3 840 osobom. Liczba przyznanych $wiadczen ulegta zmniejszeniu
w wickszosci gmin powiatu gnieznienskiego z Wwyjatkiem gminy Klecko, w Kktorej

odnotowano wzrost przyznanych §wiadczen.

82|Strona

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt Strona 82



Powiatowa strategia rozwiqzywania problemoéw spotecznych w powiecie
gnieznieniskim na lata 2022 - 2030

Tabela 24. Osoby i rodziny, ktéorym przyznano Swiadczenie w powiecie gnieznienskim w 2019 i 2020 roku.
(zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie danych OPS.)

Jednostka terytorialna 2019r. 2020 .
Gniezno gmina miejska 2077 1877
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 255 211
Gniezno gmina wiejska 240 179
Kiszkowo gmina wiejska 85 82
Ktecko gmina miejsko - wiejska 166 174
fubowo gmina wiejska 91 88
Mieleszyn gmina wiejska 85 85
Niechanowo gmina wiejska 110 104
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 224 182
Witkowo gmina miejsko - wiejska 507 470
Powiat gnieznienski 3840 3452

Liczba os6b dlugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w 2020 roku byla nizsza niz
w 2019 roku. W 2020 roku najwigksza liczba osob dlugotrwale korzystajacych z pomocy

spotecznej byta najwyzsza w miescie Gniezno — 1 618 osdb.

Tabela25. Osoby diugotrwale korzystajace z pomocy spofecznej powiecie gnieznienskim w 2019 i 2020
roku. (zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych OPS.)

Jednostka terytorialna 2019r. 2020r.
Gniezno gmina miejska 1808 1618
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 58 50
Gniezno gmina wiejska 136 95
Kiszkowo gmina wiejska 50 36
Ktecko gmina miejsko - wiejska 45 55
tubowo gmina wiejska 17 15
Mieleszyn gmina wiejska 75 46
Niechanowo gmina wiejska 40 35
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 88 84
Witkowo gmina miejsko - wiejska 309 294
Powiat gnieznienski 2626 2328

Najczestszymi przyczynami kwalifikujagcymi do $wiadczen z pomocy spoleczne; w powiecie
gnieznienskim sa niezmiennie od kilku lat: dlugotrwata lub ci¢zka choroba, ubdstwo,
niepetnosprawnos¢ oraz bezrobocie. Przyczyny korzystania z pomocy spolecznej pozostaja
takie same, warto jednak zauwazy¢, ze w okresie ostatnich lat zmniejsza si¢ ranga i znaczenia
niemal kazdego z problemow spolecznych kwalifikujacych si¢ do uzyskania pomocy z OPS,
dlatego konieczne jest nieustanne monitorowanie skali probleméw spotecznych 1 odpowiednie

dobieranie instrumentéw stuzacych przeciwdziataniu wykluczeniu spoltecznemu w stosunku
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do aktualnych problemow. Przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej wymaga oprocz
spetnienia kryterium dochodowego, wystapienia innych przestanek. Swiadczeniobiorcy
pomocy spotecznej podaja jeszcze inne powody wystapienia z wnioskiem o pomoc. Ponizsza
tabela zawiera zestawienie przyczyn udzielania pomocy spotecznej w 2020 roku ustalone na

podstawie przeprowadzonych wywiadow srodowiskowych.

Tabela 26. Przyczyny kwalifikujace sie do Swiadczen z pomocy spofecznej w 2020. Liczba rodzin.
(opracowanie na podstawie danych GUS)

Przyczyny kwalifikujace sie do swiadczen z pomocy spotecznej 2020r.
Dtugotrwata lub ciezka choroba 1690
Ubdstwo 1353
Niepetnosprawnosc¢ 1122
Bezrobocie 920
Bezradnos¢é w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 346
domowego

Alkoholizm 266
Potrzeba ochrony macierzynstwa 222
Bezdomno$é 172
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego 59
Przemoc w rodzinie 20
Narkomania 12
Zdarzenie losowe 11

V.1. Wskaznik deprywacji lokalnej w gminach powiatu gnieZnienskiego.

Ponizej przedstawiono wskaznik deprywacji lokalnej w gminach powiatu gnieznienskiego
w 2020 roku. Wskaznik wyraza stosunek liczby oséb w rodzinach pobierajacych §wiadczenia
pomocy spolecznej do ogodlnej liczby mieszkancéw w przeliczeniu na 1 000 oséb. Najwickszy
wskaznik deprywacji lokalnej odnotowano w gminach: Witkowo, Czerniejewo oraz miescie
Gniezno. Najnizsze nat¢zenie probleméw spotecznych wystgpuje w gminach: Trzemeszno

oraz Lubowo.
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Rysunek 7. Wskaznik deprywacji lokalnej w gminach powiatu gnieznieriskiego w 2020 roku. (opracowanie

na podstawie danych OPS)

Witkowo gmina miejsko - wiejska
Czemiejewo gmina miejsko - wiejska
Gniezno gmina miejska

Ktecko gmina miejsko - wiejska
Mieleszyn gmina wiejska
Niechanowo gmina wiejska
Kiszkowo gmina wiejska

Gniezno gmina wiejska

tubowo gmina wiejska

Trzemeszno gmina miejsko - wiejska

3,46%

2,84%

2,76%

2,34%

2,10%

1,72%

1,49%

1,49%

1,30%

1,27%

Tabela 27. Wskaznik deprywacji lokalnej w gminach powiatu gnieznieriskiego w 2020 roku. (opracowanie

na podstawie danych OPS)

Wskaznik
Jednostka terytorialna deprywaciji
lokalnej
Gniezno gmina miejska 2,76%
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 2,84%
Gniezno gmina wiejska 1,49%
Kiszkowo gmina wiejska 1,49%
Ktecko gmina miejsko - wiejska 2,34%
tubowo gmina wiejska 1,30%
Mieleszyn gmina wiejska 2,10%
Niechanowo gmina wiejska 1,72%
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 1,27%
Witkowo gmina miejsko - wiejska 3,46%

VI. Diagnoza problemow spotecznych w ujeciu dziatania instytucji pomocy

spotecznej.

Ponizej przedstawione zostaty najwazniejsze problemy spoleczne, ktére wystgpuja na terenie

powiatu gnieznienskiego Glownym zatozeniem niniejszej Strategii bylo przedstawienie

kluczowych problemoéw zwigzanych

ze sferg socjalng spolecznosci lokalne; powiatu

gnieznienskiego, a takze wskazanie kierunkéw ich rozwigzywania. Za istotne problemy

spoteczne uznano zjawiska powtarzajace si¢, uznane przez spoleczenstwo za negatywne, zle,
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niekorzystne, ktorych nasilenie budzi zaniepokojenie opinii spolecznej i moze przyczynic si¢
do dezorganizacji spotecznej. Wedlug danych pozyskanych z Osrodkéw Pomocy Spotecznej
zlokalizowanych na terenie powiatu gnieznienskiego wynika, ze najwazniejsze problemy
spoteczne (zdiagnozowane na podstawie przyczyn kwalifikujacych si¢ do $wiadczen
Z pomocy spotecznej) to w kolejnosci: dlugotrwata lub ciezka choroba, ubostwo,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych
I prowadzenia gospodarstwa domowego, alkoholizm oraz potrzeba ochrony macierzynstwa.

Ponizej oméwiono kazdy z problemdw spotecznych.

VI.1. Dtugotrwata lub ciezka choroba.

Hasto Swiatowej Organizacji Zdrowia: ,,Zdrowie zaczyna si¢ w domu” podkresla rolg rodziny
w ksztaltowaniu i ochronie zdrowia jej czlonkéw. Rodzina jako podstawowa jednostka
spoteczna jest wspotodpowiedzialna za zdrowie swoich cztonkéw, poniewaz stanowi jedng
z najstarszych i1 najsilniejszych struktur spotecznych. Jej czlonkéw wigza bowiem cechy
genetyczne, srodowiskowe 1 obyczajowe. Zdrowie rodziny jest pojgciem znacznie szerszym
niz suma zdrowia jej cztonkéw. Uwzglednia bowiem rol¢ oddziatywania psychologicznego,
spotecznego 1 zdrowotnego miedzy soba, w tym =zaleznosci zachodzace miedzy
poszczegolnymi cztonkami. Rola rodziny w podnoszeniu poziomu zdrowia zalezy od
kompleksu czynnikéw wewnatrz i zewnatrz rodziny. Czynniki wewnatrzrodzinne sprzyjajace
spelnieniu tej waznej funkcji to odpowiednie uwarunkowania osobowosciowe jak:
wyksztatcenie, wspolny system wartosci, pozytywny stosunek do problemow opieki
zdrowotnej i czynny udzial w wykonywaniu zalecen shuzby zdrowia. Do czynnikow
zewnetrznych nalezy zaliczy¢ te, ktore umozliwiaja aktywne dziatania rodziny na rzecz
zdrowia. Najistotniejsze to: zaspokojenie potrzeb socjoekonomicznych, odpowiednie warunki
mieszkaniowe, ustawodawstwo na rzecz rodziny, dostgp do opieki zdrowotnej, system
ksztalcenia, kultura zdrowotna. Do zagrozef zdrowotnych rodziny nalezy zaliczy¢ zagrozenia
ekologiczne zwigzane z miejscem pracy, zamieszkania czy nauki; brak dostepu do informac;ji;
nadmiar uwagi skierowany na wiasny organizm 1 wycofanie si¢ z rol spolecznych, ktorych
podjecia czy dalszego odgrywania oczekuje rodzina; degradacja zywicieli rodziny
(alkoholizm, narkomania, lekomania); negatywne skutki leczenia, higieny cigzy. Diugotrwala
lub ciezka choroba jako jeden z powoddéw udzielania pomocy socjalnej i wsparcia w 2020

roku dotyczyta 1 690 rodzin z terenu powiatu gnieznienskiego.
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Tabela 28. Przyczyny kwalifikujace sie do swiadczen z pomocy spofecznej (dfugotrwata lub ciezka
choroba) — liczba rodzin w poszczegdlnych gminach powiatu gnieznienskiego w 2020 roku

Jednostka terytorialna 2020rr.
Gniezno gmina miejska 1076
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 47
Gniezno gmina wiejska 57
Kiszkowo gmina wiejska 44
Ktecko gmina miejsko - wiejska 81
tubowo gmina wiejska 31
Mieleszyn gmina wiejska 19
Niechanowo gmina wiejska 42
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 126
Witkowo gmina miejsko - wiejska 167
Powiat gnieznienski 1690

VIL.2. Ubdstwo.

Ubodstwo jest jednym z najbardziej znaczacych sktadnikow warunkujacych patologi¢ Zycia
spotecznego w sensie najbardziej dramatycznym: egzystencjalnym, instytucjonalnym
i politycznym. Jest skladnikiem o tyle niebezpiecznym, ze zwigksza dystans pomiedzy
poszczegblnymi warstwami spotecznymi, powoduje niemozno$¢ zaspokojenia potrzeb, CO
czgsto prowadzi do frustracji. ,,Ubdstwo” - to termin, ktdry funkcjonuje w $wiadomosci
spotecznej jako brak dostatecznych srodkow materialnych do zycia, jako bieda, niedostatek.
Idac dalej - ubdstwo mozna zdefiniowaé takze jako ,,stan ponizej pewnego zmiennego
w czasie progu dochodowego lub progu realizacji potrzeb w odniesieniu do jednostki, rodziny
lub grupy spolecznej”. W terminologii pedagogiki spotecznej funkcjonuja, poza tym dwa
rodzaje ubostwa: absolutne (bezwzgledne) i wzgledne. Pierwsze z nich rozpatrywane jest
W znaczeniu wezszym 1 szerszym. W ujeciu wezszym - ubostwo absolutne oznacza stan
niezaspokojenia minimalnych potrzeb biologicznych, za§ w szerszym - jest okreslane jako
stan niezaspokojenia potrzeb uznanych w danym spoteczenstwic i w danym czasie za
minimalne. Nieco inne stanowisko przyjmuja zwolennicy interpretacji ubdstwa jako zjawiska
wzglednego, bowiem tacza je z nadmiernymi rozpigtoSciami w poziomie zycia. Powyzsze
stowa potwierdzajg opinie, ze zdefiniowanie ubostwa nie nalezy do rzeczy tatwych, podobnie
jak okreslenie wielu innych zjawisk spotecznych. Trudno oddzieli¢ od siebie przyczyny
1 konsekwencje ubdstwa, gdyz zjawisko to ma charakter przyczynowo - skutkowy. Wzrost
ilosciowy i jakos$ciowy tej patologii polega na wzajemnym oddziatywaniu na siebie przyczyn

1 skutkéw naprzemiennie. Ze wzgledu na etiologie, pochodzenie i podtoze, ubdstwo dzieli si¢

87|Strona

Strona 87



Powiatowa strategia rozwiqzywania problemoéw spotecznych w powiecie
gnieznieniskim na lata 2022 - 2030

najczesciej w literaturze na zawinione i niezawinione. Pierwsze z nich - ubdstwo zawinione
- jest udziatem m.in. ludzi z tzw. marginesu spotecznego, czyli alkoholikow, narkomanéw,
osoby, ktore nigdy nie pracowaty, bo odznaczaja si¢ chroniczng niechgcig do pracy, itp.
Z kolei na ubdstwo niezawinione cierpig takie osoby jak: emeryci, rencisci, osoby z rodzin
niepetnych, rolnicy. W dobie przemian gospodarczych do grupy tej dotaczyla takze rzesza
bezrobotnych. Obok tego podzialu méwi si¢ takze czgsto o indywidualnej lub spolecznej
genezie ubostwa, gdzie odchodzi si¢ nieco od warto$ciowania i oceniania, czy jest to ubdstwo
zawinione, czy tez nie. Pojecie uboOstwa powstalego na drodze indywidualnych sytuacji
zyciowych obejmuje takie aspekty jak: wielodzietno$¢; uzaleznienia (zwtaszcza narkomania

i alkoholizm); niepelnosprawno$¢ fizyczna, psychiczna, umystowa; samotno$¢ (zjawisko
szczegolnie czgste wsrdd emerytow i rencistow posiadajacych niskie uposazenia finansowe);
wychowywanie si¢ w rodzinach niepelnych 1 rozbitych; niski status wyksztatcenia
prowadzacy do bezrobocia; przewlekta choroba; inne przezycia (np. $mier¢ kogo$ bliskiego)
utrudniajace aktywne i1 prawidlowe funkcjonowanie. Warto tez zauwazy¢, ze w wielu
przypadkach problemy te nie wystepuja pojedynczo, ale zespotowo nawarstwiajac si¢
stawiaja jednostk¢ w bardzo nickorzystnej sytuacji. W 2019 roku ubdstwo jako jeden
z powodow udzielania pomocy socjalnej i wsparcia dotyczyto 1 353 rodzin z terenu powiatu
gnieznienskiego.

Tabela 29. Przyczyny kwalifikujgce sie do Swiadczen z pomocy spofecznej (ubéstwo) — liczba rodzin
w poszczegdlnych gminach powiatu gnieznienskiego w 2020 roku

Jednostka terytorialna 2020r.
Gniezno gmina miejska 937
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 45
Gniezno gmina wiejska 60
Kiszkowo gmina wiejska 9
Ktecko gmina miejsko - wiejska 62
tubowo gmina wiejska 42
Mieleszyn gmina wiejska 43
Niechanowo gmina wiejska 45
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 76
Witkowo gmina miejsko - wiejska 34
Powiat gnieznienski 1353

88|Strona

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt Strona 88



Powiatowa strategia rozwiqzywania problemoéw spotecznych w powiecie
gnieznieniskim na lata 2022 - 2030

VL.3. Niepetnosprawnosé.

Szczegdtlowemu uregulowaniu pomocy dla oséb niepetnosprawnych w Polsce stuzy ustawa
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych. Ustawa definiuje osoby niepelnosprawne jako osoby, ktérych stan
fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegdlnosci zdolnosci do wykonywania
pracy zawodowej. Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wprowadzita trzy stopnie niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany

i lekki.

Do znacznego stopnia niepelnosprawnos$ci zalicza si¢ osobe majacg naruszong sprawnos¢
organizmu niezdolng do podjecia zatrudnienia lub zdolng do wykonywania zatrudnienia
w zakladzie pracy chronionej albo w zakladzie aktywizacji zawodowej wymagajaca
niezbednej w celu petnienia rol spotecznych statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji, za ktdrg

uwaza si¢ przede wszystkim samoobstuge, poruszanie si¢, komunikacj¢ i komunikowanie sig.

Do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osobe 0 naruszonej sprawnosci
organizmu zdolng do wykonywania zatrudnienia na stanowisku pracy przystosowanym
odpowiednio do potrzeb 1 mozliwosci wynikajacych z niepetlnosprawnosci wymagajaca
w celu petnienia rol spotecznych czesciowej lub okresowej pomocy innej osoby w zwigzku

z ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji.

Do lekkiego stopnia niepelnosprawnos$ci zalicza si¢ osobe o naruszonej sprawnosci
organizmu zdolng do wykonywania zatrudnienia niewymagajacg pomocy innej osoby w celu
pehienia rol spotecznych. Ustawa stanowi, ze rehabilitacja osdb niepetnosprawnych oznacza
zespot  dziatan  (organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych,
szkoleniowych, edukacyjnych, spotecznych) zmierzajacych do osiaggnigcia przy wspotudziale
tych osob mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci Zycia i integracji

spolecznej.
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Osoby niepelnosprawne to takze te ktore uzyskaty orzeczenie o catkowitej lub czgsciowej
niezdolnos$ci do pracy na podstawie odrgbnych przepiséw oraz dzieci posiadajace orzeczenie
o niepetnosprawnosci przed ukonczeniem 16 roku zycia. Z tytutu niepetnosprawnosci osoby
moga ubiegaé si¢ o: zasitek pielegnacyjny, swiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasitek
opiekunczy, zasilek staly wraz z ubezpieczeniem zdrowotnym, zasilek celowy, zasitek

okresowy, specjalny zasilek celowy.

Profilaktvka i o§wiata zdrowia w powiecie gnieznienskim w 2019 roku.

Istotnym elementem majgcym wplyw na poziom zdrowotno$ci mieszkancow powiatu jest
profilaktyka i o$wiata zdrowia oraz dziatania dazace do zminimalizowania lub wykluczenia
czynnikow powodujacych niepetnosprawnos¢, a w przypadku powstania niepetnosprawnosci,
jak najwczesniejsze interweniowanie. Zadania w tym zakresie byly prowadzone przez:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie i Poradni¢ Psychologiczno
— Pedagogiczng w Gnieznie oraz wspierane przez instytucje samorzadowe. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie, prowadzito specjalistyczne poradnictwo. Mieszkancy
powiatu gnieznienskiego mogli korzystac¢ z bezptatnych porad i konsultacji majacych na celu
przywrdcenie rodziny do pehienia funkcji opiekunczej i wychowawczej. Pomoc polega na
profilaktyce jako czynnoS$ci uprzedzajacej, ktéra podejmowana jest jeszcze zanim grozne
zjawiska si¢ ujawnig lub rozprzestrzenia. Udzielane porady prowadzone byty przez prawnika,
psychologa, pedagoga 1 miaty charakter indywidualnych, dyskretnych rozmow z klientem,
czasami rozmow telefonicznych. Ponizsza tabela przedstawia liczbe udzielonych porad w
2020 roku. W 2020 roku pomocg i wsparciem z tytutu niepelnosprawnosci objeto 463 rodzin

z terenu powiatu gnieznienskiego.
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Tabela 30. Przyczyny kwalifikujace sie do $wiadczen z pomocy spotecznej (niepetnosprawnosc¢) — liczba
rodzin w poszczegdlnych gminach powiatu gnieznieniskiego w 2020 roku

Jednostka terytorialna 2020 r.
Gniezno gmina miejska 685
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 41
Gniezno gmina wiejska 51
Kiszkowo gmina wiejska 26
Ktecko gmina miejsko - wiejska 50
tubowo gmina wiejska 30
Mieleszyn gmina wiejska 16
Niechanowo gmina wiejska 40
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 64
Witkowo gmina miejsko - wiejska 119
Powiat gnieznienski 1122
VI.4. Bezrobocie.

Bezrobocie jest problemem spotecznym, ktory czgsto generuje inne problemy takie jak
alkoholizm, przemoc czy w skrajnych przypadkach bezdomnos¢. Rodziny/ osoby dotknigte
bezrobociem z reguty charakteryzuja si¢ brakiem kwalifikacji zawodowych a co za tym idzie
niskim wyksztatlceniem. Ubozenie rodziny cze¢sto prowadzi do narastania konfliktow 1 napiec¢
migdzy czlonkami rodziny. Pomimo zmniejszajacej si¢ liczby osob bezrobotnych, na terenie
powiatu gnieznienskiego wystepuje duzy procent osob pracujacych w ,,szarej strefie” oraz
0sob biernych zawodowo. Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w Gnieznie figurowato w rejestrach 2 059 o0sob bezrobotnych, w tym 1 147
kobiet — (55,7% ogdtu 0so6b bezrobotnych). Stopa bezrobocia wedtug stanu na 31.12.2020 .
wynosita w powiecie gnieznienskim 4,2%, w wojewodztwie wielkopolskim 3,7%, natomiast
w kraju 6,1%. Nalezy zwroci¢ uwage, iz W ostatnich latach sytuacja na rynku pracy zaréwno
w skali mikro (w obrgbie powiatu) jak i w skali makro (w obrebie wojewodztwa i catego
kraju) ulegla zdecydowanej poprawie. Ozywienie gospodarcze spowodowato zwigkszenie
liczby ofert pracy, co znaczaco wplyngto na spadek stopy bezrobocia. Obecnie w rejestrach
urzedu pracy pozostaja gltéwnie osoby dlugotrwale bezrobotne oraz osoby, ktére nie sa
zainteresowane aktywno$cia zawodowa tylko mozliwoscig skorzystania z ubezpieczenia
zdrowotnego przystugujacego zarejestrowanym osobom bezrobotnym. Pomimo znaczacego

obnizenia si¢ liczby bezrobotnych w powiecie gnieznienskim problem ten nadal pozostaje
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wazng przestanka do przyznawania pomocy. W 2020 roku bezrobocie jako powdd udzielenia

pomocy i wsparcia dotyczyto 920 rodzin.

Tabela 31. Przyczyny kwalifikujace sie do swiadczenn z pomocy spofecznej (bezrobocie) — liczba rodzin
w poszczegbinych gminach powiatu gnieznienskiego w 2020 roku

Jednostka terytorialna 2020 r.
Gniezno gmina miejska 622
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 39
Gniezno gmina wiejska 23
Kiszkowo gmina wiejska 9
Ktecko gmina miejsko - wiejska 21
tubowo gmina wiejska 10
Mieleszyn gmina wiejska 14
Niechanowo gmina wiejska 22
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 35
Witkowo gmina miejsko - wiejska 125
Powiat gnieznienski 920

VL5. Bezradnosé¢ w sprawach opiekuriczo - wychowawczych.

Bezradno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza, rozumie¢ mozna, jako poczucie braku sprawczosci
w sytuacjach wychowawczo — opiekunczych. O bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych méwimy woéwcezas, kiedy rodziny nie posiadaja wystarczajacych zasobow
osobistych 1 zasobow systemu rodzinnego, by same mogly poradzi¢ sobie w trudnych
sytuacjach zyciowych. Uogo6lniajac rodziny te charakteryzuja si¢ niskim poziomem spdjnosci,
elastycznosci 1 wytrzymalosci w sytuacji kryzysu. Jest to jeden z powodoéw szukania wsparcia
w pomocy spotecznej. Znaczgca czesé klientow Osrodkoéw Pomocy Spotecznej na terenie
powiatu gnieznienskiego stanowig rodziny z trudno$ciami opiekunczo - wychowawczymi,
rodziny niezdolne do stworzenia dzieciom podstawowych warunkow bytowych 1 opiekunczo-
wychowawczych. Najpowazniejsze problemy niektorych rodzin wigza si¢ z sytuacja dzieci
w rodzinach dysfunkcyjnych, czyli takich, ktore nie zaspokajajg w niezbednym zakresie
materialnych, psychicznych 1 spolecznych potrzeb swoich cztonkow. W skrajnych
przypadkach niezaradno$¢ rodziny w opiece i wychowaniu dzieci taczy si¢ z innymi
problemami, takimi jak:

v’ uzaleznienia,

v’ przemoc domowa,

v’ zaburzenia rownowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych,
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v" konflikty z prawem z powodu zachowan buntowniczych, agresji, famania przez dzieci
1 mlodziez panujacych obyczajow, wartosci i norm.

W rodzinach, w ktérych wystepuja trudnosci opiekunczo - wychowawcze, rodzicom brakuje
wzorcow komunikacji 1 stworzenia poczucia bezpieczenstwa, umiej¢tnosci tworzenia
odpowiedniego klimatu zycia rodzinnego, roztadowania napi¢¢ powstatych poza domem,
a takze obdarzania dzieci uwagg. Trudnosci opiekunczo - wychowawcze wystgpujace
w rodzinie w stosunku do ogoétu korzystajacych z pomocy spotecznej byly bardzo czgsto
powodem objecia ich pomoca. Specyfika srodowiska klientow pomocy spotecznej, w ktorym
znaczna czg$¢ osob konczy edukacje na poziomie szkoty podstawowej, borykajacego sig
z problemem dlugotrwatego bezrobocia i zwigzanymi z tym faktem trudno$ciami natury
materialnej sprawia, ze zjawisko bezradno$ci w sprawach opiekunczo wychowawczych w
tych rodzinach pojawia si¢ dosy¢ czesto. W prawidlowym rozwoju organizuje si¢ pomoc

instytucjonalng, aby wspomoc dzieci z rodzin problemowych.

Osrodki Pomocy Spotecznej wykonuja zadania gminy, wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005
roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Zadania realizowane przez Osrodki Pomocy
Spotecznej w zakresie wspierania rodziny to migdzy innymi:

v opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,

v tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny,

v' tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehlnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez: zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci
wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych,
prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,

v finansowanie: podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny, ponoszonych przez
rodziny wspierajace kosztoéw zadan wykonywanych przez w/w rodziny,

v wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo -
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

v sporzadzenie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej oraz - gdy jest to

wymagane - W Wersji papierowej,
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v prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnoSci w  wypehnianiu funkcji  opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy,

v przekazywanie do biura informacji gospodarczych, dotyczacych zaleglosci z tytutu
nieponoszenia optat za pobyt dziecka w pieczy zastepcze;j.

Realizujac powyzsze obowigzki, Osrodki Pomocy Spolecznej w powiecie gnieznienskim
$cisle wspotpracujg z innymi instytucjami, w szczeg6lnosci z Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w GnieZnie oraz z sgdami.

Asystent rodziny

Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, moga
otrzyma¢ wsparcie od gminy W postaci asystenta rodziny. Ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej nalozyla na gminy obowigzek udzielania pomocy rodzinom
dysfunkcyjnym z dzieémi. Pomoc owa realizowana jest poprzez dzialania asystenta
rodzinnego, ktéry wspiera rodziny w przezwyciezaniu trudno$ci zwigzanych z opicka
i wychowaniem matoletnich dzieci. Asystent pomaga rodzicom w wypehianiu 16l
spotecznych, aby doprowadzi¢ do osiagnigcia podstawowej stabilizacji zyciowej 1 nie
dopusci¢ do umieszczania dzieci poza rodzing w placowkach lub rodzinach zastgpczych. Jesli
dzieci znajduja si¢ pod piecze zastepcza, rola asystenta jest dziatanie na rzecz ich jak
najszybszego powrotu do rodziny. W przypadku powzigcia informacji o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, kierownik
osrodka pomocy spotecznej zleca przeprowadzenie w tej rodzinie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego. Jezeli rodzinny wywiad srodowiskowy potwierdzi wystepowanie trudnosci,
kierownik os$rodka pomocy spolecznej przekazuje kwestionariusz wywiadu asystentowi
rodziny, ktéry podejmuje prace z ta rodzing. Przy zlecaniu asystentowi rodziny pracy z dang
rodzing, brany jest pod uwage gtownie zakres pomocy, jaki powinien zosta¢ udzielony danej
rodzinie. Z ustawy wynika ponadto, ze asystent rodziny powinien swa prac¢ prowadzi¢ za
zgoda 1 przy aktywnym udziale rodziny oraz pobudzac¢ ja do aktywnego wspotdzialania. Praca
z rodzing powinna by¢ organizowana lub kontynuowana réwniez w sytuacji czasowego
umieszczenia dziecka poza rodzing. Ustawg z dnia 4 listopada 2016 o wspieraniu kobiet w
cigzy 1 rodzin "Za zyciem" asystentom rodziny przypisano zadanie polegajace na
koordynowaniu wsparcia udzielanego kobiecie w cigzy 1 rodzinie dziecka narodzonego w

tzw. cigzy trudnej. Chodzi m.in. o poradnictwo, informacje, aby od pierwszych chwil, nawet
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w okresie cigzy, asystent mogl udziela¢ rodzinie wsparcia zwigzanego z informacjg czy np.
zastgpowaniem matki w zalatwianiu r6znych spraw, jesli wystepuje z upowaznienia. Asystent
rodziny jest odpowiedzialny za koordynacj¢ poradnictwa dla kobiet posiadajacych dokument
potwierdzajacy cigze, ich rodzin lub rodziny z dzieckiem posiadajagcym zaswiadczenie o
ciezkim i1 nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore
powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
Rodziny wspierajace
W celu wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypekianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych rodzina moze zostaé objeta pomocg rodziny wspierajacej. Rodzina
wspierajaca, przy wspolpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przezywajacej trudnosci w:

v’ opiece i wychowaniu dziecka;

v’ prowadzeniu gospodarstwa domowego;

v’ ksztattowaniu i wypeknianiu podstawowych rdl spotecznych.
Pehienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego
otoczenia dziecka. Rodzing wspierajacg ustanawia wojt wlasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika os$rodka
pomocy spotecznej wydanej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego.
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych jako jeden z powodow udzielania
pomocy socjalnej i wsparcia dotyczyta w 2020 roku 346 rodzin z terenu powiatu

gnieznienskiego.
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Tabela 32. Przyczyny kwalifikujgce sie do $wiadczen z pomocy spolecznej (bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego) — liczba rodzin w poszczegoélnych
gminach powiatu gnieznienskiego w 2020 roku

Jednostka terytorialna 2020rr.
Gniezno gmina miejska 193
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 18
Gniezno gmina wiejska 17
Kiszkowo gmina wiejska 4
Ktecko gmina miejsko - wiejska 33
tubowo gmina wiejska 10

Mieleszyn gmina wiejska

Niechanowo gmina wiejska

Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 17
Witkowo gmina miejsko - wiejska 50
Powiat gnieznienski 346

VI.6. Uzaleznienia - alkoholizm, narkomania.

Waznym problemem spolecznym w powiecie gnieznienskim jest zjawisko uzaleznienia od
alkoholu, narkotykow oraz innych substancji psychoaktywnych. Obecnie spotyka si¢ réwniez
inne typy uzaleznien, szczeg6lnie wsrodd dzieci 1 mtodziezy jak: uzaleznienie od komputera,
gier komputerowych, czy tez telefonu komorkowego. Uzaleznienia jest to specyficzny stan
organizmu cztowieka oraz zmian w zachowaniu towarzyszacym zawezaniu si¢ wachlarza
umiejetnosci radzenia sobie w Zyciu wraz z pojawiajagcym si¢ przymusem pomimo
negatywnych konsekwencji wczesniejszego ulegania przymusowi robienia czego$ lub
mys$lenia o czym$. Wedlug Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO), uzaleznienie
to psychiczny 1 fizyczny stan wynikajacy z interakcji miedzy zywym organizmem, a
substancjg chemiczng, (do ktoérych naleza: alkohol, narkotyki, nikotyna, Ileki),
charakteryzujacy si¢ zmianami i innymi reakcjami takimi jak: konieczno$¢ przyjmowania
danej substancji w sposob ciagly lub okresowy, w celu doswiadczania jej wptywu
na psychike lub by unikng¢ objawoéw towarzyszacych brakowi substancji. Wsrod roznego
rodzaju uzaleznien wystepujacych wsrdd dorostej ludnosci zamieszkujacej powiat
gnieznienski, najczestszym problemem  jest uzaleznienie od alkoholu.
Alkoholizm byt powodem objecia wsparciem w 2020 roku 266 rodzin z terenu powiatu
gnieznienskiego. Nalezy tylko wspomnie¢, ze dane z OPS6w nie odzwierciedlaja w petni

skali tego zjawiska, ktore jest zdecydowanie wieksze z uwagi, na to, ze statystyki dotycza
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jedynie klientow osrodkow pomocy spotecznej a nie wszystkich osoéb dotknigtych problemem
uzaleznienia. W przypadku uzaleznienia od narkotykow w catym powiecie gnieznienskim

pomoca objeto w 2020 roku — 12 rodzin.

Tabela 33. Przyczyny kwalifikujace sie do $wiadczenn z pomocy spofecznej (alkoholizm, narkomania) —
liczba rodzin w poszczegélnych gminach powiatu gnieznieriskiego w 2020 roku

Jednostka terytorialna _ 2020r. _
Alkoholizm Narkomania
Gniezno gmina miejska 143 5
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 11 1
Gniezno gmina wiejska 17 1
Kiszkowo gmina wiejska 3 0
Ktecko gmina miejsko - wiejska 21 3
tubowo gmina wiejska 15 0
Mieleszyn gmina wiejska 4 0
Niechanowo gmina wiejska 7 1
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 13 1
Witkowo gmina miejsko - wiejska 32 0
Powiat gnieznienski 266 12

VL.7. Potrzeba ochrony macierzynstwa.

Rodzina jest pierwszg istotng instytucja wychowania i ksztatcenia jednostki. Jest ona nie tylko
instytucja wychowania naturalnego, lecz spelnia podstawowe funkcje w przedszkolnym
1 pozniejszym rozwoju osobowosci czlowieka. Warunkiem prawidtowego rozwoju dziecka
jest przede wszystkim wigz uczuciowa z matka. Wprowadzenie urlopéw macierzynskich 1
opiekunczych, §wiadczy o tym, ze polityka spoteczna uwzglednia wage 1 znaczenie wiezi
uczuciowej dziecka z matka, wigzi, ktora jest szczegdlnie wazna dla dziecka w ciggu
pierwszych trzech, czterech lat zycia. W tym okresie bowiem ksztaltuja si¢ podstawy jego
osobowosci i zdrowia psychicznego. Wsérod réznych srodkéw szczegdlne znaczenie
przypisywa¢ nalezy miejscu 1 roli, jakie w spotecznej hierarchii wartosci zajmuje
macierzynstwo. Potrzeba ochrony macierzynstwa z uwagi na swoja wazno$¢ wynika z art. 71
Konstytucji RP, w ktoérym zostato zapisane - ,,Matka przed i po urodzeniu dziecka ma prawo
do szczegbdlnej pomocy wiadz publicznych, ktérej zakres okre§la ustawa”. Dalsze
uregulowania dotyczace sytuacji matki przed i po porodzie okreslone zostalty w dziale 6smym

Kodeksu pracy ,,Uprawnienia pracownikow zwigzane z rodzicielstwem”, a takze w ustawie
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o S$wiadczeniach rodzinnych, gdzie szczeg6towo wymieniono rodzaje pomocy, jakie
przyshuguja matce po urodzeniu dziecka (dodatek z tytulu urodzenia dziecka i dodatek
z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego). Potrzeba
ochrony macierzynstwa wigze si¢ takze z zapewnieniem odpowiedniej opieki zdrowotnej
matce przed, jak i po urodzeniu dziecka. Pomoc finansowa w tym =zakresie zostala
uregulowana w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych. W omawianym temacie ustawa
przewiduje dwa dodatki do zasitku rodzinnego (po spetnieniu kryterium dochodowego):

1) urodzenia dziecka;

2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego oraz jednorazowa
zapomoga z tyt. urodzenia dziecka (bez obowiagzku spetnienia kryterium

dochodowego).

W 2020 roku liczba rodzin, ktore skorzystaly z pomocy z powodu potrzeby ochrony

macierzynstwa wynosita 346.

Tabela 34. Przyczyny kwalifikujagce sie do swiadczern z pomocy spotecznej (potrzeba ochrony
macierzynstwa) — liczba rodzin w poszczegélnych gminach powiatu gnieznieriskiego w 2020 roku

Jednostka terytorialna 2020 r.
Gniezno gmina miejska 193
Czerniejewo gmina miejsko - wiejska 18
Gniezno gmina wiejska 17
Kiszkowo gmina wiejska 4
Ktecko gmina miejsko - wiejska 33
tubowo gmina wiejska 10
Mieleszyn gmina wiejska 0
Niechanowo gmina wiejska 4
Trzemeszno gmina miejsko - wiejska 17
Witkowo gmina miejsko - wiejska 50
Powiat gnieznienski 346

VL.8. Przemoc w rodzinie.

Przemoc w rodzinie to zamierzone i1 wykorzystujace przewage sit dziatanie przeciw
cztonkowi rodziny, naruszajace prawa i dobra osobiste, powodujace cierpienie i szkody.
Przemoc w rodzinie charakteryzuje si¢ tym, ze: jest intencjonalna — przemoc jest
zamierzonym dzialaniem cztowieka i ma na celu kontrolowanie i podporzadkowanie ofiary,
sity sg nierbwne — w relacji jedna ze stron ma przewage nad drugg. Ofiara jest stabsza,

a sprawca silniejszy, narusza prawa i dobra osobiste — sprawca wykorzystuje swojg przewage
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I narusza podstawowe prawa ofiary (np. prawo do nietykalnosci, godnosci, szacunku itp.)
powoduje cierpienie i b6l — sprawca naraza zdrowie ofiary na powazne szkody. Niekiedy
zagraza jej zyciu. Przemoc domowa nie dotyczy wytacznie rodzin ubogich lub tych rodzin, w
ktorych wystgpuje problem alkoholizmu. Problem przemocy w rodzinie jest zjawiskiem
trudnym do zdiagnozowania, co zwigzane jest z brakiem zgloszen takich zjawisk. Problem ten
takze wystepuje w powiecie gnieznienskim. Na terenie kazdej z gmin powiatu
gnieznienskiego funkcjonuje Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, to grupa
specjalistow reprezentujacych rozne stuzby i instytucje, powotana do realizacji zadan
okreslonych w Gminnych i Miejskich Programach Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Gléwnym zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego
jest zapewnienie efektywnej wspotpracy kregu instytucji i organizacji dzialajacy na rzecz
zapobiegania i zwalczania zjawiska przemocy w rodzinie.
Prace Zespotu Interdyscyplinarnego majg na celu:

v’ zatrzymanie przemocy w rodzinie,

v’ zapewnienie bezpieczenstwa poszczegdlnym cztonkom rodziny,

v’ przywrocenie godnosci osobom stabszym, narazonym na skrzywdzenie,

v"inicjowanie interwencji wobec sprawcy przemocy — rozmowy, ktoére pokazuja skutki

I konsekwencje stosowania przemocy,

<

inicjowanie interwencji kryzysowej — pomoc w odzyskaniu mocy i kontroli,
v' zaplanowanie dzialan w dalszej perspektywie, aby zmniejszy¢ szkody wynikajacych
z doswiadczania przemocy

v’ zmiang sytuacji prawnej — dzialania prawne podejmowane sg przez klienta i instytucje.

Wymienione dziatania prowadzone sa w oparciu o procedure ,Niebieskiej Karty”.
W indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w rodzinie Zespdt moze powotac
grupe robocza- zespot specjalistow, ktorzy bezposrednio wspdlpracujg z rodzing. W sktad
grupy roboczej moga wchodzi¢ kuratorzy sadowi oraz inne podmioty 1 specjalisci
w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Zadaniem grup roboczych jest:

v’ opracowanie i realizacja planu pomocy rodzinie dotknietej problemem przemocy,

v/ monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin

zagrozonych wystapieniem przemocy,
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v dokumentowanie podejmowanych dziatah oraz ich efektow.
Przemoc w rodzinie jest przestepstwem Sciganym z urzedu. Osoby doswiadczajace przemocy
maja prawo broni¢ siebie 1 swojej rodziny, §wiadkowie maja obowigzek zglaszania aktow

przemocy instytucjom zajmujacym si¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

W powiecie gnieznienskim funkcjonuje 10 Zespoldw interdyscyplinarnych ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktérych zadaniem jest koordynowanie i integrowanie
dzialan podmiotow uczestniczacych na obszarze danej gminy w przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Zespot
interdyscyplinarny zajmuje si¢ tworzeniem 1 realizowaniem planu pomocy rodzinie,
wspolpraca ze wszystkimi instytucjami z terenu gminy, zajmujacymi si¢ problemem

przemocy, a ponadto powotuje grupy robocze, ktore podejmujg pracg Z rodzing.

Waznym elementem dziatan pomocowych Powiatowego Centrum Pomocy w Rodzinie
W Gnieznie dla ofiar przemocy w rodzinie jest mozliwo$¢ skorzystania z bezplatnego
poradnictwa specjalistycznego. Bezptatnych porad udzielajg m.in. radca prawny, psycholog

oraz pedagog.

Udzielane przez specjalistow porady maja charakter indywidualnych, dyskretnych rozméw
z klientem. Otoczenie ofiar przemocy wsparciem psychologicznym i pedagogicznym jest
nieodzowna czescig pracy, gdyz doznawanie przemocy ze strony bliskiej osoby jest
traumatyczne w skutkach, niesie ze sobg bol i cierpienie psychiczne. Zwigzek oparty na
przemocy wigze si¢ z ogromnym stresem 1 poczuciem zagrozenia, lgkiem o utrat¢ zdrowia 1
zycia oraz nieustanng obawg o osoby bedace cztonkami rodziny. Konsultacje psychologiczne
1 pedagogiczne majg na celu udzielenie wsparcia, obiektywng analize w dazeniu do zmiany
patologicznej sytuacji oraz nabywanie umiejetnosci radzenia sobie z trudng sytuacjg rodzinng
i poczuciem wstydu. Poradnictwo prawne jest rowniez bardzo wazng formg wsparcia dla ofiar
przemocy. Pomoc prawna osobom doswiadczajacym przemocy ma zwigzek z mnogoscia
spraw 1 dzialan o réznym charakterze prawnym. Prowadzone konsultacje prawne maja za
zadanie poprawe sytuacji, w ktorej znajduje si¢ ofiara przemocy. Osoby doznajgce przemocy
czesto s3 uzaleznione ekonomicznie od sprawcy przemocy, dlatego wazne jest, aby miaty

tatwy 1 szybki dostep do bezptatnej pomocy.
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Zachowania agresywne 1 przemocowe Ww rodzinie niejednokrotnie zwigzane s3
z naduzywaniem alkoholu. Osoby znajdujace si¢ w stanie nietrzezwosci posiadaja
znieksztalcony obraz otaczajacej rzeczywistosci oraz traca instynkty Samozachowawcze.
Alkohol przyczynia si¢ do zachowan antyspotecznych. W stanie upojenia alkoholowego
narastajg wybuchy ztosci, frustracji, obarczania drugiej osoby poczuciem winy, co

w konsekwencji moze prowadzi¢ do uzycia przemocy.

W  zakresie dziatan ukierunkowanych na przeciwdzialanie zjawisku przemocy
w rodzinie oraz dziatan zmierzajacych do zakonczenia aktow przemocy domowej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie realizuje Programy oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie. Tematyka spotkan jest $cisle
zwigzana z szeroko rozumiang tematykg przemocy w rodzinie m.in. zZrédta przemocy, formy,
dynamika i skutki przemocy, alkohol i1 uzaleznienia, umiej¢tno$¢ okreslania potrzeb i uczud,
komunikacja interpersonalna, wychowywanie dzieci bez przemocy, rozwigzywanie
konfliktow, budowanie prawidtowych relacji w obrebie rodziny. W trakcie spotkan
wykorzystuje si¢ rozne formy pracy m.in. wykltad, dyskusja, burza moézgdéw, ankieta,
narzedzia testowe, praca w parach, praca indywidualna na tle grupy. W koncowym etapie
programu, na podstawie frekwencji uczestnicy otrzymujg zaswiadczenia, tj. Zaswiadczenie o
przystapieniu do programu — min. udzial w jednym spotkaniu indywidualnym oraz jednym
spotkaniu grupowym. Zaswiadczenie o udziale w programie — min. 50% godzin
zrealizowanych w ramach programu oraz Zaswiadczenie o ukonczeniu programu — min. 75%

godzin zrealizowanych w ramach programu.

VL9. Problemy ludzi starszych.

W chwili obecnej mamy do czynienia z powolnymi, cho¢ nieuniknionymi, przemianami
i przeobrazeniami struktury spoleczno - demograficznej naszego kraju. Z jednej strony
wydtuza si¢ $rednia dlugos¢ zycia, poprawia przecigtny stan zdrowia, rozwijajg si¢
mozliwo$ci medycyny. Z drugiej strony spadaja wskazniki dzietno$ci, zmniejsza si¢ udziat
pokolen mlodszych - przedprodukcyjnych, a ros$nie udziat pokolen starszych -
poprodukcyjnych. Obecnie kategoria wiekowa 60+ stanowi 22,9% ogo6tu ludno$ci Polski. Na
opisany powyzej proces starzenia si¢ ludno$ci naktada si¢ takze zjawisko transformacji
spoteczno-gospodarczej. Na terenie powiatu gnieznienskiego wedlug danych na dzien

31.12.2020 roku, mieszkato 34 691 osob w wieku powyzej 60 lat (warto odnotowaé, ze na
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terenie powiatu gnieznienskiego mieszka 15 550 osoéb w wieku powyzej 70 lat), odsetek
mieszkancow w wieku powyzej 60 lat stanowi 23,9% wszystkich mieszkancow powiatu
gnieznienskiego. Na terenie powiatu mieszka 19 957 kobiet w wieku powyzej 60 lat oraz 14

734 mezczyzn w tym wieku.

Zmiany w strukturze demograficznej ludnos$ci, zwigzane ze starzeniem si¢ spoteczenstwa,
przyczynig si¢ w przysztosci do coraz wigkszego obcigzenia os6b w wieku produkcyjnym,
ktore beda musialy utrzymywaé powigkszajacg si¢ stale liczbe o0sob w  wieku
nieprodukcyjnym, w szczegdlnosci osob w wieku poprodukcyjnym. Zwiekszajace si¢
obcigzenie demograficzne jest zwigzane z malejacym odsetkiem os6éb miodych oraz
wzrastajacym odsetkiem oséb w wieku produkcyjnym i1 poprodukcyjnym. Starzenie si¢
spoteczenstwa oraz problemy ludzi starszych sg coraz wazniejszym problemem spolecznym,
ktéry w kolejnych latach bedzie przybieral na znaczeniu. W zwigzku ze zmianami
demograficznymi i procesem starzenia si¢ spoteczenstwa, konieczne bedzie podejmowanie
skutecznych dzialan zmierzajacych do rozwigzania najwazniejszych probleméw ludzi
starszych. Starzenie jest naturalnym procesem rozwojowym i stanowi jeden ze stadiow
zyciowych cztowieka, ktory nie moze by¢ ani cofnigty, ani tez odwracalny. Starzenie ma
ogromne znaczenie w sensie indywidualnym, spolecznym, i ekonomicznym. Jeszcze
niedawno starzenie postrzegane bylo, jako calkowita utrata zdrowia czy tez niedolestwo.
Aktualnie czesto wysoka aktywno$¢ spoteczna oséb starszych, wskazuje na mozliwosci w
zakresie dalszego kierowania wlasnym rozwojem. Zmiany postaw spotecznych wobec
staro$ci przyczynity si¢ do wytyczenia nowych kierunkow polityki spolecznej, realizowane;j
wobec 0soOb starszych. Zwlaszcza w kontekscie prognoz demograficznych wskazujacych, na
staly procentowy wzrost 0sob w starszym wieku wsrod populacji. Efektem tej zmiany jest
przeniesienie akcentu ze sprawowania opieki nad tg grupa spoteczna, na rzecz dostarczenia im
takiej pomocy, ktora pozwolitaby utrzymywac jak najdluzej aktywnos¢ spoteczna.
Podstawowg ideg tak rozumianej pomocy jest wsparcie spoteczne. W zwigzku z powyzszym
konieczne jest podejmowanie odpowiednich dziatan ukierunkowanych na ta grupe spoteczna.
W pomoc osobom starszym, szczegdlnie tym wymagajagcym pomocy w zaspokojeniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, pielggnacyjna wiaczaja si¢ Osrodki
Pomocy Spotecznej. Ustlugi opiekuncze oferowane przez Osrodki Pomocy Spotecznej,
wykonywane s3 w miejscu zamieszkania osob samotnych, ktore ze wzgledu na wiek lub

choroby wymagaja pomocy innych osob, a s3 jej pozbawione. Dla 0s6b zdrowych, ktore
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wymagajg innej pomocy np.: przy wypethianiu dokumentéw pracownicy Osrodkéw Pomocy
Spotecznej §wiadcza prace socjalng. Wsparciem objete sg wszystkie osoby niepelnosprawne

oraz dtugotrwale chore.

VII. Diagnoza probleméw spotecznych w ujeciu badan ankietowych mieszkancow

powiatu gnieznieniskiego. Wyniki badan.

Problemy spoleczne to powtarzajgce sie, masowe zjawiska uznane przez dang grupe
spoteczng lub spoleczenstwo za negatywne, zle, niekorzystne, ktorych nasilenie budzi
zaniepokojenie opinii spolecznej i moze przyczyni¢ sie do dezorganizacji spotecznej.
Okreslenie 1 zdiagnozowanie problemow spotecznych wystepujacych na terenie powiatu
gnieznienskiego byto mozliwe poprzez przeprowadzenie badan spotecznych wsrod
mieszkancoOw powiatu gnieznienskiego. Narzedziem badawczym shuzacym do okreslenia
celow byl kwestionariusz ankiety za pomoca, ktoérego przeprowadzono badanie wsrod
mieszkancow. W badaniach wzigto udziat tacznie 216 mieszkancow powiatu gnieznienskiego.
Badanie zostato zrealizowane przy uzyciu techniki — CAWI ankieta internetowg wypetniana
on-line. Ankieta zostala umieszczona na stronach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
Osrodkoéw Pomocy Spotecznej na terenie powiatu gnieZnienskiego oraz rozeslana zostata do
podmiotow wspotpracujacych z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie.

Badanie przeprowadzono w okresie od maja do czerwca 2020 roku.

Kwestionariusz ankiety poprzez swoja konstrukcje umozliwiat dokonanie analizy zaréwno
o charakterze iloSciowym, jak 1 jakosciowym. Ankieta zawierata zaro6wno pytania
0 charakterze zamknigtym jak i otwartym. Dane uzyskane w trakcie realizacji badan poddane
zostaly wielostopniowej analizie, zardwno iloSciowej jak i jakoSciowej. W opracowaniu
zaprezentowano wyniki badan pod katem ogdlnych tendencji i $rednich wystepujacych
w calej badanej zbiorowos$ci. Pordwnywane 1 doktadniej analizowane byly wyniki uzyskane
w podgrupach badanych o najwiekszym i1 najmniejszym nasileniu danej zmiennej niezaleznej,
a takze pojawiajace si¢ tendencje (malejace lub rosnace) w wewngtrznej strukturze
odpowiedzi. Opisane zostaly takze podgrupy badanych o najwigkszym i najmniejszym
procencie odpowiedzi na dane pytanie. Kwestionariusz ankiety sktadal si¢ z zasadniczych
dwoch czesci zawierajacych; ogo6lng charakterystyke stopnia 1 dotkliwo$ci probleméw

spotecznych oraz szczegdtowa analize wskazanych probleméw. Pytania zawarte w ankiecie
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dotyczyly diagnozowania problemow spotecznych w szerokim spektrum i réznego rodzaju.
Odpowiedzi uzyskane w badaniu ankietowym wstgpnie diagnozuja problemy spoteczne
wystepujace w powiecie gnieznienskim jednoczesnie sg punktem wyjscia w formutowaniu

zalecen majacych zmienic ten stan rzeczy.

VIL.1. Ocena warunkow zycia w powiecie gnieznienskim.

Stosunek badanych respondentow do warunkow zycia w powiecie gnieznienskim jest
pozytywny. Ponad potowa ankietowanych — tacznie 80,4% jest zadowolonych z warunkow
zycia w powiecie gnieznienskim, w tym 75,7% badanych wskazalo odpowiedz raczej tak,
natomiast 4,7% zdecydowanie tak. Innego zdania byto tacznie 17,7% respondentéw, ktorzy
negatywnie oceniajg warunki zycia w powiecie gnieznienskim. Odpowiedzi nie wiem / trudno

powiedzie¢ wskazato 1,8% badanych.
Rysunek 8. Czy jest Pani/Pan zadowolon(a)y z warunkéw zycia w powiecie gnieznienskim?

Nie wiem 1,8%

Zdecydowanie tak D 4,7%

Raczej tak l 75,7%

Raczej nie i 16,8%

Zdecydowanie nie 0,9%

Uczestnicy badania pozytywnie ocenili powiat gnieznienski jako miejsce do zycia. Jako$¢
zycia w powiecie zostala oceniona przez zdecydowanag wigkszo$¢ badanych wysoko lub
bardzo wysoko. Lacznie 80,3% ankietowanych uwaza, ze powiat gnieznienski jest dobrym
miejscem do zycia, w tym 75,6% ankietowanych wskazato odpowiedZ raczej tak, natomiast
4,7% zdecydowanie tak. Nalezy zwroci¢ uwagge, iz 14,9% uwaza, ze powiat gnieznienski nie
jest dobrym miejscem do zycia. Odpowiedz nie wiem / trudno powiedzie¢ wskazato 4,7%

ankietowanych mieszkancéw powiatu gnieznienskiego.
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Rysunek 9. Czy powiat gnieznienski jest dobrym miejscem do zycia?

75,6%
14,9%
4,7% 4,7%
0.0% S (S
Zdecydowanie nie Raczej nie Raczej tak Zdecydowanie tak Nie wiem

VIL.2. Ocena warunkéw zycia w powiecie gnieznieriskim pod wzgledem
bezpieczenstwa mieszkancow, jakosci srodowiska naturalnego, dostepnosci i jakosci
transportu zbiorowego, dostepu do terenow zielonych, rekreacyjnych oraz jakosci i
dostepnosci do opieki zdrowotne;j.

Poza og6lng oceng warunkow i jako$ci zycia w powiecie gnieznienskim uczestnicy badania
dokonali takze oceny takich aspektow jak: poczucie bezpieczenstwa, jakos$¢ Srodowiska
naturalnego, dostepno$¢ i jakos$¢ transportu zbiorowego, dostep do terendéw zielonych,
rekreacyjnych oraz jakos$¢ i dostepnos¢ do opieki zdrowotnej. Sposrod analizowanych
aspektow respondenci najwyzej ocenili dostep do terenow zielonych, rekreacyjnych — 36,5%
wysokich lub bardzo wysokich ocen. Nisko badani ocenili takie elementy warunkow zycia w
powiecie gnieznienskim jak - dostgpno$¢ i jakos$¢ transportu zbiorowego oraz jako$¢ i
dostgpnos¢ do opieki zdrowotnej. Odsetek pozytywnych wskazan w przypadku
wymienionych elementow sktadowych jakosci zycia w gminie wyniost odpowiednio zaledwie
12,2% oraz 6,5% wskazan. Taki odsetek odpowiedzi sugerowa¢ moze na bardzo duze

problemy w wymienionych obszarach zycia mieszkancéw powiatu gnieznienskiego.
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Tabela 35. Ocena warunkéw zycia w powiecie gnieznieniskim pod wzgledem bezpieczenstwa
mieszkancow, jakosci Srodowiska naturalnego, dostepnosci i jakosci transportu zbiorowego, dostepu do
terendw zielonych, rekreacyjnych oraz jakosci i dostepnosci do opieki zdrowotnej.

qudzo Rgczej Przecictnie Raczej Bardzo

nisko nisko wysoko | wysoko
Bezpieczenstwo mieszkancow 3,3% 8,1% 65,0% 22,8% 0,8%
Jakos$¢ srodowiska naturalnego 3,3% 17,1% 53,6% 24,4% 1,6%
Dostepnos¢ i jakosé transportu zbiorowego 20,3% 25,2% 42,3% 12,2% 0,0%
Dostep do terendéw zielonych, rekreacyjnych 3,3% 13,8% 46,3% 26,8% 9,8%
Jakos¢ i dostepnos¢ do opieki zdrowotnej 37,4% 22,8% 33,3% 6,5% 0,0%

VIL.3. Skala wystepowania i dokuczliwosci probleméw spotecznych wystepujqcych

na terenie powiatu gnieznienskiego.

Respondentom uczestniczacym w badaniu przedstawiono liste probleméw spotecznych, ktére
wystepuja na terenie powiatu gnieznienskiego z prosba o wskazanie skali wystepowania
1 ucigzliwo$ci danego problemu. Kazdy z respondentdow moégt wskaza¢ na jedna,
z gradujacych odpowiedzi od bardzo duzy problem do brak problemu. Skale problemoéow
przedstawiono wedtug rangowania zsumowanych odpowiedzi wskazujacych na ucigzliwosé
danego problemu (odpowiedzi bardzo duzy problem oraz raczej duzy problem). Suma tych
odpowiedzi wskazuje, ktére z wymienionych probleméw spotecznych sa najbardziej
odczuwalne i1 wystepuja w najwickszym stopniu na terenie powiatu gnieznienskiego.
Respondenci najwigksza range przypisali problemowi alkoholizmu na terenie powiatu
gnieznienskiego. Suma wskazan wyniosta 69,3%. Problem alkoholizmu ma najbardziej
negatywne skutki, poniewaz jest swoistego rodzaju katalizatorem innych problemow
spotecznych i zawsze wspotwystepuje z innymi problemami spotecznymi. Kolejne problemy,
ktore w znacznym stopniu — zdaniem badanych wystepuja na terenie powiatu gnieznienskiego
i sg obserwowane przez respondentow to przede wszystkim: problemy zdrowotne lokalnej
spotecznosci — takze 58,8% wskazan, trudna sytuacja mieszkaniowa (brak mieszkan) —
57,2%, trudna sytuacja ludzi starszych — 54,0% oraz dtugotrwata lub ci¢zka choroba — 54,0%
wskazan. Duzym problemem zdaniem mieszkancoéw jest takze bezradno$¢ w sprawach
opickunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego oraz przemoc
w rodzinie. Wymienione problemy wskazata odpowiednio 45,1% oraz 41,2% badanych.
Ucigzliwo$¢ innych probleméw spolecznych wystepujacych na terenie powiatu

gnieznienskiego nie jest tak bardzo odczuwalna jak wymienionych powyzej, co oczywiscie
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nie oznacza, ze problemy te nie wystepuja. Pozostale problemy przedstawiono w ponizszej
tabeli w kolejnosci wedtug stopnia ucigzliwo$¢ od najwigkszej do najmniejsze;.

Tabela 36. Skala wystepowania poszczegdlnych probleméw spofecznych w powiecie gnieznieriskim.

Bardzo | Raczej | Raczej | Bardzo

Problem spoteczny duzy duzy maty maty el l\_lie
problem | problem | problem | problem PEIsBm | BET
Alkoholizm 13,7% 55,6% 17,7% 0,0% 0,8% 12,1%
Problemy zdrowotne lokalnej spotecznosci 15,3% 43,5% 17, 7% 3,2% 3,2% 16,9%
Trudna sytuacja mieszkaniowa (brak mieszkan) | 16,9% | 40,3% 24,2% 8,1% 1,6% 8,9%
Trudna sytuacja ludzi starszych 9,7% 45,2% 29,0% 4,8% 0,0% 11,3%
Dtugotrwata lub cigzka choroba 11,3% | 42,7% 16,9% 2,4% 0,8% 25,8%
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 4,0% 41,1% 29,0% 3,2% 1,6% 21,0%
domowego
Przemoc w rodzinie 7,3% 33,9% 22,6% 7,3% 0,0% 29,0%
Rozpad rodzin/rodziny niepetne 4,8% 35,5% 16,9% 8,1% 1,6% 33,1%
Bezrobocie 6,5% 31,5% 33,9% 12,1% 3,2% 12,9%
Trudna sytuacja rodzin wielodzietnych i 5.6% 31.5% 34.7% 11,3% 0.8% 16,1%
niepetnych
Niepetnosprawnos¢ 6,5% 29,8% 30,6% 4,8% 0,0% 28,2%
Ubostwo (niedostatek srodkéw do zycia) 5,6% 28,2% 46,8% 4,8% 0,8% 13,7%

Problemy edukacyjne (szkoty — ich liczba, profil,

0, 0, 0, 0, 0, 0,
dostepnosé, dojazd do szkdt, rekreacja i kultura) 10,5% 18,5% 34,7% 17.7% 9.7% 8,9%

Brak dostepu do informagiji i poradnictwa 5,6% 22,6% 31,5% 15,3% 8,9% 16,1%
Narkomania 3,2% 21,0% 28,2% 11,3% 2,4% 33,9%
Brak poczucia bezpieczenstwa 5,6% 16,9% 36,3% 13, 7% 4,8% 22,6%
Bezdomnosé 4,0% 13, 7% 26,6% 21,0% 5,6% 29,0%
Sieroctwo biologiczne i spoteczne 0,8% 15,3% 29,0% 12,1% 0,8% 41,9%
Problemy 0s6b opuszczajgcych zaktady karne 2,4% 11,3% 21,0% 8,9% 4,0% 52,4%
Kleski zywiotowe 1,6% 6,5% 26,6% 23,4% 21,0% |21,0%

Problemy emigrantéw, repatriantéw, uchodzcéw | 0,8% 4,8% 28,2% 12,1% 6,5% 47,6%

VIL.4. Grupy spotleczne zagrozone marginalizacjq i wykluczeniem spotecznym

w powiecie gnieznieriskim.

Uczestnikom badania przedstawiono rowniez liste grup spotecznych, ktére w moga by¢
zagrozone wykluczeniem spolecznym i marginalizacja w powiecie gnieznienskim. Badani
dokonywali oceny stopniowanej skali od 1 do 5 gdzie 1 to grupy najmniej zagrozone
marginalizacja, natomiast 5 to grupy najbardziej zagrozone wykluczeniem spolecznym.
W celu bardziej czytelnej prezentacji dokonano rangowania ocen i przedstawiono sumeg
wynikdw ocen najwyzszych (ocena 4 oraz ocena 5) wskazujacych grupy najbardziej
zagrozone zjawiskiem marginalizacji spolecznej. Grupy spoteczne, ktore w najwigkszym

stopniu zagrozone sg marginalizacja i wykluczeniem spotecznym w powiecie gnieZnienskim
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to zdaniem badanych osoby i rodziny dotknigte problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie
- 60,0% wskazan negatywnych, bezdomni i osoby zagrozone bezdomno$cia — 58,4%
wskazan, rodziny z wystepujaca przemoca — 56,0% wskazan, byli wigzniowie powracajacy z
zaktadow karnych — 55,2% oraz osoby i rodziny dotknigte ubdstwem — 52,0%. W tabeli
przedstawiono grupy zagrozone marginalizacjg spoteczng wedtug skali od grup najbardziej
zagrozonych, do grup w najmniejszym stopniu zagrozonych wykluczeniem.

Tabela 37. Osoby, rodziny, grupy mieszkancow powiatu gnieznienskiego sa najbardziej Pani/Pana
zdaniem zagrozone marginalizacjq i wykluczeniem spotecznym? Ocena w skali od 1 do 5 gdzie 1 to
najnizsza ocena, natomiast 5 najwyzsza ocena.

Ocenal | Ocena?2 Ocena 3 Ocena 4 | Ocenab
Egzzggrr::éggi?by zagrozone 5,6% 8,0% 28,0% 14.4% | 44,0%
Rodziny z wystepujgca przemoca 3,2% 12,0% 28,8% 28,8% 27,2%
E;/:in\;v(i:%zniowie powracajacy z zaktadow 4.0% 12,0% 28.8% 31.2% 24.0%
Osoby i rodziny dotkniete ubostwem 2,4% 12,0% 33,6% 19,2% 32,8%
Osoby z niepetnosprawnosciami 4,8% 12,8% 33,6% 28,0% 20,8%
Osoby i rodziny dotkniete bezrobociem 4.8% 12,8% 36,8% 29,6% 16,0%
Osoby starsze 9,6% 12,8% 32,0% 28,8% 16,8%
gg:gmﬁgfg”a;‘éﬁgﬁaﬂigﬂfk 56% | 16,8% 35,2% 232% | 19.2%
Mniejszosci etniczne i narodowe 12,8% 19,2% 30,4% 22,4% 15,2%
Rodziny zmagajgce sie z problemami 7,2% 10,4% 48,8% 19,2% 14,4%
Opiekunczo-wychowawczymi 7,2% 16,0% 45,6% 24,0% 7,2%
Samotne kobiety w cigzy 14,4% 12,8% 42,4% 20,0% 10,4%
Samotne matki 14,4% 15,2% 41,6% 20,0% 8,8%

Uczestnikéw badania poproszono rowniez o wskazanie dziatan z obszaru przeciwdzialania
problemom spotecznym w powiecie gnieznienskim, ktére przynosza najmniej zadowalajace
efekty. Kazda z badanych osob mogta wskaza¢ 3 odpowiedzi, dlatego tez suma wskazan jest
wieksza niz 100%. Zdaniem badanych jeden obszar i dziatania podejmowane w obrgbie tego
obszaru przynoszg zdecydowanie najmniej zadowalajagce efekty. Ten obszar to
przeciwdziatanie alkoholizmowi , ktory wskazato najwigcej badanych osob — 44,9%. Znaczna
grupa ankietowanych mieszkancéw powiatu gnieznienskiego wymienita dziatania w obszarze
ochrony zdrowia — 43,9% wskazan, dzialania podejmowane w obszarze ograniczanie
bezrobocia — 29,0% oraz przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i ochrona ofiar przemocy
w rodzinie — 21,5%. Nieskuteczne zdaniem — 20,6% badanych sg dziatania zmierzajace do

przeciwdziatania narkomanii ws$rod mieszkancoOw powiatu gnieZnienskiego. Pozostate
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obszary 1 dzialania podejmowane w ich obrebie, ktoére przynoszg najmniej zadowalajace

efekty przedstawiono na wykresie.

Rysunek 10. Ktéore z podejmowanych dzialan / obszaréw przynoszg Pani/Pana zdaniem najmniej
zadowalajgce efekty?

Przeciwdziatanie alkoholizmowi | ‘ 44,9%
Ochrona zdrowia | ' 43,9%
Ograniczanie bezrobocia | 1 29,0%
Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i ochrona ofiar przemocy w rodzinie | ' 21,5%
Przeciwdziatanie narkomanii | ' 20,6%
Wsparcie oséh starszych | | 17,8%
Przeciwdziatanie ubéstwu | ' 17,8%
Pomoc osobom niepetnosprawnym | ' 15,9%

Zapobieganie bezdomnoéci | 14,0%
Zapewnienie odpowiedniego poziomu edukacji dzieci i modziezy I 13,1%
Wspieranie uczenia sig przez cate zycie l 9,3%
Ochrona macierzyristwa |_‘ 9,3%
Zapewnienie opieki w ztobkach l 7.5%
Wspieranie rodzin wielodzietnych ' 7,5%
Przeciwdziatanie dyskryminacji grup mniejszoéciowych |_' 3,7%
Wspieranie rodzin niepetnych |_l 3,7%
Pomoc uchodicom i repatriantom |_l 2,8%
Zapewnienie opieki przedszkolnej |_' 2,8%

Pomoc ofiarom klesk zywiolowych i zdarzer |osowych |_| 1,9%

VIL5. Problemy rodzin z dzie¢cmi w powiecie gnieznieriskim.

Ponizej przedstawione zostaly najwazniejsze problemy, z ktorymi borykaja si¢ rodziny
z dzie¢mi mieszkajace na terenie powiatu gnieZnienskiego. Kazda z badanych os6b mogta
wskaza¢ maksymalnie trzy dominujace problemy, stad tez suma udzielonych odpowiedzi jest
wigksza niz 100%. Zdaniem ankietowanych dominujgcymi problemami dotyczacymi rodzin
z dzie¢mi sg przede wszystkim: konflikty rodzinne/rozpad wiegzi rodzinnych — 56,1%, brak
mieszkania lub trudne warunki mieszkaniowe — 54,2% wskazan, niewystarczajace
umiejetnosci rodzicielskie i wychowawcze — 49,5%, ograniczony dostep rodzicéw do
poradnictwa specjalistycznego — 39,3% oraz niewystarczajaca oferta organizacCji czasu
wolnego dzieci 1 mtodziezy — 29,9% wskazan. Pozostate trudnosci, ktore spotykaja rodziny

z dzie¢mi na terenie powiatu gnieznienskiego przedstawione zostaty na wykresie.
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Rysunek 11. Problemy spofeczne dotyczgce rodziny z dzieémi na terenie powiatu gnieznieriskiego.

Konflikty rodzinne/rozpad wiezi rodzinnych ‘ ' 56,1%

Brak mieszkania lub trudne warunki mieszkaniowe ‘ l 54,2%

Niewystarczajgce umiejetnosci rodzicielskie i ‘

wychowawcze l 49,5%

Ograniczony dostep rodzicow do poradnictwa ‘
specjalistycznego

I 39,3%

Niewystarczajgca oferta organizacji czasu wolnego ‘

dzieci i mtodziezy ' 29,9%

Trudnosci w biezgcym zaspakajaniu potrzeb bytowych ‘

w rodzinie l 25,2%

Brak lub ograniczona mozliwos¢ korzystania z
placowek zapewniajgcych opieke dzieciom do lat 3 i ‘ l 24,3%
przedszkolnej

Okazuje si¢, ze pozytywnie dzialania na rzecz rodzin z dzie¢mi, realizowane na terenie
powiatu gnieznieniskiego ocenia tacznie 51,4% badanych. Zle dzialania te ocenia lacznie
28,0% badanych respondentéw. Czg¢$¢ badanych uwaza, ze dzialania realizowane w tym
obszarze wymagajg optymalizacji i uskutecznienia. Natomiast 19,5% badanych nie potrafi
oceni¢ dziatan realizowanych na rzecz rodzin z dzie¢mi realizowane na terenie powiatu

gnieznienskiego.

Rysunek 12. Jak Pani/Pan ocenia dziafania na rzecz rodzin z dzie¢mi, realizowane na terenie powiatu

gnieznienskiego?
49,5%
27,1%
19,5%
1,9% 0,9%
ol
Bardzo dobrze Raczej dobrze Raczej ile Bardzo ile Nie wiem
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VII.6. Problemy oséb niepetnosprawnych w powiecie gnieznieriskim.

Kolejna wazna kwestia, ktora zostala analizowana podczas badania mieszkancow dotyczyta
problemoéw, ktore spotykaja osoby niepetnosprawne w powiecie gnieznienskim. Zdaniem
ankietowanych najwazniejsze problemy, ktore dotykaja osoby niepetnosprawne to: bariery
architektoniczne w miejscach publicznych — 57,0% wskazan, ograniczony dostep do
rehabilitacji usprawniajacej — 51,4% oraz trudnos$ci w podjeciu odpowiedniego zatrudnienia
— 46,7%. Przedstawione problemy wskazalo najwigksze grono respondentéw. Pozostate
trudnosci przedstawiono na wykresie. Tytulem uzupehienia nalezy zwroci¢ uwagg, iz kazdy
z badanych mogl wskaza¢ maksymalnie trzy odpowiedzi, dlatego suma odpowiedzi jest

wieksza niz 100%.

Rysunek 13. Problemy spoteczne dotyczagce o0so6b niepetnosprawnych na terenie powiatu
gnieznienskiego.

Bariery architektoniczne w miejscach publicznych 57,0%

Ograniczony dostep do rehabilitacji usprawniajacej 51,4%

Trudnosci w podjeciu odpowiedniego zatrudnienia 46,7%

Ograniczony dostep do ustug opiekuriczych 31,8%

Problemy psychologiczne fzdrowotne 29,9%

Utrudniony dostep do korzystania ze srodkow
transportu

27,1%

Brak akceptacji w Srodowisku lokalnym

19,6%

Utrudniona mozliwosé korzystania z roznych form

. . . 17,8%
wsparcia w tym terapii zajeciowej

Uczestnicy badania raczej negatywnie ocenili dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych,
ktére realizowane sa na terenie powiatu gnieznienskiego. tacznie 37,3% badanych
negatywnie ocenia dzialania realizowane na rzecz osob niepetnosprawnych. Innego zdania byt
wiece] niz co trzeci uczestnik badania — 33,7%, ktéory pozytywnie ocenia realizowane
dziatania. Odsetek odpowiedzi nie wiem wyniost 28,0% wszystkich wskazan. Taki rozktad
odpowiedzi wskazuje na konieczno$¢ uskutecznienia dziatan zmierzajacych do poprawy zycia
0osO6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym 1 zawodowym na terenie powiatu

gnieznienskiego.
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Rysunek 14. Jak Pani/Pan ocenia dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych realizowane na terenie
powiatu gnieznieniskiego?

32,7%
30,8%

28,0%

6,5%
1,0% i
—
Bardzo dobrze Raczej dobrze Raczej ile Bardzo ile Nie wiem

VIL.7. Problemy osob starszych w powiecie gnieZnieriskim.

Osoby starsze — seniorzy mieszkajacy na terenie powiatu gnieznienskiego, zdaniem
ankietowanych spotykaja si¢ z wieloma problemami i trudno$ciami w codziennym
funkcjonowaniu. Najwazniejszym problemem s3 przede wszystkim: samotnos¢ — 72,9%
wskazan, ubostwo/niskie dochody — 55,1% oraz niepelnosprawnos$¢ i1 schorzenia wieku
starszego — 53,3% odpowiedzi. Istotng barierg utrudniajagcg peilnag partycypacje senioréw
w zyciu spotecznym jest takze ograniczony dostgpu do lekarzy specjalistow — 42,1%
wskazan. Wszystkie problemy, ktore zdaniem badanych mieszkancow dotykaja seniorow
przedstawiono na umieszczonym ponizej wykresie. Ze wzgledu na mozliwos¢ wskazania

maksymalnie trzech odpowiedzi suma nie jest rowna 100%.

Rysunek 15. Problemy spofeczne dotyczgace osob starszych na terenie powiatu gnieznienskiego.

Samotnosc 72,9%

Ubdstwo/ niskie dochody 55,1%

Niepetnosprawnosc i schorzenia wieku starszego 53,3%

Ograniczony dostepu do lekarzy specjalistow 42,1%

Brak wsparcia i opieki ze strony rodziny 21,5%

Ograniczony dostep do ustug rehabilitacyjnych 20,6%

Mata liczba form organizacji wspélnego spedzania

15,0%
czasu

Problemy psychologiczne 10,3%
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Zgodnie z przedstawionymi danymi — tacznie 47,7% badanych zle ocenia dziatania na rzecz
0soOb starszych, ktore realizowane na terenie powiatu gnieznienskiego. Dobrze dziatania
ocenia tgcznie 26,2% badanych osob. Czes$é respondentow — 26,1% nie ma zdania w tym
temacie. Prezentowane wyniki oznaczaja konieczno$¢ podjecia dziatan ukierunkowanych na

pomoc 0s0b starszych mieszkajacych na terenie powiatu gnieznienskiego.

Rysunek 16. Jak Pani/Pan ocenia dziatania na rzecz osob starszych, realizowane na terenie powiatu

gnieznienskiego?
42,1%
26,2% 26,1%
0,0%
Bardzo dobrze Raczej dobrze Raczej ile Bardzo ile Nie wiem

VIL8. Problemy dzieci i mtodziezy w powiecie gnieZnienskim.

Szczegotowe] analizie poddano takze negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci
1 mtodziezy, ktore mieszkancy najczesciej dostrzegaja na terenie powiatu gnieZnienskiego.
Zdaniem najwickszego odsetka respondentow glownymi problemami spotecznymi
obserwowanymi ws$rod dzieci i mlodziezy sa alkohol i papierosy — 60,7%. Waznymi
problemami sg takze bezproduktywne spedzanie wolnego czasu przez mtodziez — 54,2% oraz
zaniedbania wychowawcze — 48,6% wskazan. Badani uwazajg, ze problemy spoteczne
dotyczace dzieci i miodziezy generowane sa takze przez: brak pozytywnych wzorcoéw
1 autorytetow — 40,2% wskazan oraz brak zorganizowanych form spedzania czasu wolnego—
takze 29,0% wskazan. Pozostate problemy dzieci i mtodziezy zaprezentowano na ponizszym
wykresie. Podobnie jak w przypadku wczesniejszych pytan kazdy z respondentow mogh
wymieni¢ maksymalnie trzy odpowiedzi, dlatego suma wszystkich wskazan jest wigksza niz

100%.
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Rysunek 17. Problemy spofeczne dotyczgce dzieci i mlodziezy na terenie powiatu gnieznienskiego.

Alkohol i papierosy | ' 60,7%
Bezproduktywne spedzanie wolnego czasu ' 54,2%
Zaniedbania wychowawcze ' 48,6%

Brak pozytywnych wzorcow i autorytetow I 40,2%
Brak zorganizowanych form spedzania czasu
' 29,0%
wolnego

Demoralizacja

| I 26,2%
Narkotyki | ' 21,5%
Przemoc ze strony rodzicow | ' 14,0%

Negatywnie dziatania profilaktyczne i edukacyjne adresowane do dzieci i milodziezy
realizowane na terenie powiatu gnieznienskiego ocenia tacznie — 41,8% badanych. Mniejsza
grupa badanych — 35,5% pozytywnie ocenia te dziatania. Brak zdania w tym aspekcie
wyrazilo 21,5% badanych. Reasumujac, wyniki badan wskazuja, ze konieczne jest podjecie
dziatan usprawniajacych, optymalizujacych i uskuteczniajgcych w zakresie dotychczas
realizowanych 1 podejmowanych inicjatyw skierowanych do dzieci i mtodziezy na terenie
powiatu gnieznienskiego.

Rysunek 18. Jak Pani/Pan ocenia adresowane do dzieci i mfodziezy dziafania profilaktyczne i edukacyjne,
realizowane na terenie powiatu gnieznienskiego?

36,4%
34,6%

21,5%
5,6%
0,9% i
f—
Bardzo dobrze Raczej dobrze Raczej ile Bardzo ile Nie wiem
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VIL 9. Problem uzaleznien na terenie powiatu gnieznienskiego.

Zdaniem ponad polowy badanych respondentéw skala problemu uzaleznien na terenie
powiatu gnieznienskiego jest wysoka lub bardzo wysoka. Taka odpowiedZ wskazato tacznie
az 62,6% badanych. Tak wysokie wyniki sugeruja, ze skala problemu uzaleznien (alkohol,
narkotyki, tzw. dopalacze, inne) w powiecie gnieznienskim jest powaznym problemem
spotecznym. Nisko lub bardzo nisko skale problemu ocenito tylko 12,1% badanych. Brak
wiedzy w tym temacie wskazato takze 24,3% badanych.

Rysunek 19. Jaka jest Pani/Pana zdaniem skala problemu uzaleznien (alkohol, narkotyki, tzw. dopalacze,
inne) w powiecie gnieznienskim?

54,2%

24,3%
12,1%
8,4%
Bardzo wysoka Raczej wysoka Raczej niska Bardzo niska Nie wiem

VI.10. Dynamika zachowan alkoholowych i zazywania narkotykéw w ostatniej

dekadzie na ternie powiatu gnieznienskiego oraz zmiana konsumpcji alkoholu.

Ponad polowa badanych mieszkancow powiatu gnieznienskiego — 67,3% uwaza, ze spozycie
alkoholu oraz narkotykow wsrdd dorostych osob jest wigksze niz 5 lat temu. Innego zdania
bylo zaledwie 5,6% badanych, ktérzy uwazaja, ze obecnie osoby doroste z terenu powiatu
gnieznienskiego spozywaja mniej alkoholu i zazywaja mniej narkotykow niz 5 lat wezesniej.
Duza grupa dorostych mieszkancow powiatu gnieznienskiego — 41,1% nie dostrzega istotnych

r6éznic w konsumpcji alkoholu i zazywaniu narkotykow wsrod osob dorostych.
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Rysunek 20. Czy Pani/Pana zdaniem spozycie alkoholu i narkotykéw przez osoby dorosfe na terenie
powiatu gnieznienskiego jest?

67,3%
41,1%
5,6%
Wieksze niz 5 lat temu Mniejsze niz 5 lat temu Nie widze zmiany

Wyraznie potwierdzila si¢ opinia o wzroscie spozycia alkoholu i1 narkotykéw wsrod
mlodziezy. Taka opini¢ wyrazila wigkszo§¢ badanych mieszkancow powiatu gnieznienskiego
— 67,3%. Brak zmian w okresie ostatnich 5 lat, w zakresie spozywania alkoholu i narkotykow
wérod mtodziezy wskazalo 30,8% badanych. Zaledwie 1,9% respondentow uwaza, ze

spozycie alkoholu i1 narkotykow wsrdd mtodziezy jest mniejsze niz 5 lat temu.

Rysunek 21. Czy Pani/Pana zdaniem spozycie alkoholu przez miodziez na terenie powiatu

gnieznienskiego jest?
67,3%
30,8%
1,9%
|
Wieksze niz 5 lat temu Mniejsze niz 5 lat temu Nie widze zmiany

117|Strona

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt Strona 117



Powiatowa strategia rozwiqzywania problemoéw spotecznych w powiecie
gnieznieniskim na lata 2022 - 2030

VIL.11. Zjawisko przemocy domowej w powiecie gnieZnienskim.

Dane statystyczne dotyczace przemocy w rodzinie nie odzwierciedlaja rzeczywistej skali
problemu. Wynika to z faktu, ze przemoc w rodzinie jest problemem wrazliwym, trudnym do
diagnozowania. Osoby doznajace przemocy w rodzinie nie chcg ujawnia¢ problemu,
obawiajac si¢ reakcji otoczenia, represji ze strony sprawcy, dlugich 1 zawitych procedur
prawnych. Taki stan rzeczy znajduje odzwierciedlenie w statystykach prowadzonych przez
poszczegolne stuzby. Tymczasem, zgodnie z prezentowanymi danymi zdecydowana
wigkszo$¢ badanych mieszkancow powiatu gnieznienskiego tacznie — 75,7% zna takie
przypadki, gdzie dochodzi do zjawiska przemocy w rodzinie (38,3%) lub styszato
0 przypadkach przemocy w rodzinie (37,4%). Odsetek osob, ktore nie znajg lub nie styszaly o
takich przypadkach to tacznie 24,3%, w tym 16,8% nie zna takich przypadkoéw, natomiast
7,5% badanych nie styszato o takich przypadkach.

Rysunek 22. Jak Pan/Pani uwaza, czy zjawisko przemocy w rodzinie jest zjawiskiem powszechnie
wystepujgcym w powiecie gnieznienskim?

38,3% 37,4%
16,8%
7,5%
znam takie przypadki  styszalem o takich nie znam takich nie styszatem o takich
przypadkach przypadkow przypadkach

VIL.12. Sprawcy przemocy w rodzinie w opiniach mieszkancéw powiatu

gnieznienskiego.

Zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw uwaza, ze sprawcami przemocy domowej w powiecie
gnieznienskim sg mezczyzni — 88,8% wskazan. Takie wyniki wyraznie i jednoznacznie
wskazuja, kto jest zdaniem spolecznosci lokalnej sprawca przemocy domowej w powiecie

gnieznienskim. Znacznie mniejszy odsetek badanych - 7,5% twierdzi, ze sprawcami
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przemocy sg kobiety, — 1,9% jest przekonanych, Ze inicjatorami przemocy domowej

i sprawcami sg dzieci, taki sam odsetek badanych - 1,9% wskazat na osoby starsze.

Rysunek 23. Sprawcy przemocy w rodzinie w powiecie gnieznieriskim.

Mezczyini I 88,8%

Kobiety I 7.5%

Dzieci II 1,9%

Osoby starsze |I 1,9%

Zdaniem badanych najczg$ciej stosowane przez sprawcow formy przemocy wobec swoich
bliskich to w kolejnosci: przemoc fizyczna i psychiczna / znecanie si¢ — 70,1%, o$mieszanie /
ponizanie / ublizanie — 51,4%, wyzwiska / przezywanie / obelgi — 46,7%, klotnie / awantury
— 43,0%, agresja — takze 43,0% wskazan, bicie / pobicie / szaraonie / kopanie / popychanie —
41,1%, krzyki — 40,2% oraz grozby / szantaz / zastraszanie — 37,4%. Pozostate zachowania,
ktére zdaniem badanych stosuja sprawcy przemocy przedstawiono na wykresie. Suma
przedstawionych odpowiedzi jest wicksza niz 100% ze wzgledu na mozliwo$¢ wskazania

dowolnej liczby odpowiedzi.

Rysunek 24. Jakie wg Pani/Pana zachowania stosuja najczesciej sprawcy przemocy wobec swoich

bliskich?
Przemoc fizyczna i psychiczna/ znecanie sie = 70,1%
Osmieszanie/ponizanie/ublizanie = 51,4%
Wyzwiska /przezywanie/obelgi = 46,7%
Kiétnie/awantury = 43,0%
Agresia [ 43,0%
Bicie/pobicie/szarpanie/kopanie/popychanie = 41,1%
o R 02
Groiby/szantai/zastraszanie = 37,4%
Krytyka [ 23.4%
Przemoc ekonomiczna = 23,4%
Przemoc seksualna = 10,3%
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VIL.13. Ofiary przemocy w rodzinie w opiniach mieszkancow powiatu

gnieznienskiego.

Ponad potowa badanych mieszkancéw powiatu gnieznienskiego — 54,2% uwaza, ze ofiarami
przemocy w rodzinie sa kobiety. Przemoc w rodzinie to problem, ktéry dotyczy nie tylko
matzonkow czy partnerow. Rownie czesto ofiarami przemocy w rodzinie sg dzieci. Znaczny
odsetek mieszkancow powiatu gnieznienskiego — 35,5% wskazuje osoby niepetnoletnie jako
najczestsze ofiary przemocy w rodzinie. Cze$¢ badanych oséb — 6,5% jest przekonana, ze
ofiarami przemocy w rodzinie sg gldwnie osoby starsze. Niewielki odsetek respondentéw - po

1,9% wskazalo jako ofiary osoby niepelnosprawne oraz m¢zczyzn.

Rysunek 25. Ofiary przemocy w rodzinie w powiecie gnieznieriskim.

54,2%
35,5%
6,5%
1,9% 1,9% i
— —_—
Meiczyini Osoby Osoby starsze Dzieci Kobiety

niepetnosprawne

VII.14. Miejsca doswiadczania przemocy, czynniki generujqgce przemoc.

Uczestnikéw badania zapytano o wskazanie miejsc, w ktorych najczesciej dochodzi do
wystepowania zjawiska przemocy psychicznej lub fizycznej. Dane jednoznacznie wskazuja,
ze zjawisko przemocy najczescie] wystepuje w domu. Taka odpowiedz wskazato az 89,1%
badanych. Oznacza to, Zze zdarzenia przemocy nie maja postronnych $wiadkéw i rozgrywaja
si¢ w zamknigtym $rodowisku domowym, co utrudnia zaréwno samo diagnozowanie jak
1 przeciwdziatanie przemocy. Przemoc, zdaniem badanych czgsto wystepuje takze
w szkole — 55,1% wskazan. Wiecej niz co czwarty uczestnik badania - 26,2% uwaza, ze do
zachowan przemocowych dochodzi réwniez w pracy. Pozostale odpowiedzi przedstawiono na
wykresie. Suma odpowiedzi na ponizsze pytanie jest zdecydowanie wigksza niz 100%

poniewaz, kazdy z badanych mogt wskaza¢ kilka miejsc lub sytuacje, w ktorych dochodzi do
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wystepowania zjawiska przemocy psychicznej lub fizycznej. Warto w tym miejscu zauwazyc,
iz bardzo duzy odsetek badanych wskazal na wystepowanie takiej formy przemocy w domu
co ukazuje na wystgpowanie istotnego problemu w rodzinach. Takie dane po raz kolejny
potwierdzajg, ze problem przemocy w rodzinie nie jest zjawiskiem marginalnym. Na
podstawie takich wynikow badan powinno podja¢ si¢ dziatania majace na celu uswiadamianie
konieczno$ci reagowania na przemoc w rodzinie. Istnieje potrzeba upowszechnienia
znaczenia i roli §wiadka przemocy w rodzinie oraz form i sposobéw postgpowania w sytuacji
bycia §wiadkiem przemocy.

Rysunek 26. W jakiej sytuacji / w jakim miejscu Pani zdaniem najczesSciej dochodzi do stosowania
przemocy psychicznej i fizycznej?

W domu 89,1%

W szkole

55,1%

W pracy 26,2%

Na ulicy, w okolicy zamieszkania 18,7%

Na ulicy, poza okolicg zamieszkania 16,8%

W kawiarni, barze, na dyskotece i 6,5%
W $rodkach komunikacji miejskiej I 2,8%

W innym miejscu— jakim | 0,9%

Wyniki zamieszczone ponizej wskazuja, jakie czynniki zdaniem respondentdéw moga
determinowa¢ i powodowac wystapienie przemocy fizycznej lub psychicznej w rodzinie.
Poglady mieszkancow powiatu gnieznienskiego nie odbiegaja od rozpowszechnionych,
stereotypowych przekonan na temat okoliczno$ci sprzyjajacych wystgpowaniu przemocy
w rodzinie. Takie okolicznosci to w opinii badanych przede wszystkim naduzywanie
alkoholu. 93,5% badanych wskazalo, Zze naduzywanie alkoholu jest najczestsza przyczyna
przemocy w rodzinie. Rzeczywiscie, przemocy w rodzinie cz¢sto towarzyszy uzaleznienie od
alkoholu, nie udowodniono jednak zwigzku przyczynowo - skutkowego pomiedzy tymi
zjawiskami. Jak potwierdzaja doswiadczenia z pracy z osobami stosujgcymi przemoc,
uzaleznionymi od alkoholu, nie jest prawda, Ze zatrzymanie uzaleznienia jest rownoznaczne
z zaprzestaniem stosowania przemocy w rodzinie. W zwigzku z powyzszym konieczne

wydaje si¢ edukowanie mieszkancow, ze uzaleznienie od alkoholu nie jest przyczyna
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przemocy. Aby powstrzymaé przemoc w rodzinie nie wystarczy poddaé si¢ leczeniu
uzaleznienia. Osoby stosujace przemoc w rodzinie powinny dodatkowo uczestniczy¢
w programie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych. Innym czynnikiem, ktory zdaniem
badanych moze by¢ przyczyng wystgpienia zjawiska przemocy jest bezrobocie — 39,3%
wskazan. Przemoc moze by¢ takze generowana przez problemy finansowe oraz zazywanie
narkotykow. Takie opinie wskazalo po 29,0% badanych. Inne czynniki sprzyjajace
wystgpieniu przemocy to takze: ubdstwo — 20,6% oraz niezaradno$¢ zyciowa — 18,7%
wskazan. Pozostate odpowiedzi przedstawiono na wykresie. W tym miejscu nalezy
zaznaczy¢, iz kazdy z badanych mégt wymieni¢ maksymalnie trzy odpowiedzi, stad tez suma

wszystkich wskazan jest wigksza niz 100%.

Rysunek 27. Okolicznosci sprzyjajgce wystapieniu przemocy w rodzinie.

Alkohol | 93,5%
Bezrobocie | 1 39,3%
Problemy finansowe | 1 29,0%
Narkotyki | 1 29,0%

Ubsstwo L 20,6%
Niezaradno$é¢ fyciowa I_I 18,7%
Zazdroéé, niewiernoéé | 16,8%
Rdéinice charakteréw I_‘ 13,1%
Problemy w pracy [_l 8,4%
Konflikt pokolen || 4,7%
Odmienne poglady | 4,7%
Wykluczenie spoteczne L[ 2,8%
Zte warunki mieszkaniowe [ 2,8%
Problemy zdrowotne |_I 1,9%

Obowiazki domowe || 1,9%

VII.15. Doswiadczenie przemocy.

Najczestsza formg przemocy, ktérej doswiadczyly badane osoby jest psychiczna forma
przemocy. Takiego rodzaju przemocy doswiadczylo — 47,7% uczestnikow badania. Takie
wyniki obrazujg skalg¢ przemocy psychicznej, ktorej doswiadczajg badani mieszkancy.
Problem przemocy psychicznej jest wiec waznym problemem, ktory wymaga podjecia
okreslonych dziatan profilaktycznych. Z przemoca fizyczng spotkato si¢ 11,2% badanych
osob. Roznych form przemocy ekonomicznej (naruszenie wilasno$ci) doswiadczyto 9,3%
badanych. Innych formy przemocy takich jak: zaniedbania oraz seksualna (naruszenie
intymnosci) doswiadczyto odpowiednio 6,5% oraz 0,9% badanych mieszkancow powiatu
gnieznienskiego.
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Rysunek 28. Czy doswiadczyt(a) Pani/Pan kiedykolwiek przemocy?

Psychiczna - naruszenie godnosci

Fizyczna - naruszanie nietykalnosci - 11,2%
Ekonomiczna - naruszenie wiasnosci - 9,3%
-

47,7%

Zaniedbanie - naruszenie obowigzku do

Seksualna - naruszenie intymnosci

0,9%

VIL.16. Stereotypy na temat przemocy.

Ponizej przedstawiono odpowiedzi respondentdow na pytanie, ktorych celem byto
zweryfikowanie pewnych stereotypéw zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie.
Przedstawione ponizej dane pokazuja pozytywny obraz tego, jak owa przemoc jest
postrzegana. Zdecydowana wigkszos¢ badanych — 99,1% nie zgadza si¢ ze stwierdzeniami
wskazujacymi na to, ze przemoc to prywatny problem samej rodziny, ktéry powinien by¢
rozwigzywany wylacznie w czterech $cianach, bez udzialu oséb z zewnatrz, a ofiary
przemocy same s3 sobie winne. Tylko 0,9% badanych uwaza, Zze przemoc w rodzinie to

prywatna sprawa kazdej rodzinie.

Rysunek 29. Czy Pana/Pani zdaniem przemoc w rodzinie to sprawa prywatna, nikt nie powinien sie
wtrgcac?

99,1%

Tak Nie
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VI.17. Znajomos¢ instytucjonalnych form wsparcia dla ofiar przemocy na terenie
powiatu gnieZnienskiego.

Respondentéw zapytano takze czy wiedzg, gdzie na terenie powiatu gnieznienskiego nalezy
szuka¢ pomocy dla bliskich majacych problemy z przemoca. Na tak postawione pytanie
twierdzaco odpowiedziato tacznie 80,4% ankietowanych. Z kolei tacznie 13,1% badanych nie
wiedzialoby, gdzie nalezy szuka¢ pomocy. Odsetek respondentéw swiadomych, gdzie nalezy

szuka¢ pomocy uzna¢ nalezy za wysoki.

Rysunek 30. Prosze powiedzie¢, czy gdyby ktos z Pani/Pana bliskich mial problemy z przemocg
wiedzial(a)bym Pani/Pan gdzie szuka¢ pomocy?

43,0%
37,4%
10,3%
6,5%
2,8%
Ll JR— ‘_I
Zdecydowanie Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie Nie wiem /
tak nie trudno

powiedzie¢
Bardzo waznym i pozytywnym wnioskiem, ktoéry wynika z badan jest bardzo wysoki stopien
swiadomosci spotecznej mieszkancéw powiatu gnieznienskiego na temat mozliwych form
pomocy, z ktorych moga skorzysta¢ ofiary przemocy na terenie gminy. Wedlug
przedstawionych danych wynika, i1z zdecydowana wigkszo$¢ mieszkancéw powiatu
gnieznienskiego deklaruje, ze wie, gdzie nalezy si¢ zglosi¢ w przypadku wystapienia zjawiska
przemocy. Mieszkancy powiatu gnieznienskiego uwazajg, ze osoba doswiadczajaca przemocy
powinna zglosi¢ si¢ na policje. Takg odpowiedz wskazato 85,0% badanych. Inne instytucije,
podmioty wymienione przez respondentow to takze: Niebieska Linia — 48,6% odpowiedzi
oraz Osrodek Pomocy Spotecznej — 45,8% wskazan. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
oraz zaufang bliska osob¢ wskazalo odpowiednio 43,0% oraz 35,5% badanych. Pedagoga
szkolnego wskazato — 34,6% respondentow. Pozostale instytucje wskazal mniejszy odsetek
badanych. Wykaz wszystkich podmiotow przedstawiono na ponizszym wykresie. Nalezy
zwroci¢ uwage, iz kazda z badanych os6b mogla wskaza¢ kilka odpowiedzi, dlatego suma

wszystkich odpowiedzi jest wigksza niz 100%.
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Rysunek 31. Gdzie powinna udac¢ sie po pomoc osoba doznajgca przemocy?

I 5,0%
- WA
N 15.8%
I 43,0%

R 35.5%

I 32.6%

Policja/dzielnicowy

Niebieska linia

Osrodek Pomocy Spolecznej
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Zaufana bliska osoba

Pedagog szkolny

Psycholog

Zespot interdyscyplinarny
Specjalistyczny oérodek/poradnia
Gminna komisja rozwigzywania probleméw
Szkota

Prokuratura/prokurator
Szpital

Sad

R 27.1%

. 25.2%

N 22,4%
- 18,7%

B 17.8%

B 14.0%

B 7.5%

B 6.5%

Respondenci uczestniczacy w badaniu dokonali takze oceny dziatan i zaangazowania wladz

lokalnych 1 jednostek administracji publicznej w rozwigzywanie problemow przemocy

wystepujacych na terenie powiatu gnieznienskiego. Zgodnie z przedstawionymi danymi

ponad polowa badanych — 50,5% uznala, Ze dzialania inicjowane i podejmowane przez

jednostki administracji publicznej w celu minimalizowania i przeciwdziatania problemom

przemocy wystepujacym na terenie powiatu sa dostateczne.. Dobrze lub bardzo dobrze

dzialania ocenilo 1acznie 31,8% respondentow. Negatywnie dziatania ocenito 16,8%

badanych.

Rysunek 32. Jak Pani/Pan ocenia stopienn zaangazowania i kierunki dziafan wfadz lokalnych, zwigzanych
Z rozwigzywaniem problemoéw przemocy na terenie powiatu gnieznienskiego?

29,9%
1,9%
[
Bardzo dobrze Dobrze

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt

50,5%

Dostatecznie

16,7%

Niedostatecznie
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VIII. Powiatowa Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych w powiecie
gnieznienskim na lata 2022-2030.

STRATEGIA nazywamy zaplanowany i czesto realizowany w praktyce sposob osiggania

Jjakiegos wyznaczonego celu.

Celem Powiatowej strategii  rozwigzywania problemow  spotecznych w  powiecie
gnieznienskim na lata 2022-2030 jest wytyczenie priorytetowych rozwigzan w zakresie
przezwyci¢zenia okreslonych problemow spotecznych. Punktem wyjscia dla opracowania
strategii jest diagnoza stanu faktycznego, analiza danych zastanych wynikajgcych ze specyfiki
powiatu gnieznienskiego. Zebrany materiat zrodtowy oraz analiza badan ankietowych
przeprowadzonych wsrdd przedstawicieli instytucji zajmujacych si¢ problematyka spoteczng
pozwolit wskaza¢ grupe najwazniejszych probleméw spotecznych wystepujacych na terenie
powiatu gnieznienskiego. Realizacja zadan zawartych w strategii planowana jest na lata 2022-
2030 co powinno zapewni¢ mozliwo$¢ dtugofalowych dziatan wspierajacych osoby i rodziny
w procesie odzyskania zdolno$ci do samodzielnego funkcjonowania w S$rodowisku.
Przedstawionych w Strategii propozycji czastkowych dziatan mozliwych do zrealizowania w
ramach poszczegdlnych celow gltownych nie nalezy traktowacd, jako rejestru zadan do
wykonania. Majg one znaczenie inspiracji i wskazan, w jakim kierunku powinno by¢
planowanie operacyjne przy realizacji celow strategicznych. Z tego wzgledu propozycje
programoéw sg przedstawione skrétowo, w sposob szkicowy, jako zarys programoéw, ktére
nalezy dopiero rozwing¢ 1 nada¢ forme¢ projektu. Do wyznaczenia celow strategicznych
(gtéwnych obszarow dziatania), ktore stanowia najwazniejsze problemy spoteczne
W powiecie gnieznienskim wymagajace interwencji wykorzystano wiele zrodet. Podstawe do
wypracowania celéw strategicznych, celow szczegdtowych oraz kierunkow dziatan stanowity
zaréwno dane statystyczne, miedzy innymi informacje o korzystajacych z pomocy i wsparcia
w powiecie gnieznienskim oraz informacje od pracownikow jednostek, ktore beda
w pozniejszych etapach realizowali przyjeta strategie oraz oso6b majacych na co dzien kontakt
z potencjalnymi beneficjentami. Wylonione zagadnienia zostaly pogrupowane w obszary
problemowe i oszacowane pod wzgledem natezenia ich wystepowania i znaczenia dla sytuacji
spotecznej w miescie. Na podstawie powyzszej metodologii tworzenia czgsci programowe;j
Strategii rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie gnieznienskim na lata 2022-
2030 przyjete zostaty obszary priorytetowe dla realizowania polityki spotecznej w powiecie.

Priorytetowymi dziataniami w sferze przeciwdzialania problemom spotecznym na terenie
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powiatu gnieznienskiego powinny by¢: wspieranie rodzin, przeciwdziatanie przemocy
1 uzaleznieniom, bezrobociu, ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu oraz wspieranie 0sob
niepetnosprawnych i oséb starszych. Ujecie w Strategii instytucji publicznych i organizacji
pozarzadowych, jako realizatorow poszczegolnych zadan okreslonych w celach
strategicznych nie wymagato przeprowadzenia konsultacji. Realizacja zadan zostata okre§lona
w regulaminach i Statutach poszczegodlnych jednostek. Plan wdrazania Powiatowej strategii
rozwigzywania problemow spolecznych w powiecie gnieznienskim na lata 2022-2030
prezentuje si¢ nastgpujaco:

CELE STRATEGICZNE

(gtéwne obszary dziatania)

CELE SZCZEGOLOWE

(gtéwne obszary dziatania przetozone na programy)

KIERUNKI DZIALAN

Wdrazanie Powiatowej strategii rozwigzywania problemow spolecznych w  powieCie

gnieznienskim na lata 2022-2030 opiera¢ bedzie na realizacji 5 celow strategicznych.
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I. CEL STRATEGICZNY

Przeciwdziatanie powstawaniu zjawiska ubdéstwa w powiecie

gnieznienskim.

II. CEL STRATEGICZNY

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy domowej oraz zjawisku

wykluczenia spotecznego w powiecie gnieznienskim.

II1. CEL STRATEGICZNY

Wspieranie i aktywizacja osob niepetnosprawnych i starszych

w powiecie gnieZnieriskim.

IV. CEL STRATEGICZNY

Wspieranie rodzin i dzieci w powiecie gnieznienskim.
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I. CEL STRATEGICZNY: Przeciwdzialanie powstawaniu _zjawiska ubdstwa
w powiecie gnieznienskim.

L1. Cel szczegotowy: Minimalizowanie zjawiska ubéstwa w powiecie gnieznienskim.

Kierunki dziatan:

v' Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej niezbednej do zapewnienia wlasciwej
egzystencji osob dotknigtych problemem ubdstwa.

v" Mobilizowanie i motywowanie do aktywnosci spoteczne;.

v' Zwigkszenie $rodkéw na pomoc spoteczng ukierunkowang na pomoc osobom i rodzinom
dotknigtym problemem ubostwa.

v Organizowanie akcji spotecznych i wigczenie organizacji pozarzadowych i stowarzyszen
do dziatan ukierunkowanych na pozyskiwanie i przekazywanie potrzebujacym zywnosci,
odziezy, srodkdéw czystosci oraz artykutdéw gospodarstwa domowego.

v' Wspieranie i pomoc w rozwijaniu wolontariatu, jako formy pomocy na rzecz 0séb
potrzebujacych.

v" Tworzenie i wspieranie grup samopomocowych przez osoby irodziny dotkniete lub
zagrozone ubdstwem.

v" Umozliwianie wigkszej dostepnosci do fachowej i rzetelnej pomocy: medycznej,
prawnej, doradczej.

v’ Aktywne wlgczenie organizacji i stowarzyszen dzialajagcych na terenie powiatu
gnieznienskiego do wspierania dziatan zmierzajacych do ograniczenia zjawiska ubostwa

na terenie powiatu..

L2. Cel szczegélowy: Stworzenie systemu pomocy skoncentrowanej na osobach
i rodzinach dotknietych ubéstwem w powiecie gnieznieriskim.

Kierunki dziatan:

Analizowanie przyczyn ubostwa 1 minimalizowanie ich Zrodet.
Objecie opieka pedagogiczno-psychologiczng dzieci z rodzin dotknigtych ubdstwem.
Propagowanie w$rdd osob ubogich alternatywnych sposobdéw zycia.

Prezentowanie i uczenie postaw aktywnosci i przedsigbiorczo$ci osdb ubogich.

AN N NN

Stworzenie centrum informacji o0 organizacjach i instytucjach $wiadczacych pomoc

osobom i rodzinom dotknigtym ubdstwem, bezrobociem, alkoholizmem 1 przemoca.
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v' Tworzenie mieszkan socjalnych oraz chronionych.

v' Wspdlpraca z mieszkancami, organizacjami pozarzadowymi, rolnikami i samorzadem
lokalnym na rzecz ograniczenia ubdstwa.

v’ Stala wspoélpraca z instytucjami publicznymi takimi jak: szkoty, biblioteka, Urzedy
Miasta i Gminy.

v Prowadzenie akcji prozdrowotnych i promowanie zdrowego trybu zycia.

v' Prowadzenie i wspieranie akcji i dziatan edukacyjnych, kulturalnych i sportowych na
rzecz mieszkancoéw powiatu gnieznienskiego.

v' Wspieranie akcji poprawiajgcych warunki i jako$¢ zycia mieszkancOw powiatu.

<

Wspieranie oddolnych inicjatyw lokalnych.

v Rewitalizacja spoteczna mieszkancow powiatu.

II. CEL STRATEGICZNY: Przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy domowej
w Powiecie Gnieznienskim.

IL1. Cel szczegétowy: Pomoc osobom i rodzinom doswiadczajgcym przemocy
domowe;j.

Kierunki dziatan:

v' Zwigkszanie dostepnosci do terapii uzaleznien dla osob uzaleznionych od substancji
psychoaktywnych, w tym szczegdlnie od alkoholu.

v" Wzmocnienie oddzialywan profilaktycznych i prewencyjnych w sferze przemocy
w rodzinie.

v Zabezpieczenie niezbednych srodkow na pomoc spoteczng ukierunkowang na wsparcie
0sob i rodzin dotknigtym problemem przemocy w rodzinie.

v'  Aktywne wlgczenie organizacji i stowarzyszen dzialajacych na terenie powiatu
gnieznienskiego do wspierania dziatan zmierzajagcych do ograniczenia zjawiska
przemocy w rodzinie.

v Tworzenie i realizacja programow profilaktyczno- edukacyjno - informacyjnych.

v Zapewnienie dostepu do pomocy terapeutycznej dla rodzin i osdb stosujgcych przemoc
w rodzinie.

v Podnoszenie §wiadomosci spotecznej w zakresie zjawiska przemocy i sposobow radzenia

sobie z problemem.
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v Organizacja akcji lokalnych lub udziat w ogolnokrajowych kampaniach spotecznych na
temat przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

v Utworzenie O$rodka Interwencji Kryzysowej z miejscami noclegowymi.

IL2. Cel szczegétowy: Podniesienie poziomu wiedzy spoleczeristwa na temat
probleméw zwiqzanych z uzywaniem alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych, w szczegdlnosci przez dzieci i mlodziez.

Kierunki dziatan:

v' Rozwijanie edukacji publicznej majacej na celu informowanie o spotecznych,
zdrowotnych i ekonomicznych skutkach zwigzanych z uzywaniem alkoholu.

v' Promowanie zdrowego stylu zycia w trzezwosci i abstynencji.

I1.3. Cel szczegotowy: Zwiekszenie zaangazowania spotecznosci
w zapobieganiu uzywania alkoholu i innych substancji psychoaktywnych
w szczegdlnosci przez dzieci i mtodziez.

Kierunki dziatlan:

v' Wspieranie istniejgcych lokalnych programdéw majacych na celu zintensyfikowanie
dziatan profilaktycznych kontrolnych skierowanych na ograniczenie popytu na napoje
alkoholowe.

v' Wspieranie dziatan edukacyjnych w zakresie wdrazania skutecznych programow
profilaktycznych w pracy z mtodzieza.

v' Wspieranie programéw edukacyjnych skierowanych do rodzicow majacych na celu
zaangazowanie ich w oddziatywania profilaktyczne wobec dzieci.

v' Wspieranie programow profilaktyczno — interwencyjnych zaadresowanych do dzieci
1 mtodziezy oraz do grup ryzyka.

v' Aktywne wlaczenie organizacji pozarzadowych oraz stowarzyszen do promowania
dziatah z zakresu rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem alkoholu oraz

innych substancji psychoaktywnych przez mieszkancéw powiatu gnieznienskiego.

131|Strona

Id: 6602E153-B167-45C4-AA07-E963CA225173. Projekt Strona 131



Powiatowa strategia rozwiqzywania problemoéw spotecznych w powiecie
gnieznieniskim na lata 2022 - 2030

III. CEL STRATEGICZNY: Wspieranie i aktywizacja osob niepelnosprawnych
i starszvch w powiecie gnieznienskim.

II.1. Cel szczegotowy: Poprawa jakosci ZzZycia o0s6b niepetnosprawnych
w powiecie gnieznienskim.

Kierunki dziatan:

v" Podnoszenie $wiadomoSci spotecznej w zakresie potrzeb 0s6b niepelnosprawnych.

v' Inicjowanie dzialah na rzecz rozwoju ustug opiekunczych, w tym dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi.

v Ulatwianie dost¢gpu do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i $srodki pomocnicze dla 0s6b niepetnosprawnych.

v' Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego wspierajacego osoby i rodziny opiekujgce
si¢ nimi.

v"Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom
lub opiekunom.

v Inicjowanie dzialan w zakresie tworzenia sprzyjajacych warunkéw do zatrudnienia osdb
niepelnosprawnych, w tym w warunkach pracy chronionej lub Zaktadzie Aktywizacji
Zawodowej itp.

v Inicjowanie i realizacja projektOw oraz programOw na rzecz osob niepetnosprawnych
nieaktywnych zawodowo.

v’ Stworzenie mozliwosci  korzystania z ustlug specjalistycznych dla  0sob
niepetnosprawnych w tym pomocy asystenta osoby niepetnosprawne;.

v' Tworzenie i organizacja $rodowiskowych form wsparcia 1 integracji w tym
w $rodowiskowym domu samopomocy.

v" Tworzenie warunkéw do powstawania domow czasowego pobytu min. mieszkan
chronionych oraz projektow modernizacji mieszkan i rewitalizacji celem lepszego
dostosowania przestrzeni do potrzeb niepetnosprawnych.

v' Podejmowanie dzialan przy wspolpracy z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych w zakresie likwidacji barier transportowych.

v' Rewitalizacja przestrzeni uzytecznosci publicznej celem lepszego dostosowania do

potrzeb niepelnosprawnych.
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v’ Zintegrowanie dziatan instytucji i organizacji pozarzgdowych na rzecz profilaktyki

1 rozwigzywania problemow osob niepelnosprawnych.

II1.2. Cel szczegotowy: Rozwdj i budowa systemu wsparcia dla osob starszych
w powiecie gnieznienskim.

Kierunki dziatan:

v Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi.

v Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym tego wymagajacych przez
Osrodki Pomocy Spotecznej na terenie powiatu gnieznienskiego.

v' Zwigkszenie mozliwosci korzystania z ustug opiekunczych przez osoby starsze
W miejscu zamieszkania.

v' Promowanie i wspieranie wolontariatu, bedgcego formg integracji spotecznej dla oséb
starszych.

v" Rozwijanie aktywnych i zdrowych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
— zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-spotecznych, rekreacyjnych i edukacyjnych, w tym
organizowanie cyklicznych imprez 1 spotkan integracyjnych, wycieczek, zajec
1 warsztatow.

v" Podjecie dziatah wspierajacych rodziny w sprawowania opieki dziennej nad osobami
zaleznymi poprzez tworzenie Dziennych Doméw Opieki na terenie powiatu
gnieznienskiego.

v" Podejmowanie wspotpracy z samorzgdami gminnymi, organizacjami pozarzadowymi
1 kodcielnymi dzialajacymi na rzecz osob starszych w celu kreowania polityki senioralnej
W powiecie gnieznienskim.

v' Doksztalcanie kadr pomocy spotecznej, pracownikoéw instytucji i wolontariuszy

w zakresie wspierania osob starszych.
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1V. CEL STRATEGICZNY: Wspieranie rodzin i dzieci w powiecie gnieznieriskim

IV.1. Cel szczegotowy: Wzmacnianie pozytywnego wizerunku rodziny
z dzieckiem poprzez prowadzenie dziatan wspierajqcych, informacyjnych
i promocyjnych.

Kierunki dziatan:

v Zapewnienie mozliwie petnego dostepu do réznych form wspierajacych rodzing w tym
osobom i rodzinom planujgcych urodzenie dziecka.

v" Kompleksowe i wielokierunkowe wsparcie rodzin zast¢pczych.

<\

Rozwoj rodzinnej pieczy zastepcze;.

v Podniesienie poziomu funkcjonowania rodzin w zakresie opieki i wychowania dzieci
poprzez prowadzenie specjalistycznego poradnictwa rodzinnego.

v Systematyczna praca socjalna z rodzing.

v Organizacja spotkan i roznych form edukacji w formie ,,szkoty dla rodzicéw”.

v' Wsparcie rodziny w rozpoznawaniu talentow i wlasciwym wyborze $ciezki ksztalcenia
dzieci.

v" Podejmowanie kompleksowych dziatan wspierajgcych dzieci i rodziny celem odbudowy
wiezi wewnatrzrodzinnych.

v" Tworzenie grup samopomocowych i wolontariatu dla rodzin niezaradnych, z problemami
opiekunczo — wychowawczymi.

v" Udzielanie pomocy finansowej wynikajacej z systemu pomocy spotecznej, $wiadczen
rodzinnych, alimentacyjnych i wychowawczych .

v" Promowanie i wzmacnianie pozytywnego wizerunku funkcjonowania rodziny poprzez

dziatania o charakterze promocyjnym, sportowym edukacyjnym i integracyjnym

(kampanie spoteczne, imprezy, pikniki, eventy, miejskie programy sportowo-

rekreacyjne).
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IV.2. Cel szczegétowy: Stwarzanie mozliwosci nabycia i rozwoju kompetencji
rodzicielskich oraz umiejetnosci przezwyciezenia sytuacji kryzysowych przez
rodziny oraz poprawa funkcjonowania spotecznego dzieci i mtodziezy.

Kierunki dziatlan:

v Intensyfikacja pomocy udzielanej przez pracownikéw socjalnych oraz asystentow
rodziny, zwlaszcza rodzinom zagrozonym odebraniem dzieci i umieszczeniem w pieczy
zastepcze;.

v" Organizowanie w zalezno$ci od potrzeb, pomocy ze strony rodzin wspierajgcych,
wolontariuszy oraz grup samopomocowych.

v" Realizacja i tworzenie zintegrowanych programéw wsparcia dla rodzin w pelnieniu
funkcji wychowawczo - opiekunczej i socjalne;.

v' Zapewnienie szerszego dostepu do poradnictwa specjalistycznego, w tym terapii
i mediacji rodzinnych.

v" Rozwijanie dzialan majacych na celu wspieranie rodzicow w powrocie na rynek pracy,
szczegolnie samotnie wychowujacych dzieci.

v" Kompleksowe i wielokierunkowe wsparcie 0sdb opuszczajacych piecze zastepcza,

szczegblnie po przez tworzenie i utrzymanie mieszkan chronionych treningowych.

VIIL.1. Realizacja Strategii Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych w powiecie
gnieznienskim na lata 2022-2030.

L CEL STRATEGICZNY: PRZECIWDZIALANIE POWSTAWANIU ZJAWISKA UBOSTWA
W POWIECIE GNIEZNIENSKIM.

L1. Cel szczegétowy: Minimalizowanie zjawiska ubéstwa w powiecie gnieznieriskim.

Realizatorz
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w GnieZnie

0srodki Pomocy Spotecznej
Urzedy Miejskie i Urzedy Gminy
Organizacje pozarzadowe
Polski Czerwony Krzyz
Bank ZywnoSci
Caritas
Szkoty
Osrodki Zdrowia

Zrédia finansowania:
Budzet Powiatu Strona
Budzet Gminy

Budzet Panstwa
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Wskazniki osiggniecia celu:

v

< N X

N N NN

L2.

Liczba rodzin objetych wsparciem.

Liczba o0séb uczestniczacych w programie.

Poziom zaspokojenia potrzeb do wysokosci kryteriow ustawowych

Liczba udzielonych porad medycznych, psychologicznych, prawnych, socjalnych
i rodzinnych.

Liczba przygotowanych 1 wydanych positkéw.

Liczba wydanych paczek zywnos$ciowych.

Liczba grup samopomocowych.

Liczba wolontariuszy.

Cel szczegétowy: Stworzenie systemu pomocy skoncentrowanej na osobach

i rodzinach dotknietych ubéstwem w powiecie gnieznieniskim.

Realizatorzy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie

0Osrodki Pomocy Spotecznej
Urzedy Miejskie i Urzedy Gminy
Organizacje pozarzadowe
Polski Czerwony Krzyz
Bank ZywnoSci
Caritas
Szkoty
Os$rodki Zdrowia

Zrédia finansowania:

Budzet Powiatu
Budzet Gminy
Budzet Panstwa
Srodki zewnetrzne
Fundusze UE

Czas realizacji:
Praca ciggta 2022-2030
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Wskazniki osiggniecia celu:
v Poziom zaspokojenia potrzeb do wysokosci kryteriow ustawowych.
v’ Liczba udzielonych porad medycznych, psychologicznych, prawnych, socjalnych
I rodzinnych.
v" Liczba przygotowanych i wydanych positkow.

v’ Liczba wydanych paczek zywnos$ciowych.
v

II.  CEL STRATEGICZNY: PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM 1 PRZEMOCY DOMOWE]
ORAZ ZJAWISKU WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO W POWIECIE GNIEZNIENSKIM.

IL.1. Cel szczegétowy: Pomoc osobom i rodzinom doswiadczajgcym przemocy domowe;j.

Realizatorz
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie

Osrodki Pomocy Spotecznej
Gminna i Miejskie Komisje Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych
Zespoty Interdyscyplinarne ds. Przemocy w Rodzinie
Organizacje pozarzagdowe
Urzedy Miejske i Urzedy Gminy
Osrodki Zdrowia
Organizacje pozarzadowe
Policja
Straz Miejska

Zrédla finansowania:
Budzet Powiatu
Budzet Gminy
Budzet Panistwa
Srodki zewnetrzne
Fundusze UE

Czas realizacji:
Praca ciggta 2022-2030

Wskazniki osiggniecia celu:
v" Liczba zatozonych Niebieskich Kart
Liczba rodzin objetych pomoca Zespotu.
Liczba interwencji w zwiazku z przemoca.
Liczba osob, ktore ukonczyty program korekcyjno-edukacyjny.
Liczba udzielonych porad.

Liczba os6b, ktorym udzielono pomocy.

AN N N N NN

Wysoko$¢ srodkow.
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v’ Liczba organizacji i stowarzyszen wspodltpracujgcych.
v’ Liczba opracowanych materialow edukacyjno — informacyjnych.
v" Liczba zorganizowanych warsztatow i konferencji, kampanii.

IL2. Cel szczegétlowy: Podniesienie poziomu wiedzy spoteczenistwa na temat probleméw
zwiqzanych z uzywaniem alkoholu i innych substancji psychoaktywnych,
w szczegolnosci przez dzieci i mlodziez.

Realizatorzy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w GnieZnie

0Osrodki Pomocy Spotecznej
Placowki o$wiatowe
Poradnie psychologiczno - pedagogiczne
Gminna i Miejskie Komisje Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych

Organizacje pozarzadowe

Urzedy Miejskie i Urzedy Gminy
Os$rodki Zdrowia
Organizacje pozarzadowe
Policja

Straz Miejska

Zrédla finansowania:
Budzet Powiatu
Budzet Gminy
Budzet Panstwa
Srodki zewnetrzne
Fundusze UE

Czas realizacji:
Praca ciggta 2022-2030

Wskazniki osiggniecia celu:
v' Liczba 0s0b objetych pomocg - Grup Roboczych.
Liczba osob korzystajacych z terapii.
Liczba podmiotéw udzielajacych wsparcia.
Liczba udzielonych porad.
Liczba oséb, ktorym udzielono pomocy.
Wysokos¢ srodkow.
Liczba spotkan.
Liczba organizacji i stowarzyszen wspotpracujacych.

Liczba opracowanych materiatlow edukacyjno — informacyjnych.

AN N N N N U Y NN

Liczba zorganizowanych warsztatow i konferencji, kampanii.
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I1L.3. Cel szczegotowy: Zwiekszenie zaangazowania spotecznosci lokalnej
w zapobieganiu uzywania alkoholu i innych substancji psychoaktywnych
w szczegolnosci przez dzieci i mlodziez.

Realizatorzy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w GnieZnie

0Osrodki Pomocy Spotecznej
Placowki o$wiatowe
Poradnie psychologiczno - pedagogiczne
Gminna i Miejskie Komisje Rozwigzywania Probleméw
Organizacje pozarzadowe
Urzedy Miejskie i Urzedy Gminy
Os$rodki Zdrowia
Organizacje pozarzadowe
Policja
Straz Miejska

Zrédla finansowania:
Budzet Powiatu
Budzet Gminy
Budzet Panstwa
Srodki zewnetrzne
Fundusze UE

Czas realizacji:
Praca ciggta 2022 -2030

Wskazniki osiqggniecia celu:
v’ Liczba udzielonych porad.
Liczba os6b, ktorym udzielono pomocy.
Wysokos¢ srodkow.
Liczba spotkan.
Liczba organizacji i stowarzyszen wspotpracujacych.

Liczba opracowanych materiatow edukacyjno — informacyjnych.

AN N N NN

Liczba zorganizowanych warsztatow i konferencji, kampanii.

IIl. CEL STRATEGICZNY: WSPIERANIE I AKTYWIZACJA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
ISTARSZYCH W POWIECIE GNIEZNIENSKIM.

IIl.1. Cel szczegétowy: Poprawa jakosci zycia oséb niepelnosprawnych w Powiecie
Gnieznieriskim.

Realizatorzy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w GnieZnie

0Osrodki Pomocy Spotecznej
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
Srodowiskowe Dom Samopomocy ona
Urzedy Miejskie i Urzedy Gminy
Organizacje pozarzadowe
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Wskazniki osiggniecia celu:

v

AN N NN

AN N N N N

1.2,

Id: 6602E153

Liczba akcji spotecznych.

Liczba materiatéw edukacyjno — informacyjnych.

Liczba podjetych inicjatyw.

Liczna udzielonych porad.

Liczba ustug opiekunczych.

Liczba 0sob korzystajacych z dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze w zwigzku z indywidualnymi
potrzebami.

Liczba ustug specjalistycznych dla 0s6b niepetnosprawnych.

Liczba asystentow osoby niepetnosprawne;.

Liczba stworzonych form integracji i wsparcia.

Liczba mieszkan chronionych wspieranych.

Liczba zlikwidowanych barier transportowych.

Liczba dokonanych utatwien dla 0s6b niepetnosprawnych w przestrzenni miejskie;j.

Cel szczegétowy: Rozwdj i budowa systemu wsparcia dla os6b starszych
w powiecie gnieznieriskim.

Realizatorz
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w GnieZnie

0srodki Pomocy Spotecznej
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
Srodowiskowe Domy Samopomocy
Urzedy Miejskie i Urzedy Gminy
Organizacje pozarzadowe
Spotdzielnie socjalne
Osrodki zdrowia
Specjalistyczne placéwki zdrowotne

Zroédla finansowania:
Budzet Powiatu.
Budzet Gminy.
Budzet Panstwa.
Srodki zewnetrzne.
Fundusze UE.

Czas realizacji:
Praca ciggta 2022-2030
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Wskazniki osiggniecia celu:

v

AN N N NN

AN N NN

Liczba seniorow korzystajacych z pomocy OPSow.

Liczba $wiadczen medycznych realizowanych w warunkach domowych.
Liczba osob objetych pomoca w formie ustug opiekunczych.

Liczba podejmowanych inicjatyw i dziatan.

Liczba wolontariuszy.

Liczba materialéw informacyjnych.

Liczba placéwek dziennego wsparcia promujacych zdrowy i1 aktywny styl zycia wérdd
0s0b starszych.

Liczba spotkan integracyjno-towarzyskich.

Liczba zaj¢¢ 1 warsztatow w Dziennych Domach Seniora.

Liczba organizacji wspotpracujgcych.

Liczba szkolen.

Liczba warsztatow.

IV. CEL STRATEGICZNY: WSPIERANIE RODZIN I DZIECI W POWIECIE GNIEZNIENSKIM

IV.1. Cel szczegétowy: Wzmacnianie pozytywnego wizerunku rodziny z dzieckiem poprzez

prowadzenie dziatan wspierajqcych, informacyjnych i promocyjnych.

Realizatorzy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w GnieZnie

0Osrodki Pomocy Spotecznej
Urzedy Miejskie i Urzedy Gminy
0srodki Zdrowia
Specjalistyczne placowki zdrowotne
Placowki o$wiatowe
Organizacje pozarzadowe

Zrédla finansowania:
Budzet Powiatu
Budzet Gminy
Budzet Panstwa
Srodki zewnetrzne
Fundusze UE

Praca ciggta 2022- 2030
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gnieznieniskim na lata 2022 - 2030

Wskazniki osiqggniecia celu:

v

DN N NN

AN NI

v

Liczba rodzin obj¢tych wsparciem.

Liczba rodzin zastgpczych.

Ilosci dzieci umieszczona W pieczy zastepczej

Liczba os6b uczestniczacych w programie.

Liczba  udzielonych porad psychologicznych, prawnych
i rodzinnych.

Liczba przygotowanych materialdow promocyjno — edukacyjnych.
Liczba zorganizowanych warsztatow i konferencji, kampanii.

Liczba imprez, festynow.

Liczba grup samopomocowych.

, socjalnych

IV.2. Stwarzanie mozliwosci nabycia i rozwoju kompetencji rodzicielskich oraz umiejetnosci
przezwyciezenia sytuacji kryzysowych przez rodziny oraz poprawa funkcjonowania
spotecznego dzieci i mlodziezy.

Realizatorz
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie

Osrodki Pomocy Spotecznej
Sady rodzinne
Kuratorzy sadowi
Placowki oSwiatowe
Poradnie psychologiczno - pedagogiczne
Organizacje pozarzadowe

Zrédla finansowania:
Budzet Powiatu
Budzet Gminy
Budzet Panstwa
Srodki zewnetrzne
Fundusze UE

Czas realizacji:
Praca ciggta 2022-2030

Wskazniki osiggniecia celu:

v
v
v

Liczba zatrudnionych asystentow rodziny.
Liczba rodzin objetych pomocg asystenta rodziny.

Liczba zawartych kontraktéw socjalnych.
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Liczba rodzin wspierajacych.
Liczba rodzin klientow OPS wspolpracujaca z rodzinami wspierajgcymi.

Liczba programow.

N N NN

Liczba  udzielonych porad psychologicznych, prawnych, socjalnych
i rodzinnych.

v" Liczba warsztatow.

VIIL.2. Monitoring i ewaluacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
powiatu gnieZnienskiego.

Monitorowanie realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych powiatu
gnieznienskiego planowane jest poprzez okresowag ocen¢ stopnia osiagnigcia okreslonych
kierunkow priorytetowych 1 stopnia realizacji zaplanowanych przedsigwzigé. Za
wykonywanie zbiorczych sprawozdan, gromadzenie i upowszechnianie zbiorczych danych
z zakresu monitorowania stopnia realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
odpowiedzialny bedzie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie. Zadaniem
Osrodka bedzie nadzor nad wdrazaniem Strategii, koordynowanie dziatah zwigzanych
z realizacja Strategii oraz opracowywanie 1 zglaszanie propozycji zmian, ktdre nalezy
wprowadzi¢ w Strategii. Monitorowanie realizacji zadan Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych planowane jest poprzez coroczne sktadanie przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Gnieznie sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacej Strategii
w dokumencie jakim jest ocena zasoboéw pomocy spolecznej.

Opracowana strategia umozliwi inicjowanie 1 wdrazanie roznorakich rozwigzan majacych na
celu poprawe sytuacji zyciowej osOb 1 grup spolecznych wymagajacych okresowego
i dlugofalowego wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i pomocy w rozwigzywaniu
probleméw spotecznych. Przyjecie tego dokumentu umozliwi budowanie na terenie miasta
zintegrowanego systemu pomocy spotecznej 1 pozwoli na pozyskiwanie $rodkow unijnych.
Nie mozna poming¢ faktu, ze podstawowym warunkiem wdrazania Strategii jest dobra
wspotpraca samorzadu, instytucji publicznych 1 organizacji pozarzadowych funkcjonujacych
na terenie powiatu gnieznienskiego wilaczajacych si¢ w realizacje Strategii. Zatozono, ze cele
beda realizowane do 2030 roku. Nie oznacza to jednak, ze jest to dokument zamknigty.
Strategic mozna, a nawet wydaje si¢ konieczne jej modyfikowanie pod wpltywem

zmieniajacych si¢ warunkow.
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Proces monitorowania Strategii prowadzony bedzie w sposob staly 1 ciagly poprzez
nastepujace dziatania:

v’ zbieranie i analiz¢ danych ilosciowych i jako$ciowych wybranych miernikéw oceny,

v’ przygotowanie i przedktadanie raportow z przebiegu realizacji dziatan i projektow,

v’ oceng osiggnietych rezultatow,

v" oceng aktualnosci strategii.
Monitorowanie umozliwi biezaca ocen¢ realizacji zaplanowanych kierunkéw dziatan lub tez
pozwoli na modyfikacj¢ i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian spotecznych,
ktore moga zaistnie¢ w wyniku, np. zmiany regulacji prawnych lub nasilenia niektorych
probleméw spotecznych. Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuza do
ewaluacji Strategii. Proces monitorowania bedzie polegal na systematycznym obserwowaniu
zachodzacych zmian oraz gromadzeniu i opracowywaniu informacji i danych zebranych od
wszystkich podmiotéw zaangazowanych w realizacje dziatan strategicznych. Istotne
znaczenie dla zobrazowania i zobiektywizowania zmian zachodzacych na terenie miasta
bedzie miata réwniez weryfikacja wartosci wskaznikéw zdefiniowanych dla poszczeg6lnych
celow Strategii. Wlasciwie dobrane wskazniki utatwiajg proces monitoringu i czytelnie
charakteryzuja przemiany, dlatego przy ich definiowaniu nalezy wzia¢ pod uwage nastgpujace
Kryteria:

v mierzalno$¢ danych niezbednych do wyliczenia wskaznika (czy dane te s tatwo

dostepne 1 czy ich zdobycie nie wigze si¢ z nadmiernymi kosztami),
v' prostota w konstrukcji wskaznika i fatwo$¢ jego interpretacji,

v’ przejrzysto$¢ prezentacji jako instrumentoéw monitorowania.

Dla oceny zmian zachodzacych w wybranych, niemozliwych do opisu za pomoca
wskaznikow bazowych, obszarach stuzy¢ beda wskazniki kontekstowe (pokazujace dane
zjawisko w szerszym konteksécie, zwykle w odniesieniu do dtuzszych okreséw). Dane do
pomiaru wskaznikow pozyskiwane beda z: danych statystycznych GUS, jednostek
organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Gnieznie, Urzedow Miast, Urzedow Gmin,
Policji, Powiatowego Urzedu Pracy w Gnieznie, ze sprawozdan Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Gnieznie, O$rodkow Pomocy Spotecznej W powiecie gnieznienskim,
sprawozdan z realizacji miejskich i gminnych programoéw i projektow oraz od organizacji

pozarzadowych.
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Monitorowanie realizacji w powiecie gnieznieniskim na lata 2022 — 2030 planowane jest
poprzez okresowa ocene stopnia osiggni¢cia okreslonych kierunkow priorytetowych i stopnia
realizacji zaplanowanych przedsigwzig¢. Za wykonywanie zbiorczych sprawozdan,
gromadzenie 1 upowszechnianie zbiorczych danych z zakresu monitorowania stopnia
realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych odpowiedzialny bedzie
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie. Zadaniem PCPR bedzie nadzér nad
wdrazaniem Strategii, koordynowanie dziatan zwigzanych z realizacja Strategii oraz
opracowywanie 1 zglaszanie propozycji zmian, ktore nalezy wprowadzi¢ w Strategii.
Monitorowanie realizacji zadan Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych planowane
jest poprzez coroczne sktadanie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie
sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z obowiazujacej Strategii w dokumencie jakim

jest ocena zasobow pomocy spoteczne;j.

Ewaluacja Strategii postuzy do oceny realnej sytuacji i stanu rozwigzywania problemoéw
spotecznych w powiecie gnieznienskim oraz bedzie narzedziem pomagajacym
w  podejmowaniu wihasciwych decyzji ksztattu polityki i pomocy spolecznej Powiatu
w kolejnych latach.

W ramach koncowej ewaluacji Strategii zostanie opracowany raport zawierajacy osiagnigcie
zatozonych wartosci wskaznikéw realizacji dziatan.

Koncowa ewaluacja Strategii pozwoli dokona¢ oceny w jakim stopniu zalozone wskazniki
zostaly osiagnigte oraz ukarze poniesione naklady finansowe. W efekcie koncowym
ewaluacja pozwoli odpowiedzie¢ na pytanie, czy zatozone cele 1 kierunki dziatan byty dobrze

zaplanowane.
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Uzasadnienie do uchwaty Nr LI/ 2022
Rady Powiatu Gnieznienskiego

z dnia 24 lutego 2022 r.

Zgodnie z art. 19 pkt. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, do zadan
wilasnych powiatu nalezy opracowanie 1irealizacja powiatowe] strategii rozwigzywania
problemow spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej,
wspierania osob niepelnosprawnych i innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka — po konsultacji z whasciwymi terytorialnie gminami.

Przyjecie treSci Powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie
gnieznienskim na lata 2022-2030 poprzez Rade Powiatu stuzy¢ bedzie wypracowaniu
wilasciwych dla powiatu gnieznienskiego systeméw wsparcia uruchomionych w wypadku
pojawienia si¢ probleméw spotecznych lub wowczas, gdy jednostka lub grupa znajdzie si¢
w trudnej sytuacji zyciowej, ktérej przezwycigzenie wykracza poza ich wlasne $rodki,
mozliwosci 1 uprawnienia.
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